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เกาะติด 3 เมกะเทรนด์มาแรง 
ของอสังหาฯ ไทย  

สงวนสิทธิ ์

รายงานนี้และข้อมูลในรายงานนี้ (“รายงาน”) เป็นลิขสิทธ์ิของ บริษัท เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้ (ประเทศไทย) จำากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) และได้รับการคุ้มครอง 
ตามกฎหมายที่ใช้บังคับทั้งหมด โดยอยู่ภายใต้การสงวนสิทธ์ิทุกประการของบริษัทฯ และหา้มมิใหค้ัดลอกหรือเปลี่ยนแปลงส่วนหนึ่งส่วนใดของรายงานนี้  
ไม่ว่าในรูปแบบใดๆ หรือขาย หรือใช้ ในประการอ่ืนใด 

รายงานนี้มีไว้วัตถุประสงค์เพ่ือเป็นการใหข้้อมูลเท่านั้น โดยอาจมีบทวิเคราะหห์รือความคิดเหน็จากหลายแหล่งที่มา แต่มิได้เป็นการแสดงว่าบริษัทฯ เหน็พ้อง 
หรือยอมรับข้อมูลนั้นแต่อย่างใด โปรดทราบว่ารายงานนี้ ไม่ว่าโดยชัดแจ้งหรือโดยปริยาย มิใช่การใหค้ำาปรึกษาหรือความคิดเหน็ และมิใช่การใหค้ำาแนะนำา 
เกี่ยวกับการลงทุนหรือการทำาธุรกรรมใดๆ ในกรณีที่มีการกระทำาหรือตัดสินใจใดๆ โดยอาศัยเนื้อหาจากรายงานนี้ ท่านต้องเป็นผู้รับความเส่ียงภัยด้วยตนเอง 
และรับผิดชอบโดยฝ่ายเดียวต่อการกระทำาของท่านทุกประการ 

บริษัทฯ หรือลูกจ้างของบริษัทฯ ไม่ยืนยันหรือรับประกันไม่ว่าในเร่ืองใดๆ อันเกี่ยวข้องกับความถูกต้อง การนำาไปปรับใช้ ความเหมาะสม หรือความครบถ้วนสมบูรณ์ 
ของรายงานนี้ และบริษัทฯ จะไม่รับผิดไม่ว่ากรณีใดๆ ต่อผู้ใด สำาหรับบรรดาความเสียหายทางตรง ความเสียหายทางอ้อม หรือความเสียหายอันเป็นผลต่อเนื่อง  
อ่ืนใด อันเกิดขึ้นไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม จากการใช้รายงานนี้



เกาะติด  
3 เมกะเทรนด์มาแรง 
ของอสังหาฯ ไทย   
ความเคลื่อนไหวและแนวโน้มของธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 
เพ่ือการอยู่อาศัย อุตสาหกรรม และอาคารสำานักงาน
การเปิิดปิระเทศของปิระเทศไทยและปิระเทศอ่ืน ๆ ทั่วโลกหลังสถานการณ์์โควิด-19 คล่่คลายได้สร้างความหวังว่าเศรษฐกิจจะ
กลับมาเติบโตอ่กครั�ง อุตสาหกรรมอสังหาริมทรัพย์ในภาพรวมเร่ิมกลับมาฟ้ื้� นตัวใหเ้หน็อย่างต่อเนื่องตั�งแต่ปีิ 2565 อย่างไรก็ด่ 
เศรษฐกจิของปิระเทศไทยและเศรษฐกจิโลกไมส่ามารถฟ้ื้� นกลบัมาไดอ้ยา่งรวดเร็ว เพราะยงัคงเผชิญิกบัสงครามการคา้ระหว่าง
สหรัฐอเมริกาและจ่น และภาวะสงครามรัสเซี่ย-ยูเครน ตามมาด้วยสงครามเศรษฐกิจหรือปัิญหาเงินเฟ้ื้อ และสำาคัญท่่สุดคือการ
เปิล่ย่นแปิลงสภาพภูมอิากาศ (Climate Change) ท่รุ่นแรงข้�นเร่ือย ๆ  มนุษย์จ้งใหค้วามสำาคญักับส่ิงแวดลอ้มมากข้�น โดยเฉพาะ
กลุม่คนรุ่นใหม่ ซี้ง่การเปิล่่ยนแปิลงเหลา่น่�กอ่ใหเ้กิดเป็ินเทรนด์ท่น่่าจับตามองว่าธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ในกลุม่ของอสังหาริมทรัพย์
เพ่ือการอยู่อาศัย อุตสาหกรรม และอาคารสำานักงานจะปิรับตัวอย่างไร

 Cov

จากผลวิจัย บริษัท นัมเบอร์ส 10 รีเสิร์ช 
จำากดั พบว่า แนวโนม้ความต้องการซือ้บา้นเดีย่ว
ปี 2565 เพ่ิมขึ้น 11% และผู้บริโภคมองหาบ้านที่
มีมูลค่าตั้งแต่ 7 ล้านบาทขึ้นไปสูงถึง 24% เพ่ิม
ขึ้นจากปี 2564 ซึ่งมีเพียง 9% เท่านั้น แสดง 
ให้เห็นว่าบ้านเดี่ยวระดับพรีเมียมกำาลังเป็นที่
ต้องการของตลาด กลุ่มเป้าหมายของผู้ซื้อบ้าน
เปลี่ยนไปสู่ตลาดกลางถึงบน คนที่มีกำาลังซื้อ
ต้องการขยับขยายการซื้อบ้านหรือสร้างบ้าน

 
ของตัวเองมากขึน้ ความกงัวลในเร่ืองสุขอนามยั 
ความปลอดภัยของครอบครัว และการใช้ชีวิต 
ที่มีพ้ืนที่ส่วนตัวให้กับสมาชิกในบ้านทุกคน เป็น
ปัจจัยที่ทำาใหบ้้านเดี่ยวมาแรง

REDPAPER รายงานข้อมูลและเทรนด์ด้านอสังหาริมทรัพย์ สนับสนุนโดย บริษัท เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้ (ประเทศไทย) จำากัด 
(มหาชน) ร่วมกับ บริษัท นัมเบอร์ส 10 รีเสิร์ช จำากัด ได้ทำาการเก็บข้อมูลทั้งเชิงคุณภาพ โดยการสัมภาษณ์เชิงลึกผู้บริหารใน

 ธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับอสังหาริมทรัพย์ (Qualitative Approach-In-depth Interview) จำานวน 10 ท่าน และการสำารวจเชิงปริมาณ 
(Quantitative Online Survey) จำานวน 762 ตัวอย่างในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล พร้อมกับนำาข้อมูลทุติยภูมิที่มี 
การเผยแพร่และข้อมูลเทรนด์ต่าง ๆ ที่ REDPAPER เคยนำาเสนอไปก่อนหน้ามาวิเคราะห์ความเคลื่อนไหวและประเด็นความท้าทาย

 ที่ภาคธุรกิจเผชิญในช่วงที่ผ่านมา เพ่ือสรุปเมกะเทรนด์ที่เกิดขึ้น และคาดการณ์ทิศทางอสังหาริมทรัพย์ในอีก 1-2 ปีข้างหน้า 

แนวโน้มความต้องการซีื�อ "ท่่อยู่อาศัย"  เปิร่ยบเท่ยบปีิ 2564 และ 2565

เทรนด์ธุรกิจ 
ท่่อยู่อาศัย

ปีิ 2564 ปีิ 2565

บ้านเด่่ยว

ทาวน์โฮม

คอนโดมิเน่ยม

บ้านแฝด

33%

20%

14%

7%

44%

29%

8%

6%

ท่่มา: ผลวิจัย บริษัท นัมเบอร์ส 10 ร่เสิร์ชิ จำากัด
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1
บ้านให ้“คุณ์ค่าทางจิตใจ”  
ต้องเป็ินมากกว่าความเป็ินบ้าน 

นอกจากลักษณะและขนาดของตัวบ้านท่ีพอใจแล้ว คนยังให้ความใส่ใจกับการใช้วัสดุและ
เฟอร์นิเจอร์มากข้ึน เนื่องจากเป็นส่วนหนึ่งที่สะท้อนถึงตัวตนของเจ้าของบ้าน มีการใช้ทั้งอารมณ์

 และความรู้สึกเป็นเกณฑใ์นการตดัสินใจเลอืกซือ้บา้นมากขึน้ ส่งผลใหผู้พั้ฒนาทีอ่ยูอ่าศัยมีบทบาทสำาคญั
ในการถา่ยทอดความมรีะดบัของบา้นออกมาผา่นงานออกแบบและวัสดุทีเ่ลอืกใชต้กแตง่ เพ่ือสร้างมลูคา่
เพ่ิมขึ้นทั้งในเชิงกายภาพและเติมเต็มความต้องการ บ่งบอกถึงสถานะและรสนิยมของผู้อยู่อาศัย

คุณ์ปิระไพ ทยานุวัฒน์ กรรมการผู้จัดการ 
บริษัท แกรนด์โฮมมาร์ท จำากัด ให้ความเห็นว่า 
“สถานการณ ์โควิด-19 ทำาใหค้นใชช้วิีตอยูก่บับา้น
มากขึ้น โดยผู้มีกำาลังซ้ือสูงใช้เงินในการตกแต่ง
บ้าน อวดโฉมดีไซน์ของที่อยู่อาศัยมากขึ้น จึงให้
ความสำาคัญกับการใช้วัสดุที่บอกถึงสถานะและ
รสนิยม ขณะที่คนรุ่นใหม่จำานวนมากใช้พ้ืนท่ีบ้าน
ในการประกอบอาชีพ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในยุคที่
อีคอมเมิร์ซเติบโต สามารถไลฟ์สดขายสินค้าจาก
ที่บ้านได้ ดังนั้น ผู้พัฒนาที่อยู่อาศัยจะต้อง
ออกแบบบ้านที่สวยงาม เพ่ือตอบโจทย์คนใช้บ้าน
ในการทำางานรูปแบบที่ร่วมสมัย ทุกห้องในบ้าน
ต้องสามารถโชว์ได้”

ราคาอสังหาริมทรัพย์ปิระเภทท่่อยู่อาศัย 
ท่่ต้องการซีื�อในอนาคต

ราคาตำากว่า 3 ล้านบาท

ราคา 3-5 ล้านบาท

ราคา 5-7 ล้านบาท

ราคาสูงกว่า 7 ล้านบาท

ปีิ 2564 ปีิ 2565

47%

30%

14%

9% 24%

15%

31%

30%

ท่่มา: ผลวิจัย บริษัท นัมเบอร์ส 10 ร่เสิร์ชิ จำากัด

3
ESG ไม่ใช่ิเร่ืองไกลตัว 
อ่กต่อไปิ 

ประเด็น “ESG” หรือ Environment, Social, Governance 
(ส่ิงแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล) ถูกพูดถึงกันในวงกว้าง และเป็น 
ปัจจัยสำาคัญที่ผู้บริโภคสมัยใหม่มองหา ผู้พัฒนาที่อยู่อาศัยจึงต้องเกาะติด 
เทรนด์นี้ ด้วยการปลุกจิตสำานึกให้ทุกฝ่ายและคู่ค้ามีความรับผิดชอบต่อ

 ส่ิงแวดล้อม ช่วยสร้างความน่าอยู่ใหก้ับสังคม 
เราจะเหน็ “ที่อยู่อาศัย” ถูกออกแบบมารองรับการใช้ชีวิตของผู้คนได้

อย่างยั่งยืน รวมถึงส่งเสริมใหเ้กิดการใช้ทรัพยากรอย่างมีความรับผิดชอบ 
โดยเลอืกใช้วัสดุก่อสร้างและวัสดุตกแต่งบ้านที่ส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม
น้อย ผลิตภัณฑ์ที่มีอายุการใช้งานได้ในระยะยาว รวมถึงนำาเทคโนโลยีระบบ
อัตโนมัติมาใช้ เพ่ือลดการใช้พลังงานและเพ่ิมความปลอดภัยมากยิ่งขึ้น

คณุ์กำาชิบั วัฒนธรรม ผูจั้ดการฝ่าย (อาวุโส) บริษัท ผลติภัณฑ์ตราเพชร 
จำากัด (มหาชน) ใหมุ้มมองว่า “การผลิตวัสดุก่อสร้างต้องคัดเลือกวัตถุดิบ

 ทีม่คีณุภาพดแีละมาจากธรรมชาต ิโดยเนน้ใชท้รัพยากรอยา่งมปีระสิทธิภาพ 
อย่างการปรับสูตรการผลิตกระเบื้องหลังคาเพ่ือลดผลกระทบด้าน 
ส่ิงแวดล้อมใหม้ากที่สุด หรือการออกแบบหลังคาที่ปรับองศาใหส้โลปตำาลง
เพ่ือใช้วัสดุน้อยลง”

คณุ์อุทยั ฉตัรศิริกลุ กรรมการผูจั้ดการ บริษัท โฟร์ซมัมทิ จำากดั กลา่ว
เสริม “ปัจจุบันมีการนำาผลิตภัณฑ์และวัสดุที่เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมมาใช้ 
มากขึน้ เพ่ือสามารถใช้งานไดใ้นระยะยาวและร่วมดูแลส่ิงแวดล้อมไดท้างหน่ึง 
ยกตัวอย่างการใช้โซลาร์เซลล์ที่ช่วยประหยัดพลังงาน ใช้ปูนสูตรพิเศษที่

 ทำาให้เกิดมลพิษน้อยที่สุด และการผลิตสินค้าปูพ้ืนท่ีใช้วัสดุรีไซเคิลเข้า
 มาเป็นส่วนผสมของวัตถุดิบ แม้จะทำาให้ต้นทุนสูงข้ึนแต่ก็พบว่าลูกค้าหรือ
 ดีเวลลอปเปอร์มีความต้องการมากขึ้นเช่นกัน แสดงให้เห็นถึงเทรนด์ใน

อนาคตที่คนใหค้วามสำาคัญกับเร่ืองส่ิงแวดล้อมอย่างมาก”

2
การพัฒนาท่่คำาน้งถ้ง “คน”  
เป็ินศูนย์กลาง 

ธุรกิจที่อยู่อาศัยเข้าสู่ยุคที่ต้องใหค้วามสำาคัญกับ “คน” อย่างแท้จริง
ตั้งแต่ต้นนำาถึงปลายนำา โดยเร่ิมตั้งแต่คนที่อยู่ต้นนำาอย่างทีมงานก่อสร้าง

 ผู้เป็นแรงงานสำาคัญในการทำาให้บ้านเสร็จสมบูรณ์ แม้ปัจจุบันมีการนำา
เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการก่อสร้างแต่ก็ไม่สามารถทดแทนแรงงานคนได้
ทั้งหมด ผู้พัฒนาที่อยู่อาศัยจึงต้องให้ความสำาคัญกับการรักษาพนักงาน

 และแรงงานที่มีฝีมือไว้ ควบคู่กับการฝึกทักษะการทำางานใหช้ำานาญยิ่งขึ้นไป 
เพราะ “คน” เป็นทรัพย์สินท่ีมีคุณค่า มีส่วนสำาคญัในการสร้างบ้านมีคณุภาพ 
เสร็จในเวลาที่กำาหนด และช่วยดูแลความเรียบร้อยให้ไม่เกิดความเสียหาย

 
ใด ๆ  ขณะทีใ่นส่วนของปลายนำาคอืลกูคา้ ผูพั้ฒนาทีอ่ยูอ่าศัยตอ้งพัฒนาบ้าน
ด้วยความเข้าใจและสอดรับกับความต้องการของลูกค้า เหมาะกับไลฟ์สไตล์
และรูปแบบการอยู่อาศัยที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือรองรับการอยู่อาศัยของ 
คนทุกวัย
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ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เพ่ืออุตสาหกรรมในส่วนของโรงงานและคลังสินค้าที่ทันสมัย ซึ่งสนับสนุนภาคอุตสาหกรรมและโลจิสติกส์ของประเทศไทย
 

คาดว่าจะมีการเติบโตอย่างต่อเนื่อง เป็นผลจากนโยบายการเปิดประเทศของทั่วโลก ทำาให้เศรษฐกิจมีแนวโน้มปรับตัวดีขึ้น พร้อมทั้งจากยุทธศาสตร์ 
 China Plus One ทีท่ำาใหผู้ล้งทนุในหลายประเทศเร่ิมมกีารขยายฐานการผลติไปยงัประเทศอ่ืนเพ่ิมเตมิจากประเทศจนี และส่งผลใหป้ระเทศไทยไดรั้บอานิสงส์

เต็มที่ อันเป็นปัจจัยบวกที่เสริมให้ความต้องการพ้ืนที่โรงงานและคลังสินค้าแบบสำาเร็จรูป (Ready-Built) และแบบสร้างตามความต้องการของผู้เช่า 
 (Built-to-Suit) เพ่ิมขึ้น REDPAPER นำาข้อมูลมหภาคและข้อมูลเชิงลึกจากการสัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้องกับอสังหาริมทรัพย์เพ่ืออุตสาหกรรมมาสรุป
 เป็นเทรนด์ที่เกิดขึ้นในอีก 1-2 ปี ดังนี้

1
One Stop Service “ใส่ใจบริการท่่ครอบคลุม” 
ตอบสนองทุกความต้องการใช้ิพื�นท่่คลังสินค้า

การขยายตัวต่อเนื่องของธุรกิจอีคอมเมิร์ซที่เติบโตมาถึงปัจจุบัน  
รวมถึงการให้ความสำาคัญต่อการรักษาคุณภาพของวัตถุดิบหรือสินค้า 
ตลอดจนความกงัวลเร่ืองของความปลอดภยัของอาหาร (Food Safety) ลว้น 
ผลักดันให้แบรนด์ชั้นนำามีดีมานด์ต้องการใช้คลังสินค้าคุณภาพสูงมากขึ้น 
เพ่ือตอบโจทย์การดำาเนินงานภายในคลังสินค้าได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
ตอบโจทยด์า้นการรักษาคณุภาพรวมถงึสุขอนามยั ซึง่เป็นประเดน็ทีแ่บรนด์
ชั้นนำาหลากหลายกลุ่ม เช่น อาหารและเคร่ืองดื่ม สินค้าแบรนด์เนม เคร่ือง
สำาอาง ฯลฯ ให้ความสำาคัญอย่างมาก การมีพ้ืนที่คลังสินค้าและ 
ระบบโลจิสติกส์ที่ดีจึงถือเป็นอาวุธสำาคัญในการเพ่ิมขีดความสามารถ 
ในการแข่งขันของธุรกิจ 

คุณ์รัชิยศ ธวมงคล หัวหน้าฝ่ายอสังหาริมทรัพย์ ภาคพ้ืนอินโดจีน 
บริษัท ดีเอชแอล เอ๊กซ์เพรส อินเตอร์เนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำากัด มีความ
เห็นว่า “ในฐานะลูกค้าที่เช่าคลังสินค้านั้น เราต้องการบริการที่ครอบคลุม

 ทุกด้าน นอกเหนือจาก Facility Service ที่เป็นพ้ืนฐาน เราต้องการ Value 
Added ที่สามารถตอบโจทย์ทุกข้ันตอนของธุรกิจคลังสินค้าและโลจิสติกส์ 
ผู้ให้บริการคลังสินค้าให้เช่าจึงต้องเป็นทั้งดีเวลลอปเปอร์ และที่ปรึกษา

 ด้านการบริหารจัดการ (Property Management) โดยเฉพาะอย่างยิ่งเมื่อ
เป็นการพัฒนาอาคารคลังสินค้าแบบ Built-to-Suit”

เทรนด์ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 
เพ่ืออุตสาหกรรม

สัดส่วนอุปิทานคลังสินค้าใหเ้ชิ่าระดับพร่เม่ยมในปิระเทศไทย

ท่่มา: บริษัท โจนส์ แลง ลาซีาลล์ (ปิระเทศไทย) จำากัด

ปีิ 2555 ปีิ 2564

1.4
ล้าน ตร.ม.

5.1
ล้าน ตร.ม.

55.1 %
พื�นท่่เชิ่าแบบสำาเร็จรูปิ 

(Ready-Built)

44.9%

พื�นท่่เช่ิาแบบสร้างตามความต้องการ (Built-to-Suit)
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2

3

รูปิแบบ Co-Warehouse/Co-Space  
กำาลังมา 

ESG ไม่ม ่
ถือว่าตกเทรนด์

ปัจจุบันลูกค้าขนาดเล็กและกลางต่างก็ต้องการพ้ืนที่ในการเก็บสินค้า 
แต่อาจมีข้อจำากัดด้านงบประมาณ ดังนั้น จึงเป็นโอกาสสำาหรับผู้ให้บริการ
คลังสินคา้ทีส่ามารถขยับธุรกิจมารองรับลูกคา้กลุม่นีไ้ดด้ว้ยการขยายบริการ
ในรูปแบบ Co-Warehouse หรือ Co-Space เพ่ิมเติมจากการให้บริการ
ลูกค้ารายใหญ่ โดยพ้ืนที่ Co-Warehouse นี้มีรูปแบบเป็นพ้ืนที่คลังสินค้า
ขนาดใหญ ่เพ่ือใหบ้ริการลกูคา้ทัง้ขนาดเลก็และกลางในการใชพ้ื้นทีค่ลงัสินคา้ 
ร่วมกัน

อสังหาริมทรัพย์ด้านคลังสินค้าและภาคอุตสาหกรรมโลจิสติกส์
 

ใหค้วามสำาคัญกับ ESG มากขึ้นในทุกกระบวนการ โดยเฉพาะด้านความเป็น
อยูข่องคนทำางาน ผลกระทบต่อชมุชนและส่ิงแวดล้อม ผูใ้หบ้ริการคลังสินค้า
จึงไม่เพียงแต่ต้องส่งมอบอาคารคลังสินค้าที่ตอบโจทย์ด้านความเป็นมิตร
ต่อส่ิงแวดล้อม เช่น การประหยัดพลังงาน สนับสนุนการใช้พลังงานสะอาด
จากโซลาร์รูฟท็อป และการใช้พลังงานหมุนเวียนต่าง ๆ แต่ยังต้องพัฒนา
อาคารคลังสินค้าที่สามารถยกระดับกระบวนการทำางานได้มีประสิทธิภาพ 
และสร้างผลลัพธ์ที่ดียิ่งขึ้น อาทิ การวางระบบการจัดการที่ดีในการจัดเก็บ
สินคา้ หรือการออกแบบหอ้งเยน็แบบควบคมุอุณหภมูคิณุภาพสูงเพ่ือรักษา
สภาพสินค้าใหค้งอยูใ่นสภาพดีอย่างเหมาะสม นอกจากนี ้ตอ้งใหค้วามสำาคญั
ในด้านความเป็นอยู่ของผู้คน โดยไม่เพียงแต่ออกแบบอาคารให้ปลอดภัย

 และสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับพนักงาน แต่ยังต้องคำานึงถึงกิจกรรมการ
 

ส่งเสริมความปลอดภัยภายในพ้ืนที่ทำางานด้วย 

ปัจจุบัน บริษัทชั้นนำาหลายแห่งที่เช่าพ้ืนที่คลังสินค้ามีนโยบายในการ
ร่วมทำาธุรกิจกับคู่ค้าที่ใหค้วามสำาคัญกับ ESG

คุณ์ศักดิพัฒน์ สุวรรณ์ศร ผู้จัดการอาวุโส สำานักงานพัฒนาธุรกิจ 
และระบบโลจิสติกส์ บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ โลจิสติกส์ จำากัด ให้ข้อมูลว่า 
“บริษัทข้ามชาติขนาดใหญ่มองเร่ือง Carbon Footprint และ Net Zero 
Emissions เป็นอันดับ 1 ถ้าบริษัทใดมีบริการคลังสินค้าที่มีโซลาร์รูฟท็อป 
หรือ มมีาตรฐาน LEED1  รองรับกจ็ะเป็นจุดเดน่ทีท่ำาใหบ้ริษัทตา่งชาติใหค้วาม
สนใจทันที”

1LEED (Leadership in Energy and Environmental Design: LEED)  
คือ มาตรฐานอาคารเขียวเพ่ือความเป็นผู้นำาด้านพลังงานและส่ิงแวดล้อม  
ซึ่งก่อตั้งโดยสถาบัน U.S. Green Building Council (USGBC)

คุณ์รัชิยศ ธวมงคล หัวหน้าฝ่ายอสังหาริมทรัพย์ ภาคพ้ืนอินโดจีน 
บริษัท ดเีอชแอล เอ๊กซเ์พรส อินเตอร์เนช่ันแนล (ประเทศไทย) จำากดั เสริมว่า 
“ผูป้ระกอบการอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ืออุตสาหกรรมตอ้งมคีวามพร้อมใหบ้ริการ 
คลงัสินค้าหลากหลายรูปแบบ ไม่ว่าจะเป็นลูกค้าทีต้่องการพ้ืนทีแ่บบเร่งดว่น 
ก็ควรมีพ้ืนที่คลังสินค้าสำาเร็จรูปพร้อมใหบ้ริการทันที หรือลูกค้าท่ีต้องการ
พ้ืนที่ขนาดใหญ่ ทางผู้ประกอบการก็ต้องสามารถออกแบบและพัฒนาได้
อย่างรวดเร็วด้วยโซลูชันที่สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้า”
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จากสถานการณ์โควิด-19 ส่งผลกระทบต่อธุรกิจอาคาร
สำานักงานให้เช่า เพราะภาคธุรกิจมีการปรับลดขนาด
องค์กรและลดขนาดพ้ืนที่ออฟฟิศ อย่างไรก็ดี สัญญาณ
ความต้องการเช่าพ้ืนที่อาคารสำานักงานสมัยใหม่เร่ิมกลับ
มาอีกคร้ังในปี 2565 เมื่อสถานการณ์โควิด-19 คลี่คลาย
และเศรษฐกิจเร่ิมฟ้้นตัว รวมถึงหลายบริษัทออกนโยบาย
ใหพ้นักงานกลับเข้ามาทำางานที่ออฟฟิศ โดย REDPAPER 
ได้วิเคราะห์ตลาดอาคารสำานักงานให้เช่าและพบเทรนด์

 ที่น่าสนใจดังนี้

1
รูปิแบบออฟื้ฟิื้ศสมัยใหม่ต้องม่ครบ  
“ใหค้วามสุข” เหมือนอยู่บ้าน 

ด้วยบริษัทสมัยใหม่คำานึงถึงการดูแลพนักงานให้มีความสุข ช่วยลดความเครียด และเสริม
ประสิทธิภาพในการทำางาน ทำาให้องค์กรปรับเปลี่ยนออฟฟิศให้มีบรรยากาศเหมือนบ้าน มีส่ิงอำานวย

 
ความสะดวกทีต่อบโจทยก์ารทำางานและการผอ่นคลายของพนกังาน รวมถงึมพ้ืีนทีห่ลากหลายรูปแบบ
ให้ใช้สอยตามวัตถุประสงค์ของการใช้งานต่าง ๆ และเพ่ือตอบโจทย์ความต้องการใช้งานพ้ืนที่ที่

 ยืดหยุ่นที่มีเพ่ิมมากขึ้น มากกว่าการใช้ออฟฟิศเป็นที่นั่งทำางานเพียงอย่างเดียว เรียกได้ว่าเมื่อรูปแบบ
การทำางานของคนในยุคปัจจุบันเปลี่ยนไป รูปแบบพ้ืนที่ทำางานที่ธุรกิจต้องการก็เปลี่ยนไปเช่นกัน  

อย่างไรก็ตาม การใช้พ้ืนที่ภายในสำานักงานเปิดโอกาสให้พนักงานได้สร้างความสัมพันธ์ที่ดี
 

2 3
การใช้ิพื�นท่่สำานักงานผันแปิร 
ตามรูปิแบบการทำางาน 
แต่ละองค์กร

มาตรฐานด้านส่ิงแวดล้อม 
ไม่ม่ไม่ได้ สำาหรับอาคารเกรด A 

พนักงานมีความต้องการใช้งาน Co-Working Space มากขึ้นควบคู่
กับ Fixed Space ซึ่งต้องมีพ้ืนที่ที่เหมาะกับขนาดธุรกิจและจำานวนคน 
สามารถปรับพ้ืนที่สำานักงานได้ตามความต้องการ เพ่ือความคล่องตัวและ
สามารถบริหารจัดการต้นทุนทางธุรกิจได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนั้น 
บางธุรกิจยงัต้องการพ้ืนทีอ่ื่น ๆ  เพ่ิมเตมิอย่างพ้ืนทีใ่นการเก็บสินค้าอีกด้วย

คณุ์วิมลนติย์ เลิศพิทกัษ์กจิ ผูจั้ดการทัว่ไป จัสโค ประเทศไทย  มคีวาม
เหน็ว่า “ตลาดพ้ืนทีส่ำานกังานเลง็เหน็เทรนด์ความตอ้งการใชพ้ื้นทีส่ำานกังาน
ชัดเจนมากขึ้น บริษัทหลาย ๆ แหง่ ในกลุ่ม Start -Up และ SMEs รวมถึง
บริษัทข้ามชาติที่เป็น Tech Company หรือ Professional Service มีการ 
นำารูปแบบการทำางานแบบผสมผสาน (ไฮบริด) มาใช้ในที่ทำางาน เพ่ือใหม้ั่นใจ
ว่าการทำางานจะมีประสิทธิภาพ สามารถควบคุมค่าใช้จ่าย รักษาการมี

 
ส่วนร่วม และสร้างความผูกพันต่อองค์กรของพนักงานไว้ได้ ขณะเดียวกัน
ก็ต้องการลดความเส่ียงท่ีเกิดจากความไม่แน่นอนของสถานการณ์ต่าง ๆ 
โดย Co-Working Space สามารถตอบโจทย์ความต้องการเหล่านี้”   

บริษัทขา้มชาตแิละบริษัทตา่ง ๆ  ในต่างประเทศไดก้ำาหนดเป้าหมายความ
เป็นกลางทางคาร์บอน (Carbon Neutrality) หรือลดการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกสุทธิให้เป็นศูนย์ (Net Zero) ในปี 2573 ทำาให้อาคารสำานักงานเก่า
หลายแห่งไม่อยู่ในตัวเลือกของการเป็นสถานที่ทำางานยุคใหม่ที่องค์กร

 ชั้นนำาเลือกใช้ โดยอาคารสำานักงานเกรดเอในปัจจุบันถูกออกแบบโดย 
คำานึงถึงความเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมและความสะดวกสบายของผู้ใช ้
อาคาร ซ่ึงอ้างอิงตามมาตรฐานของ LEED (Leadership in Energy and 
Environmental Design) และ WELL Building Standard เพ่ือยกระดับ
คุณภาพชีวิตของผู้ที่ทำางานในอาคารนั้นๆ

กับเพ่ือนร่วมงาน สามารถประสานงานและทำา
กิจกรรมร่วมกันได้สะดวก สนับสนุนการสร้าง
สังคมในที่ทำางาน ช่วยกระตุ้น และส่งเสริมให้
พนักงานได้ใช้ความคิดสร้างสรรค์จนเกิดเป็น

 
ไอเดียใหม่ ๆ ที่จะเพ่ิมผลิตผลใหอ้งค์กรได้อย่าง

 มีประสิทธิภาพ 

คุณ์ไมเคิล แกลนซี่ กรรมการผู้จัดการ 
บริษัท โจนส์ แลง ลาซาลล์ (ประเทศไทย) จำากัด 
กลา่วว่า “แมจ้ะมอีงคก์รจำานวนมากข้ึนท่ีต้องการ
ให้พนักงานรู้สึกว่าได้ รับความยืดหยุ่นผ่าน
นโยบายการทำางานที่บ้านสลับกับที่ออฟฟิศได้  
แต่องค์กรเหล่านี้ต่างตระหนักดีว่า บริษัทจะไม่
สามารถสร้างวัฒนธรรมองค์กร ความรู้สึกการ
เป็นเจ้าของ หรือสังคมของการทำางานร่วมกัน 
เป็นทีมได้เท่ากับการที่พนักงานได้มาเจอหน้ากัน 
ดังนั้น จึงพยายามออกแบบออฟฟิศให้ทันสมัย 
สนับสนุนวิธีการทำางานที่ยืดหยุ่น มอบความ
สะดวกใหม้ากกว่า แต่ยังคงรู้สึกผ่อนคลายคล้าย
กับการทำางานที่บ้าน พร้อมทั้งสร้างการมีส่วน
ร่วมของพนักงานผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งหมดนี้ 
เพ่ือดึงดูดให้พนักงานอยากกลับมาทำางานท่ี
ออฟฟิศมากที่สุด”

เทรนด์ธุรกิจ 
อาคารสำานักงาน

ออฟื้ฟิื้ศสมัยใหม่ท่่ด้งดูดกลุ่มคนรุ่นใหม่ ใหก้ลับเข้าทำางาน

49%
ม่พื�นท่่ส่เข่ยว

33%
มองเหน็วิว ทิวทัศน์  
เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจ

27%
ม่หอ้งอาหาร 
ทานขนม จิบชิา

27%
พื�นท่่เปิิดโล่ง ม่ Hot Desk 

25%
ไม่ถูกจำากัดในหอ้งส่่เหล่่ยม

30%
สามารถทำางานในออฟื้ฟิื้ศ 
แบบยืดหยุ่น

ท่่มา: ผลวิจัย บริษัท นัมเบอร์ส 10 ร่เสิร์ชิ จำากัด
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รูปิแบบออฟื้ฟิื้ศสมัยใหม่ต้องม่ครบ  “ใหค้วามสุข” เหมือนอยู่บ้าน 

การใช้ิพื�นท่่สำานักงานผันแปิรตาม 
รูปิแบบการทำางานแต่ละองค์กร

มาตรฐานด้านส่ิงแวดล้อมไม่ม่ไม่ได้
 สำาหรับอาคารเกรด A 

One Stop Service  
“ใส่ใจบริการท่่ครอบคลุม”  

ตอบสนองทุกความต้องการใชิ้พื�นท่่คลังสินค้า

รูปิแบบ Co-Warehouse/Co-Space  
กำาลังมา 

ESG ไม่ม่ถือว่าตกเทรนด์

ดว้ยปัิจจัยตา่ง ๆ  ท่ก่ระทบกบัธุรกจิอสังหาริมทรัพย์ 
พร้อมด้วยพฤติกรรมของลูกค้าท่่เปิล่่ยนแปิลง 
REDPAPER ได้สรุปิเป็ิน “3 เมกะเทรนด์” ท่ ่
จะเปิล่่ยนมุมมองและวิธ่การทำางานของผู้พัฒนา
อสังหาริมทรัพย์และพันธมิตรทางธุรกิจ ดังน่� 

1. เพ่ิม “คุณ์ค่า” ใหก้ับสินค้าและบริการ
คำานึงถึงการเพ่ิม “คุณค่า” ของสินค้าและบริการในการส่งมอบใหก้ับ

ลูกค้าและผู้ใช้บริการ ยกตัวอย่างการพัฒนาบ้านหรือที่อยู่อาศัยที่ไม่เพียง
แต่คำานึงถึงเร่ืองฟังก์ชันการใช้งานอย่างเดียว แต่ต้องให้คุณค่าทางจิตใจ
ควบคู่กันผ่านงานออกแบบที่สะท้อนถึงตัวตนและบ่งบอกถึงรสนิยมของ

 
ผู้อยู่อาศัย เช่นเดียวกับการออกแบบอาคารสำานักงานที่ต้องครบครันด้วย

 ส่ิงอำานวยความสะดวก มีพ้ืนที่การใช้งานยืดหยุ่นที่ตอบโจทย์วัตถุประสงค์
การทำางานที่หลากหลาย พร้อมทั้งสร้างบรรยากาศของออฟฟิศที่ทำาให้
พนักงานรู้สึกผ่อนคลายและมีความสุขเหมือนอยู่ที่บ้าน ขณะที่โรงงานและ
คลังสินค้าก็สามารถเปิดโอกาสให้ผู้คนในพ้ืนที่อุตสาหกรรมสามารถมี
คุณภาพชีวิตในการทำางานที่มีมาตรฐานได้โดยไม่ด้อยไปกว่าการทำางาน

 
ในบรรยากาศสำานกังาน พร้อมดว้ยการนำาเสนอบริการครอบคลมุครบวงจร
ใหก้ับลูกค้าได้อย่างหลากหลาย

2. ตอบสนองผู้ใช้ิพื�นท่่ด้วยแนวคิด “Human Centric”
เพ่ือมุ่งตอบสนองการใช้ชีวิตและความต้องการของผู้ใช้งานอาคาร

ต่าง ๆ ได้ดียิ่งขึ้น แนวคิด “Human Centric” ที่ให้ความสำาคัญกับการ
ออกแบบดีไซน์และฟีเจอร์ต่าง ๆ ที่ยึดผู้ใช้งานเป็นศูนย์กลางได้ถูกนำามา

บริษัท แกรนด์โฮมมาร์ท จำากัด 
คุณประไพ ทยานุวัฒน์ กรรมการผู้จัดการ 
จัสโค ปิระเทศไทย
คุณวิมลนิตย์ เลิศพิทักษ์กิจ ผู้จัดการทั่วไป  
บริษัท โจนส์ แลง ลาซีาลล์ (ปิระเทศไทย) จำากัด
คุณไมเคิล แกลนซี่ กรรมการผู้จัดการ 
บริษัท ด่เอชิแอล เอ๊กซี์เพรส อินเตอร์เนชิั่นแนล (ปิระเทศไทย) จำากัด  
คุณรัชยศ ธวมงคล หวัหน้าฝ่ายอสังหาริมทรัพย์ ภาคพ้ืนอินโดจีน 
บริษัท ไทยเบฟื้เวอเรจ โลจิสติกส์ จำากัด
คุณศักดิพัฒน์ สุวรรณศร ผู้จัดการอาวุโส สำานักงานพัฒนาธุรกิจและระบบโลจิสติกส์  

ประยุกต์ใช้มากขึ้น โดยผู้พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ต้องเข้าใจถึงความ
 ต้องการที่แท้จริงของกลุ่มลูกค้าที่หลากหลาย ไม่เพียงแต่ตอบโจทย์ด้าน

ความต้องการพ้ืนฐานแต่ยังสามารถยกระดับการใช้ชีวิต โดยคำานึงถึง 
ปัญหาทีอ่าจเกดิข้ึน พร้อมแนวทางแกไ้ขหรือป้องกนัใหก้บัลกูคา้และผูใ้ชง้าน
อาคารตา่ง ๆ  เพ่ือนำาไปสู่การพัฒนาสินคา้และบริการทีเ่หมาะสม ชว่ยเตมิเตม็ 
คุณภาพชีวิตของผู้คนได้เป็นอย่างดี

3. ปัิกหมุด “ESG” ในทุกองค์ปิระกอบของการทำาธุรกิจ
ประเด็นเร่ือง ESG หรือ Environment, Social, Governance 

(ส่ิงแวดล้อม สังคม และธรรมาภิบาล) ถูกพูดถึงในแงข่องการเป็นเร่ืองท่ี
ต้องคำานึงถึงในการดำาเนินธุรกิจ เพราะปัจจุบันผู้บริโภคให้ความสำาคัญถึง
การเลอืกซือ้สนิคา้และบริการจากบริษัททีม่นีโยบายหรือแนวทางท่ีรับผดิชอบ
ต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม ซึ่งจากการเผชิญหน้ากับสถานการณ์ภัยพิบัติ

 
หรือการเปลีย่นแปลงดา้นสภาพอากาศทีเ่กดิขึน้ กย็ิง่ทำาใหผู้บ้ริโภคใหน้ำาหนกั
และจริงจังถึงเร่ือง ESG มากขึ้นเร่ือย ๆ ดังนั้น ภาคธุรกิจต้องแสดงให ้
ผูบ้ริโภคมัน่ใจว่าบริษัทของตนพร้อมมส่ีวนร่วมและขับเคลือ่นการดแูลสังคม
และส่ิงแวดล้อม ควบคู่ไปกับการมีธรรมาภิบาลที่ดีด้วยเช่นกัน 

ขอขอบคุณ์ผู้บริหารสำาหรับการใหสั้มภาษณ์์ REDPAPER
บริษัท ผลิตภัณ์ฑ์์ตราเพชิร จำากัด (มหาชิน)
คุณกำาชับ วัฒนธรรม ผู้จัดการฝ่าย (อาวุโส)                       
บริษัท โฟื้ร์ซีัมมิท จำากัด
คุณอุทัย ฉัตรศิริกุล กรรมการผู้จัดการ                                              
บริษัท เฟื้รเซีอร์ส พร็อพเพอร์ต่� (ปิระเทศไทย) จำากัด (มหาชิน)
คุณธนพล ศิริธนชัย ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (Country CEO)                                                                                                  
บริษัท เฟื้รเซีอร์ส พร็อพเพอร์ต่� โฮม (ปิระเทศไทย) จำากัด
คุณแสนผิน สุขี ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
บริษัท เฟื้รเซีอร์ส พร็อพเพอร์ต่� อินดัสเทร่ยล (ปิระเทศไทย) จำากัด
คุณโสภณ ราชรักษา ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

จาก 3 เมกะเทรนด์ข้างต้นเป็ินทิศทางท่่คาดว่าจะเห็นในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ในปีิน่�และปีิถัดไปิ ซี้่งหากผู้พัฒนาอสังหาริมทรัพย์จับเทรนด์ได้ทัน 
 และปิรับทัพธุรกิจใหส้อดรับกับกับเทรนด์ท่่เกิดข้�นก็เชิื่อว่าจะสามารถพิชิิตใจลูกค้าและผู้ใชิ้บริการ พันธมิตรทางธุรกิจ และสังคมได้ไม่ยาก

ทิศทางอสังหาริมทรัพย์ ปีิ 2566-2567

3 เมกะเทรนด์ในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์

บ้านให ้“คุณ์ค่าทางจิตใจ”  ต้องเป็ินมากกว่าความเป็ินบ้าน 

การพัฒนาท่่คำาน้งถ้ง “คน” 
เป็ินศูนย์กลาง

ESG ไม่ใชิ่เร่ืองไกลตัวอ่กต่อไปิ

เมกะเทรนด์ 
ด้านอสังหาริมทรัพย์
ท่่น่าจับตา

อสังหาริมทรัพย์เพ่ืออุตสาหกรรมท่่อยู่อาศัย อาคารสำานักงาน

เพ่ิม “คุณ์ค่า”  
ใหก้ับสินค้าและบริการ1

ตอบสนองผู้ใช้ิพื�นท่ ่
ด้วยแนวคิด  
“Human Centric”

2
ปัิกหมุด “ESG” 
ในทุกองค์ปิระกอบ 
ของการทำาธุรกิจ

3
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EMERGING HOMEBUYING TRENDS IN 2022

สอบถามข้อมูลเพ่ิมเติม กรุณาติดต่อ:
T:   +66 2 483 4262
E:   th.fpt.pr@frasersproperty.com
W:  redpaper.frasersproperty.co.th

เก่่ยวกับ
รายงาน “REDPAPER” สนับสนุนโดย เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้ 
ประเทศไทย มุ่งนำาเสนอข้อมูล เทรนด์ ความเคลื่อนไหวที่เกิดขึ้น
ในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ประเภทอยู่อาศัย อุตสาหกรรม  
และพาณิชยกรรม พร้อมกับบทความเชิงวิเคราะห ์
และความคิดเหน็เพ่ือแบ่งปันความรู้ใหแ้ก่ภาคธุรกิจ



EMERGING HOMEBUYING TRENDS IN 2022

For more information, please contact:

T:

E:   th.fpt.pr@frasersproperty.com

W:  redpaper.frasersproperty.co.th

About US

   +66 2 483 4262
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