
หลกัเกณฑก์ารใหผู้ถ้อืหุน้เสนอระเบยีบวาระการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2558 และชืÉอกรรมการล่วงหนา้ 
 

การเสนอระเบยีบวาระการประชมุ 
 

เรืÉองทีÉจะไม่บรรจเุป็นวาระการประชุม 

1. เรืÉองทีÉขดัต่อกฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎและระเบยีบต่าง ๆ ของหน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานทีÉกาํกบั

ดูแลบริษทัหรือไม่เป็นไปตามวตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบั มตทิีÉประชุมผูถ้อืหุน้ การกาํกบัดูแลกจิการทีÉดีของบริษทั 

2. เรืÉองทีÉเป็นไปเพืÉอผลประโยชนข์องบคุคลหรือกลุม่บคุคลใดโดยเฉพาะ 

3. เรืÉองทีÉบริษทัไดด้าํเนินการแลว้ 
4. เรืÉองทีÉอยู่นอกเหนืออาํนาจทีÉบริษทัจะดาํเนินการได ้

5. เรืÉองทีÉผูถ้อืหุน้ใหข้อ้มูลไม่ครบถว้น หรือไม่ถกูตอ้ง หรือไม่สามารถตดิต่อได ้

6. เรืÉองทีÉเสนอโดยผูถ้อืหุน้ทีÉมคีุณสมบตัไิม่ครบถว้นตามทีÉบริษทักาํหนด 
 

ทัÊงนีÊ เรืÉองทีÉจะบรรจุเป็นวาระการประชุมจะตอ้งผ่านมติคณะกรรมการบริษทั ซึÉงตอ้งเป็นเรืÉองทีÉเป็นประโยชนต์่อ 

การดาํเนินการของบริษทัอย่างมนียัสาํคญั 
 

การเสนอชืÉอกรรมการ 
 

บคุคลทีÉไดร้บัเสนอชืÉอเป็นกรรมการตอ้งมคีุณสมบตั ิดงันีÊ 
 

1. มคีุณสมบตัถิกูตอ้งและไม่มลีกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายบริษทัมหาชนจาํกดั พระราชบญัญตัิหลกัทรพัย ์และ

ตลาดหลกัทรพัย ์และการกาํกบัดูแลกจิการทีÉดีของบริษทั 

2. มีความเป็นอิสระ ปฏิบตั ิหนา้ทีÉกรรมการดว้ยความระมดัระวงัและซืÉอสตัยส์ุจริต (Fiduciary duties) 
สามารถทุ่มเทอทุศิเวลาไดอ้ย่างเตม็ทีÉ มอีายุทีÉเหมาะสม มสุีขภาพร่างกายทีÉแขง็แรง และจติใจทีÉสมบูรณ์ สามารถ

เขา้ประชุมคณะกรรมการอย่างสม ํ Éา เสมอ ม ีการเตรียมตวัเป็นการล ่วงหนา้ก่อนการประชุมเป็นอย่างดี  

มีส่วนร่วมทีÉสรา้งสรรค์ในการประชุม มีความตรงไปตรงมา มีความกลา้หาญในการแสดงความคิดเห็นใน 

ทีÉประชุม มีประวตัิการทาํงาน และจริยธรรมทีÉดีงาม และไดร้บัการยอมรบัจากสงัคม 

3. มคีวามรูค้วามสามารถทีÉสาํคญัต่อธุรกจิของบริษทั ไดแ้ก่ การจดัสรา้งโรงงาน/อาคารคลงัสนิคา้เพืÉอใหเ้ช่า 
 

คณุสมบตัขิองผูถ้อืหุน้และวธิีการเสนอระเบยีบวาระการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้และชืÉอกรรมการล่วงหนา้ 
 

ผูถ้อืหุน้ทีÉประสงคจ์ะเสนอเรืÉองเพืÉอบรรจุในวาระการประชุมหรือเสนอชืÉอกรรมการล่วงหนา้ ตอ้งถอืหุน้อย่างต่อเนืÉอง 

ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 0.50 ของหุน้ของบริษทัท ัÊงหมด โดยอาจเป็นผูถ้อืหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกนัก็ได ้และเป็น 

การถอืหุน้อย่างต่อเนืÉองนบัจากวนัทีÉถอืหุน้จนถงึวนัทีÉเสนอเรืÉองเพืÉอบรรจุในวาระการประชุมเป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 12 

เดือน โดยส่งขอ้มูลมาทีÉ ir2@ticon.co.th  หรือ ส่งทางไปรษณียม์าทีÉ ฝ่ายการเงนิ  บริษทั  ไทคอน อินดสัเทรียล  

คอนเน็คช ั Éน จาํกด (มหาชน) ช ัÊน 13/1 หอ้ง 1308 อาคารสาธรซิตีÊทาวเวอร ์เลขทีÉ 175 ถนนสาทรใต ้แขวงทุง่มหาเมฆ 

เขตสาทร  กรุงเทพมหานคร  10120 หรือทางโทรสาร 02-287-3153 ภายในวนัทีÉ 13 กุมภาพนัธ ์2558  


