
หลกัเกณฑก์ารใหผู้ถ้อืหุน้เสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2562 และช่ือกรรมการลว่งหนา้ 

 

การเสนอระเบียบวาระการประชุม 

 

เรื่องทีจ่ะไม่บรรจเุป็นวาระการประชมุ 

1. เรื่องทีข่ดัต่อกฎหมาย ประกาศ ขอ้บงัคบั กฎและระเบยีบต่าง ๆ ของหน่วยงานราชการ หรือหน่วยงานทีก่  ากบั

ดูแลบริษทัหรือไม่เป็นไปตามวตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบั มตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ การก ากบัดูแลกจิการทีด่ขีองบริษทั 

2. เรื่องทีเ่ป็นไปเพือ่ผลประโยชนข์องบคุคลหรือกลุม่บคุคลใดโดยเฉพาะ 

3. เรื่องทีบ่ริษทัไดด้  าเนินการแลว้ 

4. เรื่องทีอ่ยู่นอกเหนืออ านาจทีบ่ริษทัจะด าเนินการได ้

5. เรื่องทีผู่ถ้อืหุน้ใหข้อ้มูลไม่ครบถว้น หรือไม่ถกูตอ้ง หรือไม่สามารถตดิต่อได ้

6. เรื่องทีเ่สนอโดยผูถ้อืหุน้ทีม่คีุณสมบตัไิม่ครบถว้นตามทีบ่ริษทัก าหนด 
 

ท ัง้นี้ เรื่องที่จะบรรจุเป็นวาระการประชุมจะตอ้งผ่านมติคณะกรรมการบริษทั ซึ่งตอ้งเป็นเรื่องทีเ่ป็นประโยชน ์ต่อ 

การด าเนินการของบริษทัอยา่งมนียัส  าคญั 

 

การเสนอช่ือกรรมการ 

 

บคุคลทีไ่ดร้บัเสนอชื่อเป็นกรรมการตอ้งมคีุณสมบตั ิดงันี้ 

 

1. มคีุณสมบตัถิูกตอ้งและไม่มลีกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายบริษทัมหาชนจ ากดั พระราชบญัญตัิหลกัทรพัย ์และ

ตลาดหลกัทรพัย ์และการก ากบัดูแลกจิการทีด่ขีองบริษทั 

2. ม ีความเป็นอ ิสระ ปฏ ิบตั ิหน า้ที ่กรรมการดว้ยความระมดัระวงัและซื ่อสตัยส์ุจริต  (Fiduciary duties) 

สามารถทุ่มเทอุทศิเวลาไดอ้ยา่งเต็มที ่มอีายุทีเ่หมาะสม มสุีขภาพร่างกายทีแ่ขง็แรง และจติใจทีส่มบูรณ์ สามารถ

เขา้ประชุมคณะกรรมการอย่างสม า่ เสมอ ม ีการเตรียมตวัเป็นการล ่วงหนา้ก่อนการประชุมเป็นอย่างด ี 

ม ีส่วนร่วมที่สรา้งสรรคใ์นการประชุม มคีวามตรงไปตรงมา มคีวามกลา้หาญในการแสดงความคิดเหน็ใน 

ทีป่ระชุม มีประวตักิารท างาน และจริยธรรมทีด่งีาม และไดร้บัการยอมรบัจากสงัคม 

3. มคีวามรูค้วามสามารถทีส่  าคญัต่อธุรกจิของบริษทั ไดแ้ก่ การจดัสรา้งโรงงาน/อาคารคลงัสนิคา้เพือ่ใหเ้ช่า 

 

คณุสมบติัของผูถ้อืหุน้และวิธีการเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้และช่ือกรรมการลว่งหนา้ 

 

ผูถ้อืหุน้ที่ประสงคจ์ะเสนอเรื่องเพื่อบรรจุในวาระการประชุมหรือเสนอชื่อกรรมการล่วงหนา้ ตอ้งถอืหุน้อย่างต่อเนื่อง 

ไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 0.50 ของหุน้ของบริษทัท ัง้หมด โดยอาจเป็นผูถ้อืหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกนัก็ได ้และเป็น 

การถอืหุน้อย่างต่อเนื่องนบัจากวนัที่ถอืหุน้จนถงึวนัที่เสนอเรื่องเพื่อบรรจุในวาระการประชุมเป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 12 

เด ือน โดยส ่งขอ้ม ูลมาที่ ir2@ticon.co.th  หร ือ ส ่งทางไปรษณียม์ าที่ ฝ่ ายบริหารการ เงนิ บร ิษ ทั ไทคอน  

อนิดสัเทรียล คอนเน็คช ัน่ จ ากดั (มหาชน) ช ัน้ 13/1 หอ้ง 1308 อาคารสาธรซติี้ทาวเวอร ์เลขที ่175 ถนนสาทรใต ้

แขวงทุง่มหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 หรือทางโทรสาร 02-287-3153 ภายในวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 
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