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เรื่อง ขอเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2562 

เรยีน  ผูถ้อืหุน้ 

สิง่ทีส่่งมาดว้ย 1.  รายงานประจ าปี 2561 ในรูปแบบ CD-ROM 

 2. เอกสารแนบของวาระการประชมุที ่1, 4, 5, 6, 7, 8, 11, และ 13 

 3. ขอ้บงัคบับรษิทัในส่วนทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการประชมุผูถ้อืหุน้ 

 4. หลกัฐานการเขา้ร่วมประชมุ 

 5. แผนทีข่องสถานทีจ่ดัประชมุ 

 6. หนงัสอืมอบฉนัทะ 

 7. แบบฟอรม์ขอรบัรายงานประจ าปี 

ดว้ยที่ประชุมคณะกรรมการบริษทั ไทคอน อินดสัเทรียล คอนเน็คช ัน่ จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) คร ัง้ที่ 1/2561-62 และคร ัง้ที ่

2/2561-62 ซึ่งจดัขึ้นเมื่อวนัที่ 19 พฤศจิกายน 2561 และวนัที่ 11 ธนัวาคม 2561 ตามล  าดบั ไดม้มีติเป็นเอกฉนัทใ์หจ้ดัประชุมสามญั 

ผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2562 ขึ้นในวนัที ่25 มกราคม 2562 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งบอลรูม (โซน A) ศูนยก์ารประชุมแห่งชาติสริิกิติ์ เลขที่ 60 

ถนนรชัดาภเิษกตดัใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร เพือ่พจิารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบยีบวาระดงัต่อไปนี้  

1. รบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2561 ที่จดัข้ึนเม่ือวนัที่ 27 มีนาคม 2561 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : รายงานการประชมุดงักลา่วจ าเป็นตอ้งใหผู้ถ้อืหุน้รบัรองความถกูตอ้งร่วมกนั (เอกสารแนบ 1) 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรใหผู้ถ้ือหุน้รบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุน้

ประจ าปี 2561 เนื่องจากรายงานการประชุมดงักล่าวถูกบนัทกึอย่างถูกตอ้ง และมรีายละเอยีด

ของมตทิีป่ระชมุครบถว้น  

2. รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทั รอบระยะเวลาบญัชีระหวา่งวนัที่ 1 มกราคม 2561 ถงึวนัที่ 30 กนัยายน 2561 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : เพือ่ใหผู้บ้รหิารรายงานผลการด าเนินงานของบรษิทัใหผู้ถ้อืหุน้ทราบ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรใหผู้บ้ริหารรายงานผลการด าเนินงานของบริษทั 

ส  าหรบัรอบระยะเวลาบญัชีระหว่างวนัที ่1 มกราคม 2561 ถงึวนัที ่30 กนัยายน 2561 ใหแ้ก่ผู ้

ถอืหุน้เพือ่ทราบ  

3. พจิารณาอนุมตังิบการเงนิที่ตรวจสอบแลว้ของบริษทั ส าหรบัรอบปีบญัชีสิ้นสดุ 30 กนัยายน 2561 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ไดก้ าหนดใหบ้รษิทัเสนองบการเงนิฉบบัสิ้นสุด

รอบปีบญัชีของบริษทัที่ผ่านการตรวจสอบของผูส้อบบญัชีรบัอนุญาตใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้เพื่อ

พจิารณาอนุมตั ิ

ความเหน็ของคณะกรรมการ  : คณะกรรมการพจิารณาแลว้เหน็สมควรใหผู้ถ้อืหุน้อนุมตังิบการเงนิทีต่รวจสอบแลว้ของบรษิทั 

ส  าหรบัรอบปีบญัชีสิ้นสุด 30 กนัยายน 2561 ตามที่ปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2561 

เนื่องจากงบการเงนิดงักล่าวไดแ้สดงขอ้มลูทีค่รบถว้น เชื่อถอืได ้สมเหตสุมผล และสอดคลอ้ง

กบัหลกัการบญัชทีีถ่อืปฏบิตักินัท ัว่ไป รวมท ัง้กฎระเบยีบต่าง ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง  
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4. พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรก าไรที่ตอ้งส ารองตามกฎหมาย และการจา่ยเงนิปนัผลเป็นเงนิสด 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : เพื่อใหผู้ถ้อืหุน้ไดร้บัผลตอบแทนจากการลงทุนในบริษทั และเพื่อจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปี

ส่วนหนึ่งไวเ้ป็นเงนิทุนส ารองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหกัดว้ยยอดเงนิ

ขาดทุนสะสมยกยอดมา (ถา้ม)ี จนกว่าทนุส  ารองนี้จะมจี  านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุน

จดทะเบยีน ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  : จากการพิจารณาถงึนโยบายการจ่ายเงนิปนัผลของบริษทั ผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 

ฐานะการเงิน และปัจจยัอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้งกบัการบริหารงานของบริษทั  คณะกรรมการ

เหน็สมควรใหเ้สนอต่อผูถ้อืหุน้เพือ่พจิารณาอนุมตักิารจ่ายเงนิปนัผลจากก าไรสุทธิ และก าไร

สะสมของบรษิทั จ านวน 0.27 บาทต่อหุน้ โดยวนัก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้เพือ่รบัสทิธิในเงนิปนั

ผลคือ วนัที่ 25 ธนัวาคม 2561 (วนัขึ้นเครื่องหมาย XD คือวนัที่ 24 ธนัวาคม 2561) และ

ก าหนดจ่ายเงนิปนัผลในวนัที ่7 กมุภาพนัธ ์2562 (รายละเอยีดตามเอกสารแนบ 2) 

  ท ัง้นี้ บรษิทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธเิพือ่เป็นทนุส  ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน 1.38 ลา้นบาท 

5. พจิารณาอนุมตักิารเลอืกต ัง้กรรมการเขา้ด ารงต าแหน่งแทนกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล :  ขอ้บงัคบัของบริษทัไดร้ะบุว่าในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร ัง้ ใหก้รรมการออกจาก

ต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม และในปีนี้ มีกรรมการที่ตอ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระจ านวน  

3 ท่าน คอื นายชาล ีโสภณพนิช นายชชัวาลย ์เจยีรวนนท ์และนายชาย วนิิชบตุร 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  : ตามที่บริษทัเปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้เสนอรายชื่อบุคคล เพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลอืกต ัง้เป็น

กรรมการ แต่ไม่มผูีถ้อืหุน้ท่านใดเสนอรายชื่อบคุคลใดมายงับรษิทันัน้ คณะกรรมการพจิารณา

แลว้จึงเห็นสมควรใหผู้ถ้อืหุน้อนุมตัิแต่งต ัง้ นายชาล ีโสภณพนิช นายชชัวาลย ์เจียรวนนท ์

และนายชาย วนิิชบตุร เขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอกีวาระหนึ่ง เนื่องจากกรรมการท ัง้สามท่าน

มคีุณสมบตัิเหมาะสมกบัการเป็นกรรมการของบริษทั และกรรมการท ัง้ 3 ท่านไม่มตี  าแหน่ง

กรรมการในบริษ ัทที่ด  าเนินธุรกิจเดียวกันกับบริษ ัทที่อาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทาง

ผลประโยชน ์นอกจากนี้  นายชชัวาลย ์เจยีรวนนท ์ซึ่งด  ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบของ

บริษทั มคีุณสมบตัขิองการเป็นกรรมการอสิระตามหลกัเกณฑท์ี่เกี่ยวขอ้ง (รายละเอยีดตาม

เอกสารแนบ 3) 

6. พจิารณาอนุมตัคิา่ตอบแทนของกรรมการบริษทัส าหรบัปี 2562 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : เพื่อเป็นการส่งเสริมการปฏิบตัิหนา้ที่ของคณะกรรมการ บริษทัจึงควรจ่ายค่าตอบแทนที่

เหมาะสมแก่กรรมการ  

ความเหน็ของคณะกรรมการ  : คณะกรรมการเสนอใหผู้ถ้อืหุน้อนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 2562 รวมกนัท ัง้สิ้นไม่

เกิน 15,000,000 บาทต่อปี โดยเป็นค่าตอบแทนรวมของกรรมการและกรรมการตรวจสอบ

(รายละเอยีดตามเอกสารแนบ 4) 
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7. พจิารณาแตง่ต ัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจ าปี 2562 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : พระราชบญัญตับิริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ไดก้ าหนดใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้แต่งต ัง้

ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบญัชีประจ าปี ท ัง้นี้  เพื่อใหบ้ริษทัมกีารปฏิบตัิตาม

หลกับรรษทัภิบาลในเรื่องการแต่งต ัง้ผูส้อบบญัชี บริษทัควรใชบ้ริการผูส้อบบญัชีรายใดราย

หนึ่งเป็นเวลาตดิต่อกนัไม่เกนิกว่า 5 ปี 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรใหผู้ถ้ือหุน้อนุมตัิแต่งต ัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษทั  

เคพเีอ็มจี ภูมิไชย สอบบญัชี จ ากดั ซึ่งไดแ้ก่ นางสาวสุรียร์ตัน ์ทองอรุณแสง หรือนางสาว

นิตยา เชษฐโชติรส หรือ นางสาวปทัมวรรณ วฒันกุล เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัประจ าปี 

2562 โดยมค่ีาสอบบญัชีรวมจ านวนไม่เกิน 1,420,000 บาท (ขอ้มูลเพิม่เตมิตามเอกสารแนบ 

5) 

8. พจิารณาอนุมตัิการออกและเสนอขายหุน้กูโ้ดยใหม้ียอดคงคา้งของหุน้กู ้ณ ขณะใดขณะหน่ึงรวมกนัไม่เกนิ 35,000 ลา้นบาท จาก

เดิมไม่เกนิ 25,000 ลา้นบาท 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : บริษทัมกีารออกหุน้กูเ้พือ่ใชเ้ป็นแหล่งเงนิทุนส าหรบัการด าเนินธุรกิจ รวมท ัง้เพื่อช าระคืนหนี้

บางส่วน 

ความเหน็ของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการพจิารณาแลว้เหน็สมควรใหผู้ถ้อืหุน้อนุมตัิใหบ้ริษทัสามารถออกและเสนอขาย

หุน้กูโ้ดยใหม้ยีอดคงคา้งของหุน้กู ้ณ ขณะใดขณะหนึ่งรวมกนัไม่เกิน 35,000 ลา้นบาท จาก

เดมิไม่เกิน 25,000 ลา้นบาท เพือ่รองรบัการขยายธุรกจิของบรษิทั และ/หรอื เพือ่ช าระคืนหนี้

บางส่วนของบรษิทั (รายละเอยีดตามเอกสารแนบ 6) 

9. พิจารณาอนุมตัิการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหส์นธิ ขอ้ 4. เรื่องทุนจดทะเบียน เพื่อให ้

สอดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบยีนของบริษทั 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : เพื่อใหเ้ป็นไปตามบทบญัญตัิของพระราชบญัญตับิริษทัมหาชนจ ากดั ซึ่งก าหนดว่า บริษทัจะ

เพิม่ทนุจากจ านวนทีจ่ดทะเบยีนไวแ้ลว้ไดต่้อเมือ่หุน้ท ัง้หมดไดอ้อกจ าหน่ายและไดร้บัช าระค่า

หุน้ครบถว้นแลว้ บรษิทัจงึมคีวามจ าเป็นทีจ่ะตอ้งลดทนุจดทะเบยีนของบริษทัก่อนทีบ่รษิทัจะ

สามารถด าเนินการเพิม่ทนุจดทะเบยีนแบบมอบอ านาจท ัว่ไป (General Mandate) ตามทีร่ะบุ

ในวาระ 10 และ 11 

ความเหน็ของคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรใหผู้ถ้ือหุน้อนุมตัิการลดทุนจดทะเบยีนของบริษทั

จ านวน 917,071,187 บาท จากทุนจดทะเบยีนเดิม 2,751,213,562 บาท เป็นทุนจดทะเบยีน

ใหม่จ  านวน 1,834,142,375 บาท โดยการตดัหุน้สามญัทีย่งัไม่ไดจ้  าหน่ายจ านวน 917,071,187 

หุน้ ซึง่มมีลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

นอกจากนี้ คณะกรรมการพจิารณาแลว้เหน็สมควรใหผู้ถ้อืหุน้อนุมตักิารแกไ้ขเพิม่เตมิหนงัสอื

บรคิณหส์นธขิองบรษิทั ขอ้ 4. เรื่องทนุจดทะเบยีน เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบยีน

ของบรษิทั โดยใหย้กเลกิขอ้ความเดมิและใหใ้ชข้อ้ความดงัต่อไปนี้แทน 
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“ขอ้ 4 ทนุจดทะเบยีน 1,834,142,375 บาท (หนึ่งพนัแปดรอ้ยสามสบิสี่ลา้นหนึ่งแสนสี่หมื่นสองพนัสามรอ้ย

เจด็สบิหา้บาท) 

 แบ่งออกเป็น 1,834,142,375 หุน้ (หนึ่งพนัแปดรอ้ยสามสบิสี่ลา้นหนึ่งแสนสี่หมื่นสองพนัสามรอ้ย

เจด็สบิหา้หุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 1 บาท (หนึ่งบาท) 

โดยแบ่งออกเป็น 

 หุน้สามญั 1,834,142,375 หุน้ (หนึ่งพนัแปดรอ้ยสามสบิสี่ลา้นหนึ่งแสนสี่หมื่นสองพนัสามรอ้ย

เจด็สบิหา้หุน้) 

 หุน้บรุมิสทิธ ิ ไม่ม ี  -” 

10. พิจารณาอนุมตัิการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทแบบมอบอ านาจท ัว่ไป (General Mandate) และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือ

บริคณหส์นธิของบริษทั ขอ้ 4. เรื่องทนุจดทะเบยีน เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบยีนของบริษทั 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษทัแบบมอบอ านาจท ัว่ไป (General 

Mandate) 

ความเหน็ของคณะกรรมการ : คณะกรรมการพิจารณาแลว้เห็นสมควรใหผู้ถ้อืหุน้อนุมตัิการเพิ่มทุนจดทะเบยีนของบริษทั

แบบมอบอ านาจท ัว่ไป (General Mandate) จ านวน 1,100,485,424 บาท จากทนุจดทะเบยีน

เดมิ 1,834,142,375 บาท เป็น ทนุจดทะเบยีนใหม่จ านวน 2,934,627,799 บาท โดยการออก

หุน้สามญัเพิม่ทนุจ านวน 1,100,485,424 หุน้ ซึง่มมีลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

นอกจากนี้ คณะกรรมการพจิารณาแลว้เหน็สมควรใหผู้ถ้อืหุน้อนุมตักิารแกไ้ขเพิม่เตมิหนงัสอื

บริคณหส์นธิของบริษทั ขอ้ 4. เรื่องทุนจดทะเบียน เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทุนจด

ทะเบยีนของบรษิทั โดยใหย้กเลกิขอ้ความเดมิและใหใ้ชข้อ้ความดงัต่อไปนี้แทน 

“ขอ้ 4 ทนุจดทะเบยีน 2,934,627,799 บาท (สองพนัเกา้รอ้ยสามสบิสีล่า้นหกแสนสองหมืน่เจด็พนัเจด็รอ้ยเกา้

สบิเกา้บาท) 

 แบ่งออกเป็น 2,934,627,799 หุน้ (สองพนัเกา้รอ้ยสามสบิสีล่า้นหกแสนสองหมืน่เจด็พนัเจด็รอ้ยเกา้

สบิเกา้หุน้) 

 มลูค่าหุน้ละ 1 บาท (หนึ่งบาท) 

โดยแบ่งออกเป็น 

 หุน้สามญั 2,934,627,799 หุน้ (สองพนัเกา้รอ้ยสามสบิสีล่า้นหกแสนสองหมืน่เจด็พนัเจด็รอ้ยเกา้

สบิเกา้หุน้) 

 หุน้บรุมิสทิธ ิ ไม่ม ี  -” 
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11. พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษทัแบบมอบอ านาจท ัว่ไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 1,100,485,424 

หุน้ มูลคา่หุน้ที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : เพือ่เพิม่ความสามารถในการจดัหาเงนิจากตลาดทนุไดอ้ย่างเหมาะสม ในกรณีทีบ่ริษทัมคีวาม

จ าเป็นเร่งด่วนในการใชเ้งนิลงทนุ 

ความเหน็ของคณะกรรมการ : ตามที่คณะกรรมการไดม้มีติอนุมตัิใหน้ าเสนอต่อที่ประชุมผูถ้อืหุน้ของบริษทั เพื่อพจิารณา

อนุมตัิการเพิ่มทุนจดทะเบียนแบบมอบอ านาจท ัว่ไป (General Mandate) ในวาระที่ 10 

ขา้งตน้ คณะกรรมการพจิารณาแลว้เหน็สมควรใหผู้ถ้อืหุน้อนุมตักิารจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุ

ของบริษทัแบบมอบอ านาจท ัว่ไป (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 1,100,485,424 หุน้ ซึ่ง

ม ีมลูค่าหุน้ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท ดงันี้  

วธิทีี ่1 จดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุจ านวนไม่เกิน 550,242,712 หุน้ ซึ่งคิดเป็นรอ้ยละ 30 ของทนุช าระแลว้ เพือ่เสนอขายแก่ผูถ้อืหุน้

เดมิตามสดัส่วนการถอืหุน้ 

วธิทีี ่2 จดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุจ านวนไม่เกนิ 366,828,475 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 20 ของทนุช าระแลว้ เพือ่เสนอขายใหแ้ก่ประชาชน

ท ัว่ไป  

วธิทีี ่3 จดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุจ านวนไม่เกิน 183,414,237 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 10 ของทนุช าระแลว้ เพือ่เสนอขายใหแ้ก่บคุคลใน

วงจ ากดั 

ในการนี้ คณะกรรมการยงัเหน็สมควรใหเ้สนอต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เพือ่พจิารณามอบหมายใหค้ณะกรรมการบรษิทัมอี  านาจดงัต่อไปนี้  

 มอี านาจในการพจิารณาเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนในคราวเดียวหรือหลายคราวก็ได ้อย่างไรก็ตาม การจดัสรรหุน้สามญั

เพิม่ทนุตามแบบวธิทีี ่1 วธิทีี ่2 และวธิทีี ่3 ขา้งตน้ โดยวธิใีดวธิหีนึ่งหรอืหลายวธิแีลว้ ทนุช าระแลว้ส่วนทีเ่พิม่จะไม่เกนิรอ้ย

ละ 30 ของทนุช าระแลว้ หรือ 550,242,172 หุน้ ณ วนัทีค่ณะกรรมการบริษทัมมีตใิหเ้พิ่มทุน แต่หากจดัสรรตามวธิีที่ 2 

และวธิีที่ 3 ทุนช าระแลว้ส่วนที่เพิ่มจะไม่เกินรอ้ยละ 20 ของทุนช าระแลว้ หรือ 366,828,475 หุน้ ณ วนัทีค่ณะกรรมการ

บรษิทัมมีตใิหเ้พิม่ทนุ  

 มอี านาจก าหนดวตัถปุระสงค ์วนัและเวลาทีเ่สนอขาย ราคาเสนอขาย รวมถงึรายละเอยีดและเงือ่นไขต่างๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบั

การจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุ โดยการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุดงักลา่ว (ก) จะตอ้งไม่เป็นการจดัสรรใหแ้ก่บคุคลทีเ่กี่ยวโยง

กนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุที ่ทจ. 21/2551 เรื่องหลกัเกณฑใ์นการท ารายการทีเ่กี่ยวโยงกนั และประกาศ

คณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยขอ้มูลและการปฏิบตัิการของบริษทัจดทะเบียนใน

รายการที่เกี่ยวโยงกนั พ.ศ. 2546 ในส่วนที่เกี่ยวกบัการเสนอขายหุน้ต่อประชาชน หรือต่อบุคคลในวงจ ากดั และ (ข) 

จะตอ้งไม่เป็นการเสนอขายหุน้ในราคาต า่ตามประกาศ ก.ล.ต. ในส่วนทีเ่กี่ยวกบัการขออนุญาตและการอนุญาตใหเ้สนอขาย

หุน้ต่อประชาชน หรือต่อบคุคลในวงจ ากดั และในการก าหนดราคาเสนอขายหุน้ทีอ่อกใหม่ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากดั จะตอ้ง

เป็นราคาที่ดีที่สุดตามสภาวะตลาดในช่วงที่เสนอขายหุน้ ซึ่งจะตอ้งไม่ต า่กว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาดตามประกาศ

คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุที่ ทจ. 72/2558 เรื่อง การอนุญาตใหบ้รษิทัจดทะเบยีนเสนอขายหุน้ทีอ่อกใหม่ต่อบคุคลใน

วงจ ากดั (ราคาตลาด หมายถงึ ราคาซื้อขายถวัเฉลีย่ถ่วงน า้หนกัของหุน้สามญัของบริษทัในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ

ไทย ยอ้นหลงั 7-15 วนัท  าการตดิต่อกนั ก่อนวนัก าหนดราคาเสนอขายหุน้) และ 
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 มอี านาจเขา้เจรจา ตกลง ลงนามในเอกสารและสญัญาต่างๆ ที่เกี่ยวขอ้ง และด าเนินการอื่นใดที่จ  าเป็นและสมควรอนั

เกี่ยวเนื่องกบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทนุดงักลา่ว รวมท ัง้มอบหมายใหผู้บ้รหิารสูงสุดมอี  านาจในการด าเนินการ

ดงักลา่วขา้งตน้ได ้

ท ัง้นี้  การจดัสรรหุน้เพิ่มทนุดงักล่าวจะตอ้งด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จภายในวนัทีบ่ริษทัจดัใหม้ีการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีของ

บริษทัในคร ัง้ถดัไป หรอืภายในวนัทีก่ฎหมายก าหนดใหต้อ้งจดัใหม้กีารประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีในคร ัง้ถดัไป ท ัง้นี้ แลว้แต่วนั

ใดจะถงึก่อน 

รายละเอยีดการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุปรากฏตามแบบรายงานการเพิม่ทนุ (F53-4) (ขอ้มลูเพิม่เตมิตามเอกสารแนบ 7) 

12. พิจารณาอนุมตัิการเปลี่ยนแปลงช่ือบริษัท ช่ือย่อหลกัทรพัย ์รวมท ัง้ตราประทบัของบริษัท และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือ 

บริคณหส์นธิ ขอ้ 1. เรื่องช่ือบริษทั เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลงช่ือบริษทั 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : เพื่อใหเ้ป็นไปตามแผนกลยุทธ์ของบริษทัในการจดัโครงสรา้งเพื่อเตรียมพรอ้ม ส าหรบั 

การเติบโตและการขยายธุรกิจในอนาคต บริษทัจึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชุมผูถ้ือหุน้

พจิารณาการเปลีย่นแปลงชื่อบริษทั ชื่อย่อหลกัทรพัย ์รวมท ัง้ตราประทบัของบริษทั และการ

แกไ้ขเพิม่เตมิหนงัสอืบรคิณหส์นธิ ขอ้ 1. เรื่องชื่อบรษิทั เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลง

ดงักลา่ว 

ความเหน็ของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการพจิารณาแลว้เห็นสมควรใหผู้ถ้อืหุน้อนุมตัิการเปลีย่นแปลงชื่อบริษทั ชื่อย่อ

หลกัทรพัย ์รวมท ัง้ตราประทบัของบริษทั และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสอืบริคณหส์นธิ ขอ้ 1. 

เรื่องชื่อบรษิทั เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลงชื่อบรษิทั โดยใหใ้ชข้อ้ความต่อไปนี้  

ชื่อภาษาไทย บรษิทั เฟรเซอรส์ พร็อพเพอรต์ี้ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

ชื่อภาษาองักฤษ Frasers Property (Thailand) Public Company Limited 

ชื่อย่อหลกัทรพัย ์ “FPT” 

13. พิจารณาอนุมตัิการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 1. ขอ้ 2. ขอ้ 28. และขอ้ 43. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลงช่ือบริษทัและ

ตราประทบัของบริษทั และพระราชบญัญตับิริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเตมิ 

วตัถปุระสงคแ์ละเหตผุล : สืบเนื่ องจากการเปลี่ยนแปลงชื่อบริษ ัท  และการเปลี่ยนแปลงตราประทบัของบริษ ัท  

ดงัรายละเอยีดตามทีร่ะบไุวใ้นวาระที่ 12 ขา้งตน้ และจากการทีค่ณะรกัษาความสงบแห่งชาติ

ไดม้คี  าส ัง่หวัหนา้คณะรกัษาความสงบแห่งชาติ ที่ 21/2560 (“ค าส ัง่ที่ 21/2560”) เรื่อง การ

แกไ้ขเพิม่เตมิกฎหมายเพือ่อ  านวยความสะดวกในการประกอบธุรกิจ ซึ่งมผีลบงัคบัใชว้นัที่ 4 

เมษายน 2560 โดยไดแ้กไ้ขมาตรา 100 ของพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

ซึง่เกี่ยวขอ้งกบัอ านาจของผูถ้อืหุน้ในการเรยีกประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ ในกรณีทีค่ณะกรรมการ

บริษทัไม่จดัการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ตามทีผู่ถ้อืหุน้รอ้งขอ ดงันัน้ บริษทัจึงตอ้งด าเนินการ

แกไ้ขขอ้บงัค ับของบริษ ัทขอ้ 1. ขอ้ 2. ขอ้ 28. และขอ้ 43. เพื่อใหส้อดคลอ้งกับการ

เปลี่ยนแปลงชื่อบริษทัและตราประทบัของบริษทั และพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั  

พ.ศ. 2535 ทีไ่ดม้กีารแกไ้ขเพิม่เตมิดงักลา่วขา้งตน้ 
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ความเหน็ของคณะกรรมการ :  คณะกรรมการพจิารณาแลว้เหน็สมควรใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้อนุมตักิารแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิทั

ขอ้ 1. ขอ้ 2. ขอ้ 28. และขอ้ 43. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลงชื่อบริษทัและตรา

ประทบัของบริษทั และพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ที่ไดม้ีการแกไ้ข

เพิม่เตมิ (รายละเอยีดตามเอกสารแนบ 8) 

14. พจิารณาเรื่องอืน่ ๆ (ถา้ม)ี 

ขอเชญิเขา้ร่วมประชมุตามวนั เวลา และสถานทีด่งักลา่วขา้งตน้ โดยเริ่มลงทะเบยีนต ัง้แต่เวลา 12.00 น. 

 

 

ในนามของคณะกรรมการ 

บรษิทั ไทคอน อนิดสัเทรยีล คอนเน็คช ัน่ จ ากดั (มหาชน) 

 

 

(นางสาวลลติพนัธุ ์พริยิะพนัธุ)์ 

เลขานุการคณะกรรมการ 
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รายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2561 

ของ 

บริษทั ไทคอน อนิดสัเทรียล คอนเน็คชัน่ จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) 

เม่ือวนัที่ 27 มีนาคม 2561 

   

เวลา และสถานที่ 

การประชุมจดัขึ้นเมื่อวนัที่ 27 มีนาคม 2561 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งแกรนดบ์อลรูม โรงแรมดิ โอกุระ เพรสทีจ กรุงเทพฯ เลขที่ 57         

ถนนวทิยุ แขวงลมุพนิ ีเขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร  

นายชายนอ้ย เผือ่นโกสุม ประธานกรรมการ ท าหนา้ทีป่ระธานในทีป่ระชมุ โดยมกีรรมการ ผูบ้รหิารระดบัสูงและผูส้อบบญัชีเขา้ร่วมประชุม 

ดงันี้ 

กรรมการที่เขา้ร่วมประชมุ จ านวน 8 ทา่น (คดิเป็นรอ้ยละ 88.89 ของจ านวนกรรมการท ัง้หมด) 

นายชายนอ้ย เผือ่นโกสุม 

 

นายตรขีวญั บนุนาค 

 

รศ. ธติพินัธุ ์เชื้อบญุชยั 

 

นายอเุทน โลหชติพทิกัษ ์

 

นายโชตพิฒัน ์พชีานนท ์

นายปณต สริวิฒันภกัด ี

นายชาล ีโสภณพนชิ 

นายชาย วนิชิบตุร 

ประธานกรรมการ กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการ

ก าหนดค่าตอบแทน และประธานกรรมการก ากบัดูแลกจิการทีด่ ี  

กรรมการอสิระ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการบรหิารความเสีย่ง 

กรรมการก ากบัดูแลกจิการทีด่ ีและกรรมการสรรหา 

กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการบรหิารความเสีย่ง และ

กรรมการก ากบัดูแลกจิการทีด่ ี

กรรมการ กรรมการบรหิาร กรรมการบรหิารความเสีย่ง และกรรมการก ากบั

ดูแลกจิการทีด่ ี

กรรมการ ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง และกรรมการสรรหา 

กรรมการ ประธานกรรมการบรหิาร และกรรมการก าหนดค่าตอบแทน 

กรรมการ 

กรรมการ กรรมการบรหิารและกรรมการบรหิารความเสีย่ง 

ฝ่ายบริหารที่เขา้ร่วมประชมุ จ านวน 6 ทา่น 

นายวรีพนัธ ์พูลเกษ 

นายโสภณ ราชรกัษา 

นางสาวลลติพนัธุ ์พริยิะพนัธุ ์

ดร. สมศกัดิ์ ไชยพร 

นางมารศร ีโสภาเสถยีรพงศ ์

นายสามารถ รศัมโีรจนว์งศ ์

ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร  

ผูอ้  านวยการใหญ่  

ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิารสายงานการเงนิ และเลขานุการบรษิทั 

ผูจ้ดัการท ัว่ไป 

ผูอ้  านวยการอาวุโสฝ่ายตรวจสอบภายใน 

ผูอ้  านวยการฝ่ายก ากบัดูแลกจิการและบรหิารความเสีย่ง 

ผูส้อบบญัชีที่เขา้ร่วมประชมุ จ านวน 1 ทา่น 

นางสาวรสพร เดชอาคม หุน้ส่วน ผูร้บัมอบอ านาจจากผูส้อบบญัชี บรษิทั ส  านกังานอวีาย จ ากดั 
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กจิการเบื้องตน้ 

ประธานกลา่วขอบคุณผูถ้อืหุน้ทีม่าเขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ในคร ัง้นี้ แจง้ใหท้ีป่ระชมุทราบว่าบรษิทัไดก้ าหนดวนัก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ 

ทีม่สีทิธใินการเขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2561 (Record Date) ในวนัที ่5 มนีาคม 2561  

บริษทัมทีุนช าระแลว้เป็นเงนิท ัง้สิ้น 1,834,142,375 บาท โดยมมีูลค่าหุน้ที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท คิดเป็นจ านวนหุน้ท ัง้หมดทีม่สีทิธิเขา้ร่วม

ประชุม จ านวน 1,834,142,375 หุน้ จากผูถ้ือหุน้ท ัง้หมดจ านวน 5,124 ราย ในการประชุมคร ัง้นี้มผูีถ้ือหุน้ที่เขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง 

จ านวน 175 ราย ถอืหุน้รวมกนัเท่ากบั 33,860,915 หุน้ และผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะ จ านวน 150 ราย ถอืหุน้รวมกนัเท่ากบั 1,427,868,132 

หุน้ รวมผูถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ร่วมประชุมท ัง้ดว้ยตนเองและมอบฉนัทะท ัง้สิ้น จ านวน 325 ราย ถอืหุน้รวมกนัท ัง้หมด 1,461,729,047 หุน้ คิดเป็น

รอ้ยละ 79.70 ของจ านวนหุน้ทีจ่  าหน่ายแลว้ท ัง้หมดของบริษทั ครบเป็นองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทั จงึขอเปิดการประชุมสามญั 

ผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2561 

เริ่มประชมุเวลา 14.00 น.  

ประธานไดก้ลา่วแนะน ากรรมการ (กรรมการเขา้ร่วมประชุมจ านวน 8 ท่าน คดิเป็นรอ้ยละ 88.89 ของจ านวนกรรมการท ัง้หมดของบรษิทั)  

ผูบ้รหิารระดบัสูง และผูส้อบบญัชีของบริษทัทีเ่ขา้ร่วมการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ในคร ัง้นี้ เป็นรายบคุคล และไดก้ล่าวเชิญผูถ้อืหุน้ร่วมเป็น

สกัขพียานในการนบัคะแนนเสยีง โดยนายธีรศานต ์วงศปิ์ยะบวร ผูถ้อืหุน้ ไดอ้าสาเป็นตวัแทนผูถ้อืหุน้เพือ่ร่วมเป็นสกัขพียานในการนบั

คะแนนเสยีงดงักลา่ว 

ประธานแจง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่า เพื่อเป็นการส่งเสริมการก ากบัดูแลกิจการที่ดี และเป็นการปฏิบตัิต่อผูถ้อืหุน้ทุกรายอย่างเท่าเทยีมกนั  

ก่อนการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้คร ัง้นี้  บริษทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอวาระการประชุมในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีผ่านทาง

เวบ็ไซตข์องบรษิทั แต่ปรากฏว่าไม่มผูีถ้อืหุน้เสนอวาระเพิม่เตมิเขา้มายงับรษิทัแต่อย่างใด  

จากนัน้ ประธานไดข้อใหน้างสาวลลติพนัธุ ์พริิยะพนัธุ ์เลขานุการบริษทั ชี้ แจงวธิีปฏิบตัิในการออกเสยีงลงคะแนนและการนบัผลการ

ลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระของการประชมุคร ัง้นี้ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ทกุท่านทราบ โดยมรีายละเอยีดสรุปไดด้งันี้ดงันี้  

 ผูถ้อืหุน้ทกุคนจะมคีะแนนเสยีงเท่ากบัจ านวนหุน้ทีต่นถอื โดยใหน้บัหนึ่งหุน้ต่อหนึ่งเสยีง 

   ในการลงคะแนนเสยีง การนบัผลการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ จะนบัคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ในทีป่ระชุมและของผูถ้อืหุน้

ทีม่อบฉนัทะซึง่บนัทกึไวล้ว่งหนา้เมือ่ผูร้บัมอบฉนัทะลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชมุ 

   ผูถ้ือหุน้ท่านใดที่ไม่เห็นดว้ยหรือประสงคจ์ะงดออกเสียง ขอใหท้่านผูถ้ือหุน้ที่ไม่เห็นดว้ย หรือประสงค์จะงดออกเสียง  

กาเครื่องหมายกากบาท ลงในช่องไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสยีง พรอ้มลงชื่อในบตัรลงคะแนน และขอใหผู้ถ้อืหุน้ยกมอืขึ้น 

เพื่อใหเ้จา้หนา้ที่ของบริษทัเก็บบตัรลงคะแนน เพื่อน าไปตรวจนบัคะแนน ส าหรบัท่านผูถ้อืหุน้ที่เห็นดว้ยหรือผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่งด

ออกเสยีงจะถอืว่าอนุมตัใินวาระนัน้ ๆ 

 กรณีทีเ่ป็น Custodian และตอ้งการแบ่งเสยีงในการลงคะแนน ใหร้ะบจุ  านวนหุน้ดว้ย 

 การลงคะแนนในลกัษณะดงัต่อไปนี้  จะถอืว่าการลงคะแนนดงักลา่วเป็นโมฆะหรอืบตัรเสยี ไม่นบัเป็นคะแนน  

1) บตัรลงคะแนนทีม่กีารท าเครื่องหมายเกนิกว่า 1 ช่อง ยกเวน้กรณี Custodian  

2) บตัรลงคะแนนทีม่กีารออกเสยีงโดยแสดงเจตนาขดักนั ยกเวน้กรณี Custodian  

3) บตัรลงคะแนนทีม่กีารขดีฆ่า 

4) บตัรลงคะแนนทีไ่ม่มลีายมอืชื่อก ากบั  

5) บตัรลงคะแนนทีล่งคะแนนเสยีงเกนิกว่าเสยีงทีม่อียู่  
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ก่อนลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ ประธานจะเปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม และแสดงความคดิเหน็ในประเดน็ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัวาระนัน้ ๆ 

ตามความเหมาะสม โดยขอใหผู้ถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีต่อ้งการซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็ กรุณาแจง้ชื่อและนามสกลุใหท้ีป่ระชมุ

ทราบก่อนซกัถามหรอืแสดงความคดิเหน็ดว้ยทกุคร ัง้ เพือ่ประโยชนใ์นการบนัทกึรายงานการประชมุ 

ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้มขีอ้ซกัถามหรอืตอ้งการแสดงความคดิเหน็ในเรื่องอืน่ ๆ นอกเหนือจากวาระทีก่  าลงัพจิารณาอยู่ ใหส้อบถาม หรอืแสดง

ความเห็นในวาระอื่น ๆ ซึ่งเป็นวาระสุดทา้ยของการประชุม และใหซ้กัถามอย่างกระชบั และงดเวน้การซกัถามหรือแสดงความเห็นใน

ประเด็นทีซ่  า้กนั เพือ่เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้รายอืน่ไดใ้ชส้ทิธิ นอกจากนี้ เพือ่ไม่ใหท้ีป่ระชมุตอ้งรอผลการลงคะแนนของวาระการประชมุทีท่  า

การพจิารณา บริษทัจงึเสนอใหท้ีป่ระชมุพจิารณาวาระการประชมุล  าดบัถดัไปก่อนเพือ่ใหก้ารประชุมเป็นไปอย่างต่อเนื่อง และเมือ่ทีป่ระชุม

พจิารณาวาระการประชมุถดัไปเสร็จแลว้ บรษิทัจะแสดงผลการลงคะแนนของวาระการประชมุก่อนหนา้นี้ใหท้ีป่ระชมุทราบ  

จากนัน้ ประธานไดเ้สนอทีป่ระชมุพจิารณาระเบยีบวาระตามทีก่  าหนดไวใ้นหนงัสอืเชญิประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ดงัต่อไปนี้ 

วาระที่ 1 พจิารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2560 ที่จดัข้ึนเม่ือวนัที่ 24 เมษายน 2560 

 ประธานเสนอทีป่ระชมุพจิารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2560 ซึง่ประชมุเมือ่วนัที ่24 เมษายน 2560

โดยมรีายละเอยีดปรากฎตามส าเนารายงานการประชมุทีไ่ดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มหนงัสอืเชญิประชมุในคร ัง้นี้แลว้ 

 จากนัน้ ประธานไดส้อบถามทีป่ระชมุว่ามผูีถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถามหรอืมคีวามเหน็เกี่ยวกบัวาระนี้หรอืไม่ 

คุณอมร โควานิชเจรญิ ผูถ้อืหุน้ ไดส้อบถามถงึส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2560 เนื่องจากเอกสารแนบ

วาระการประชมุที ่1 ทีไ่ดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้น ัน้ปรากฎเป็นส าเนารายงานการประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้คร ัง้ที่ 1/2559 ซึง่ประชมุเมือ่

วนัที ่23 ธนัวาคม 2559 

นางสาวลลติพนัธุ ์พริยิะพนัธุ ์เลขานุการบรษิทั ไดช้ี้แจงว่าส  าเนารายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2560 ปรากฎตาม

เอกสารใชแ้ทนเอกสารแนบ 1 ของหนงัสอืเชญิประชมุผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2561 ทีไ่ดจ้ดัส่งใหก้บัผูถ้อืหุน้ 

Mr. Basant Kumar Dugar ผูถ้อืหุน้ ไดใ้หข้อ้เสนอแนะในวาระนี้ว่า ผูถ้อืหุน้ส่วนใหญ่ไม่สามารถจ าเนื้อหาสาระการประชุม

ดงักล่าวได ้เนื่องจากระยะเวลาไดล้่วงเลยมานาน นอกจากนี้  บริษทัจดทะเบียนจะตอ้งน าส่งรายงานการประชุมใหต้ลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยภายใน 14 วนันบัจากวนัทีม่กีารประชมุเพือ่เผยแพร่ต่อสาธารณชนและนกัลงทนุ เพือ่เปิดโอกาสให ้

แกไ้ขหรอืทกัทว้งไดอ้ยู่แลว้ จงึขอเสนอบริษทัใหต้ดัวาระพจิารณารบัรองรายงานการประชุมออกจากวาระการประชุมผูถ้อืหุน้

คร ัง้ถดัไป เช่นเดยีวกบัทีบ่รษิทัจดทะเบยีนหลายบรษิทัไดด้  าเนินการไปแลว้ 

ประธานขอบคุณผูถ้อืหุน้ส  าหรบัขอ้เสนอแนะและรบัทีจ่ะน าไปพจิารณาต่อไป   

เมือ่ไม่มผูีถ้อืหุน้ท่านใดซกัถาม และ/หรือ แสดงความคิดเหน็เพิ่มเติม ประธานเสนอใหท้ีป่ระชุมพจิารณารบัรองรายงานการ

ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2560 ซึง่ประชมุเมือ่วนัที ่24 เมษายน 2560 ตามรายละเอยีดทีเ่สนอ 

 ในวาระนี้  ประธานไดแ้จง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่า จะตอ้งไดร้บัการรบัรองดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและ

ออกเสยีงลงคะแนน 
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มต ิ: ทีป่ระชุมมมีตริบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2560  ทีจ่ดัขึ้นเมือ่วนัที ่24 เมษายน 2560 ตามทีเ่สนอ 

ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้  

 จ านวนเสยีง (1 หุน้/1 เสยีง) รอ้ยละของเสยีงที่ตอ้งการ 

ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน         1,462,481,273             100.0000 

อนุมตั ิ

ไม่อนุมตั ิ

งดออกเสยีง 

บตัรเสยี 

        1,462,481,272 

                          1 

0 

0 

            100.0000 

               0.0000 

- 

-     

 

วาระที่ 2 พจิารณารบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัประจ าปี 2560 

ประธานเสนอใหท้ีป่ระชมุรบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิทัประจ าปี 2560 และเชญิผูถ้อืหุน้รบัชมวดิทีศันข์องบรษิทั รวมท ัง้

ขอใหน้ายวรีพนัธ ์พูลเกษ ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร รายงานผลการด าเนินงานของบรษิทัประจ าปี 2560 ใหท้ีป่ระชมุรบัทราบ  

นายวรีพนัธ ์พูลเกษ ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร รายงานสรุปผลการด าเนินงานของบรษิทัประจ าปี 2560 โดยสรปุสาระส าคญัได ้

ดงันี้ 

 ปี 2560 บรษิทัมรีายไดร้วมท ัง้สิ้น 2,087 ลา้นบาท เพิม่ขึ้นรอ้ยละ 11 จากปี 2559 โดยส่วนใหญ่เป็นการเพิม่ขึ้นของรายได ้

จากการใหเ้ช่าและบรกิารทีเ่กี่ยวขอ้ง และมกี าไรสุทธจิ  านวน 482 ลา้นบาท เพิม่ขึ้นรอ้ยละ 73 จากปี 2559 คดิเป็นก าไร

สุทธต่ิอหุน้ที ่0.27 บาทเพิม่ขึ้นรอ้ยละ 8 จากปีก่อนหนา้  

ในส่วนของฐานะทางการเงนิ บรษิทัมสีนิทรพัยร์วมท ัง้สิ้น 40,799.9 ลา้นบาท เพิม่ขึ้นรอ้ยละ 13 จากปีก่อนหนา้ หนี้สนิ

ปรบัลดลงจากปีก่อนรอ้ยละ 36 อยู่ที ่ 15,865 ลา้นบาท ส่วนของผูถ้อืหุน้ปรบัตวัขึ้นอย่างมนียัอยู่ที่ 24,934 ลา้นบาท 

เพิม่ขึ้นรอ้ยละ 118 จากปี 2559 โดยเป็นผลจากเงนิเพิม่ทนุจากผูถ้อืหุน้รายใหญ่รายใหม่ (บรษิทั เฟรเซอรส์ พร็อพเพอรต์ี้ 

โฮลดิ้งส ์ (ประเทศไทย) จ ากดั) อตัราส่วนหนี้สนิทีม่ภีาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัอยู่ในระดบัต า่ที ่ 0.53 เท่า 

ซึง่ส่งผลดต่ีอการขยายตวัของบรษิทัในอนาคต 

 ส าหรบัการเปลีย่นแปลงทีส่  าคญั เมือ่ตน้ปี 2560 บรษิทั เฟรเซอรส์ พร็อพเพอรต์ี้ โฮลดิ้งส ์(ประเทศไทย) จ ากดั ไดท้  าการ

ซื้อหุน้เพิม่ทนุของบรษิทัเป็นจ านวน 13,230 ลา้นบาท และเขา้เป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั ส่งผลใหส้ถานะทางการเงนิ

ของบรษิทัแขง็แกร่งขึ้น มเีงนิทนุเพิม่เตมิเพือ่รองรบัการขยายธุรกจิของบรษิทั นอกจากนี้ การเขา้มาของผูถ้อืหุน้รายใหญ่

รายใหม่ดงักลา่วยงัน ามาซึง่การแลกเปลีย่นองคค์วามรูอ้นัจะน ามาซึง่การเตบิโตทีย่ ัง่ยนืของบรษิทัต่อไป 

 นอกจากนี้ บรษิทัยงัไดร้วมกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัย ์TFUND, TLOGIS และ TGROWTH เขา้ดว้ยกนั พรอ้มท ัง้แปร

สภาพจากกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัยเ์ป็นกองทรสัตเ์พือ่การลงทนุในอสงัหารมิทรพัยแ์ละสทิธกิารเช่าอสงัรมิทรพัยไ์ทคอน 

หรือ TREIT ที่แลว้เสร็จเมื่อเดือนธนัวาคม 2560 ซึ่งกองทรสัต ์TREIT ดงักล่าวถอืเป็นกองทรสัตอ์ุตสาหกรรมที่ใหญ่

ทีสุ่ดในประเทศ ดว้ยมลูค่าทรพัยส์นิรวมกว่า 32,000 ลา้นบาท 

 ในส่วนของสนิทรพัย ์ปจัจบุนับรษิทัมโีรงงานของบรษิทัและภายใตก้ารบรหิารงานของบรษิทัจ านวนรวมท ัง้สิ้น 450 โรงงาน 

คดิเป็นพื้นทีท่ ัง้หมดประมาณ 1.14 ลา้นตารางเมตร อตัราการเช่าโรงงานอยู่ทีร่อ้ยละ 68 อายุเฉลีย่ของสญัญาเช่าอยู่ที ่ 1.6 ปี 

พื้นทีเ่ช่าเพิม่สุทธริะหว่างปีประมาณ 16,000 ตารางเมตร ในส่วนของคลงัสนิคา้ ปจัจบุนับรษิทัมคีลงัสนิคา้ของบรษิทัและ
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ภายใตก้ารบรหิารงานของบรษิทัจ านวนท ัง้สิ้น 410 คลงัสนิคา้ คดิเป็นพื้นทีท่ ัง้หมดประมาณ 1.56 ลา้นตารางเมตร อตัรา

การเช่าอยู่ทีร่อ้ยละ 70 อายุเฉลีย่ของสญัญาเช่าอยู่ที ่2.5 ปี พื้นทีเ่ช่าเพิม่สุทธริะหว่างปีทีป่ระมาณ 69,000 ตารางเมตร 

 ในส่วนของการก ากบัดูแลกจิการทีด่ขีองบรษิทั ในปี 2560 บรษิทัไดร้บัการประเมนิผลการก ากบัดูแลกจิการในระดบั “ดมีาก” 

จากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย นอกจากนี้ บรษิทัยงัไดร้บัการรบัรองเป็นสมาชกิแนวร่วมปฎบิตั ิ(Collective 

Active Coalition) ของภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทจุรติ เมือ่วนัที ่18 สงิหาคม 2560 ทีผ่่านมา 

ประธานไดส้อบถามทีป่ระชมุว่าผูถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถามหรอืมคีวามเหน็เกี่ยวกบัวาระนี้หรอืไม่ 

คุณอมร โควานิชเจรญิ ผูถ้อืหุน้ สอบถามถงึแผนการใชเ้งนิทนุ และแผนการลงทนุของบรษิทัในอนาคต  

นายปณต สริิวฒันภกัดี ประธานกรรมการบริหาร ชี้แจงต่อที่ประชุมว่าเครือกลุ่มบริษทั  เฟรเซอรส์ พร็อพเพอรต์ี้  ซึ่งเป็น 

ผูถ้อืหุน้ใหญ่ของ TICON มคีวามเชื่อม ัน่ในศกัยภาพและฐานธุรกิจทีแ่ขง็แกร่งของ TICON รวมถงึแนวโนม้การเตบิโตและ

พฒันาของอตุสาหกรรมการขนส่งและคลงัสนิคา้ขนาดใหญ่ส าหรบักลุม่ลูกคา้ขนาดใหญ่และขนาดกลางในประเทศไทย ซึ่งการ

ลงทนุใน TICON จะเป็นการเสรมิพนัธมติรทีแ่ขง็แกร่งและการต่อยอดธุรกจิของท ัง้เครอืกลุม่บรษิทั เฟรเซอรส์ พร็อพเพอรต์ี้ 

ในประเทศไทยและ TICON เอง โดยหนึ่งในกลยุทธห์ลกัทีบ่รษิทัไดก้ าหนดขึ้นภายหลงัการปรบัโครงสรา้งทีผ่่านมา คอื การใช ้

เงนิทุนใหม้ศีกัยภาพสูงสุด นอกจากนี้  บริษทัยงัอยู่ระหว่างการศึกษาในส่วนของธุรกิจใหม่ รวมถงึการพฒันาบุคลากรใหม้ี

คุณภาพมทีกัษะและความสามารถที่สอดรบักบัแผนธุรกิจของบริษทัในอนาคต ท ัง้นี้  หนึ่งในกลยุทธก์ารบริหารสนิทรพัยท์ี่

บริษทัใหค้วามส าคญั คือ การพฒันาโรงงานและคลงัสนิคา้ประเภท Built-to-Suit เพือ่รองรบัความตอ้งการเฉพาะของลูกคา้

และช่วยบริหารสนิทรพัยป์จัจบุนัของบริษทัใหเ้กิดประโยชนสู์งสุด อนัจะน ามาซึ่งการเติบโตที่ย ัง่ยืนและม ัน่คงในระยะยาว

ต่อไป นอกจากนี้  บริษทัยงัไดศึ้กษาความเป็นไปไดใ้นขยายการลงทนุในภูมภิาค เช่น ประเทศอนิโดนีเซยี และเวยีดนาม อกี

ดว้ย  

คุณวภิา สุวนิช ผูถ้อืหุน้ สอบถามถงึการบรหิารจดัการสนิทรพัยข์องบรษิทั และนโยบายป้องกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

ในการหาลูกคา้เพือ่ใชบ้รกิารของบรษิทัและ/หรอื TREIT  

นายวรีพนัธ ์พูลเกษ ประธานเจา้หนา้ทีบ่ริหาร ชี้แจงว่าบริษทัมกีารด าเนินการเพือ่บริหารจดัการสนิทรพัยแ์ละตน้ทนุคงทีข่อง

บริษทัใหม้ปีระสทิธิภาพมากขึ้น โดยมุ่งเนน้การเพิม่อตัราการเช่า ปรบัปรุงโรงงานและคลงัสนิคา้ใหต้รงตามความตอ้งการของ

ลูกคา้ แทนการเพิม่พื้นทีก่ารบรหิาร ในส่วนของนโยบายป้องกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชนส์  าหรบัการหาลูกคา้เพือ่ใชบ้รกิาร

ของบรษิทัและ/หรือ TREIT นัน้ บรษิทัจะแนะน าสนิคา้และบรกิารของท ัง้บรษิทัและ TREIT ใหก้บัลูกคา้โดยมไิดร้ะบวุ่าพื้นที่

ดงักล่าวเป็นของบริษทัใด เพือ่ใหลู้กคา้ไดม้อีสิระในการเลอืกและตดัสนิใจใชบ้ริการทีต่อบสนองต่อความตอ้งการของลูกคา้

สูงสุด และเป็นการป้องกนัการเกดิผลประโยชนท์บัซอ้นทีอ่าจเกดิขึ้นดว้ย  

Mr.Basant Kumar Dugar ผูถ้ือหุน้ ไดใ้หข้อ้เสนอแนะแก่บริษทัในเรื่องการบริหารตน้ทุนเงินลงทุน การบริหารเงนิกู ้ 

การบริหารความเสี่ยงดา้นอตัราดอกเบี้ย การบนัทึกบญัชีในส่วนของค่าเสื่อมราคาและสินคา้คงคลงั การบริหารตน้ทุน  

การบริหารกระแสเงนิสดของบริษทัใหม้ปีระสทิธิภาพมากยิ่งขึ้น และกล่าวชมเชยบริษทัในการบริหารจดัการความเสี่ยง  ซึ่ง

ประธานไดก้ลา่วขอบคุณส าหรบัค าแนะน าและรบัทีจ่ะน าไปพจิารณาต่อไป 

 เมือ่ไม่มผูีถ้อืหุน้ท่านใดซกัถาม และ/หรอื แสดงความคดิเหน็เพิม่เตมิ ประธานจงึขอใหท้ีป่ระชมุรบัทราบผลการด าเนินงานของ

บรษิทัประจ าปี 2560 ตามรายละเอยีดทีเ่สนอ  

ในวาระนี้ ประธานไดแ้จง้ใหท้ีป่ระชมุทราบว่าเป็นเรื่องทีร่ายงานเพือ่ทราบจงึไม่ตอ้งมกีารลงมต ิ

ที่ประชมุรบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทั 
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วาระที่ 3 พจิารณาอนุมตังิบการเงนิที่ตรวจสอบแลว้ของบริษทั ส าหรบัรอบปีบญัชีสิ้นสดุ 31 ธนัวาคม 2560 

 ประธานเสนอทีป่ระชมุพจิารณาอนุมตังิบการเงนิทีต่รวจสอบแลว้ของบรษิทั ส  าหรบัรอบปีบญัชสีิ้นสุด 31 ธนัวาคม 2560 ซึง่ได ้

ผ่านการตรวจสอบและลงนามรบัรองจากผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต และไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและ

คณะกรรมการบริษทัแลว้ โดยรายละเอยีดปรากฏตามงบแสดงฐานะทางการเงนิและงบก าไรขาดทุนในรายงานประจ าปีซึ่งได ้

จดัส่งใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มหนงัสอืเชญิประชมุคร ัง้นี้แลว้  

ประธานไดส้อบถามทีป่ระชมุว่าผูถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถามหรอืมคีวามเหน็เกี่ยวกบัวาระนี้  หรอืไม่ 

 คุณจณิณพกัตร ์พรพบิูลย ์ผูถ้อืหุน้ สอบถามถงึแนวทางในการบรหิารจดัการค่าใชจ่้ายในการบรหิารของบรษิทัทีม่แีนวโนม้เพิม่

สูงขึ้น สาเหตุและแนวทางแกไ้ขการลดลงของรายไดจ้ากการขายอสงัหาริมทรพัย ์รวมท ัง้สอบถามถงึตวัเลขผลต่างของอตัรา

แลกเปลีย่นทีแ่สดงในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จของบรษิทั 

 นายวรีพนัธ ์พูลเกษ ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร ชี้แจงว่าค่าใชจ่้ายในการบริหารของบริษทัทีป่รบัตวัเพิม่ขึ้นในปีทีผ่่านมามสีาเหตุ

หลกัมาจากค่าใชจ่้ายในการพฒันาบคุลากรเพือ่ใหส้อดรบักบัการปรบัโครงสรา้งองคก์รและเพือ่รองรบัการขยายตวัของธุรกจิใน

อนาคต ซึ่งมไิดเ้ป็นค่าใชจ่้ายทีเ่กิดขึ้นเป็นประจ า ในส่วนของการขายอสงัหาริมทรพัยน์ ัน้ เนื่องจากในปีทีผ่่านมาบริษทัมกีาร

เพิม่ทนุ จงึไม่มคีวามจ าเป็นทีต่อ้งขายอสงัหาริมทรพัยใ์หก้บักองทรสัต ์TREIT เพือ่ลดปริมาณหนี้ของบรษิทัลง แต่อย่างไรก็

ตาม บริษทัยงัอยู่ระหว่างการจดัท าแผนกลยุทธก์ารขายอสงัหาริมทรพัยท์ีส่อดคลอ้งกบัแผนธุรกิจของบรษิทัอกีดว้ย ส  าหรบั

ตวัเลขผลต่างของอตัราแลกเปลีย่นทีแ่สดงในงบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จของบริษทันัน้ นางสาวลลติพนัธุ ์พริิยะพนัธุ ์เลขานุการ

บริษทัชี้แจงว่าส่วนต่างที่ปรากฎในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จนัน้เป็นตวัเลขผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิที่เป็นเงนิตรา

ต่างประเทศเพือ่รวมงบการเงนิของบรษิทัย่อยของบรษิทัในต่างประเทศ ท ัง้นี้ นายปณต สริวิฒันภกัด ีประธานกรรมการบรหิาร

ไดก้ลา่วเสรมิว่าบรษิทัใหค้วามส าคญักบัการบรหิารความเสีย่งอตัราแลกเปลีย่นรวมท ัง้มกีารตดิตามควบคุมอย่างใกลช้ดิ  

 คุณวภิา สุวนิช ผูถ้อืหุน้ สอบถามถงึการบรหิารจดัการลูกหนี้การคา้คา้งช าระมากกว่า 12 เดอืนของบรษิทั และสาเหตขุองการ

เพิม่ขึ้นของลูกหนี้อืน่ทีเ่ป็นบรษิทัทีเ่กี่ยวขอ้งกนั 

 นายวรีพนัธ ์พูลเกษ ประธานเจา้หนา้ทีบ่ริหาร ชี้แจงว่าลูกหนี้การคา้คา้งช าระมากกว่า 12 เดอืนนัน้ เป็นยอดสะสมซึ่งบริษทัมี

การตดิตามและด าเนินกระบวนทางกฎหมายอยู่เป็นระยะ รวมท ัง้มกีารต ัง้ส  ารองหนี้ สูญไวเ้ต็มจ านวน ส าหรบัลูกหนี้อื่ นทีเ่ป็น

บรษิทัทีเ่กี่ยวขอ้งกนันัน้ นางสาวลลติพนัธุ ์พริยิะพนัธุ ์เลขานุการบรษิทัไดช้ี้แจงว่า การเพิม่ขึ้นของลูกหนี้บริษทัทีเ่กี่ยวขอ้งกนั

เป็นผลจากการประกาศคืนทุนของกองทุนรวมอสงัหาริมทรพัยใ์หแ้ก่ผูถ้ือหน่วยซึ่งเกิดจากการแปลงสภาพกองทุนรวม

อสงัหารมิทรพัยเ์ป็นกองทรสัต ์TREIT เมือ่ปลายปี 2560 แต่มกีารจ่ายเงนิคนืทนุในตน้ปี 2561 บรษิทัจงึตอ้งต ัง้ลูกหนี้บรษิทัที่

เกี่ยวขอ้งกนัไวใ้นงบการเงนิ  

 Mr.Basant Kumar Dugar ผูถ้ือหุน้ ไดใ้หข้อ้เสนอแนะในเรื่องการลงทุนของบริษทัในต่างประเทศซึ่งบริษทัควรพจิารณา

ปจัจยัความเสีย่งต่าง ๆ ใหร้อบดา้น รวมถงึอตัราผลตอบแทนต่อสนิทรพัย ์การเพิ่มมูลค่าตามราคาตลาด และโอกาสในการ

ขยายธุรกจิในภูมภิาค 

เมือ่ไม่มผูีถ้อืหุน้ท่านใดซกัถาม และ/หรือ แสดงความคิดเห็นเพิม่เตมิ ประธานเสนอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัิงบการเงนิที่

ตรวจสอบแลว้ของบรษิทั ส  าหรบัรอบปีบญัชสีิ้นสุด 31 ธนัวาคม 2560 ตามรายละเอยีดทีเ่สนอ 

 ในวาระนี้ ประธานไดแ้จง้ใหท้ีป่ระชมุทราบว่าจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัริบัดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชมุและ

ออกเสยีงลงคะแนน 
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มต ิ: ทีป่ระชมุมมีตอินุมตังิบการเงนิทีต่รวจสอบแลว้ของบรษิทั ส  าหรบัรอบปีบญัชสีิ้นสุด 31 ธนัวาคม 2560 ตามทีเ่สนอ ดว้ย

คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้  

 จ านวนเสยีง (1 หุน้/1 เสยีง) รอ้ยละของเสยีงที่ตอ้งการ 

ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน         1,462,731,150            100.0000 

อนุมตั ิ

ไม่อนุมตั ิ

งดออกเสยีง 

บตัรเสยี 

        1,462,731,149 

                          1 

0 

0 

           100.0000 

              0.0000 

- 

-     

  

วาระที่ 4 พจิารณาอนุมตักิารจา่ยเงนิปนัผลเป็นเงนิสดจากผลการด าเนินงานปี 2560 และการต ัง้ส ารองตามกฎหมาย 

 ประธานเสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการจ่ายเงนิปนัผลเป็นเงนิสดจากผลการด าเนินงานปี  2560 และการต ัง้ส  ารองตาม

กฎหมาย และขอใหน้ายวรีพนัธ ์พูลเกษ ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร น าเสนอรายละเอยีดต่อทีป่ระชมุ 

นายวรีพนัธ ์พูลเกษ ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิารกล่าวว่า ในรอบปีบญัชี 2560 บริษทัมกี าไรสุทธิส่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้บรษิทัใน

งบการเงนิรวม จ านวน 480 ลา้นบาท คณะกรรมการบริษทัจึงพิจารณาแลว้เห็นควรเสนอผูถ้อืหุน้พิจารณาอนุมตัิการจ่าย 

เงนิปนัผลในอตัรา 10 สตางคต่์อหุน้ และเนื่องจากบรษิทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีของงบการเงนิเฉพาะกิจการไวเ้ป็นทุน

ส ารองตามกฎหมายไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธปิระจ าปี หกัดว้ยยอดขาดทนุสะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกว่าทนุส  ารองนี้จะ

มจี  านวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบยีน บริษทัจงึเสนอขอจดัสรรก าไรดงักลา่วเป็นทนุส ารองตามกฎหมายจ านวน 

147.36 ลา้นบาทดว้ย 

การจ่ายเงนิปนัผลในอตัรา 10 สตางคต่์อหุน้ดงักล่าวคิดเป็นอตัราการจ่ายเงนิปนัผลที่รอ้ยละ 38.21 ของก าไรสุทธิตามงบ

การเงนิรวมซึ่งต า่กว่านโยบายจ่ายเงนิปนัผลของบริษทัเลก็นอ้ย เนื่องจากบริษทัตอ้งจดัเตรียมเงนิทนุเพือ่ใชส้  าหรบัการขยาย

ธุรกจิของบรษิทัในอนาคต   

บรษิทัจะจ่ายเงนิปนัผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ทีม่ชีื่อปรากฏอยู่ในสมดุทะเบยีนผูถ้อืหุน้ (Record Date) ในวนัที ่5 มนีาคม 2561 และ

ก าหนดจ่ายเงนิปันผลในวนัที่  12 เมษายน 2561 โดยจ่ายจากก าไรสุทธิที่ไดร้บัยกเวน้ภาษีเงินไดน้ิติบุคคลท ัง้จ  านวน  

ซึง่ผูถ้อืหุน้ไม่สามารถขอเครดติภาษคีนืได ้ 

จากนัน้ ประธานไดส้อบถามทีป่ระชมุว่ามผูีถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถามหรอืมคีวามเหน็เกี่ยวกบัวาระนี้หรอืไม่ 

คุณจิณณพกัตร์ พรพิบูลย ์ผูถ้ือหุน้กล่าวว่าบริษทัควรจะคงไวซ้ึ่งอตัราการจ่ายเงนิปนัผลตามที่ก าหนดไวใ้นนโยบาย 

เงนิปนัผลของบรษิทั โดยเพิม่ศกัยภาพในการด าเนินงานเพือ่น ามาซึง่ผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ทีสู่งขึ้น 

ประธานขอบคุณผูถ้อืหุน้ส  าหรบัความคดิเหน็ และกล่าวว่านโยบายปนัผลของบรษิทัระบวุ่าบรษิทัจะพจิารณาจ่ายเงนิปนัผลโดย

ค านึงถงึผลการด าเนินงาน ฐานะการเงนิ และปจัจยัอืน่ ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการบริหารงานของบริษทั อย่างไรก็ตาม บรษิทัมคีวาม

ต ัง้ใจทีจ่ะด าเนินธุรกิจอย่างเตม็ศกัยภาพเพือ่น ามาซึง่ผลประโยชนสู์งสุดของผูถ้อืหุน้  

Mr. Basant Kumar Dugar ผูถ้อืหุน้ ไดก้ลา่วถงึแนวปฏบิตัขิองประเทศสงิคโปรท์ีเ่กี่ยวขอ้งกบัภาระภาษเีงนิปนัผลของบรษิทั 

เมือ่ไม่มผูีถ้อืหุน้ท่านใดซกัถาม และ/หรอื แสดงความคดิเหน็เพิม่เตมิ ประธานเสนอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตักิารจ่ายปนัผล

เป็นเงนิสดจากผลการด าเนินงานปี 2560 และการต ัง้ส  ารองตามกฎหมาย ตามรายละเอยีดทีเ่สนอ 
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 ในวาระนี้  ประธานไดแ้จง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่าจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและ

ออกเสยีงลงคะแนน 

มต ิ:  ที่ประชุมมีมติอนุมตัิการจ่ายปนัผลเป็นเงนิสดจากก าไรสุทธิประจ าปี  2560 จ านวน 0.10 บาทต่อหุน้ ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ที่มีชื่อ

ปรากฏอยู่ในสมดุทะเบยีนผูถ้อืหุน้ (Record Date) ในวนัที ่5 มนีาคม 2561 และก าหนดจ่ายเงนิปนัผลในวนัที่ 12 เมษายน 

2561 โดยจ่ายจากก าไรสุทธิทีไ่ดร้บัยกเวน้ภาษเีงนิไดน้ิตบิคุคลท ัง้จ านวน ท ัง้นี้  บรษิทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิเพือ่เป็นทนุส  ารอง

ตามกฎหมายเป็นจ านวน 147.36 ลา้นบาท ดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้  

 จ านวนเสยีง (1 หุน้/1 เสยีง) รอ้ยละของเสยีงที่ตอ้งการ 

ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน         1,462,731,150           100.0000 

อนุมตั ิ

ไม่อนุมตั ิ

งดออกเสยีง 

บตัรเสยี 

        1,460,553,424                       

2,177,726 

0 

0 

           99.8511 

                 0.1489 

- 

-     

 

วาระที่ 5 พจิารณาอนุมตักิารเลอืกต ัง้กรรมการเขา้ด ารงต าแหน่งแทนกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ 

 ประธานแจง้ต่อทีป่ระชมุว่า เพือ่ใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิทัซึง่ก าหนดใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวน 1 ใน 3 ของ

จ านวนกรรมการที่มอียู่ท ัง้หมด ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีทุกคร ัง้ โดยใหก้รรมการที่อยู่ในต าแหน่งนานทีสุ่ดเป็น 

ผูอ้อกจากต าแหน่ง โดยกรรมการที่พน้จากต าแหน่งอาจไดร้บัเลอืกต ัง้เขา้มาด ารงต าแหน่งใหม่ได ้ซึ่งในการประชุมสามญั  

ผูถ้อืหุน้ประจ าปีคร ัง้นี้ มกีรรมการซึง่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 ท่าน ไดแ้ก่  

1) นายโชตพิฒัน ์พชีานนท ์(กรรมการ)  

  2) นายอเุทน โลหชติพทิกัษ ์(กรรมการ)  

  3) นายตรขีวญั บนุนาค (กรรมการอสิระ)  

 และเพือ่ใหเ้ป็นไปตามหลกัธรรมาภบิาลใหผู้ถ้อืหุน้สามารถลงคะแนนไดอ้ย่างเป็นอสิระ ประธานไดเ้ชิญกรรมการทีต่อ้งพน้จาก

ต าแหน่งตามวาระท ัง้ 3 ท่าน ออกจากหอ้งประชมุก่อนการพจิารณารายละเอยีดของวาระนี้  

จากนัน้ ประธานไดช้ี้แจงต่อทีป่ระชุมว่า คณะกรรมการบริษทั ไดพ้จิารณาและเหน็ชอบกบัขอ้เสนอของคณะกรรมการสรรหา 

เหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชมุพจิารณาอนุมตักิารเลอืกกรรมการแทนกรรมการทีต่อ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระท ัง้ 3 ท่าน กลบัเขา้

ด ารงต าแหน่งกรรมการสบืต่อไปอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากคณะกรรมการบริษทัมคีวามเห็นว่าบุคคลดงักล่าวขา้งตน้เป็นผูท้ี่มี

ความรู ้ความสามารถ และมคีุณสมบตัคิรบถว้นตาม พ.ร.บ. บรษิทัมหาชนจ ากดั และไม่มลีกัษณะตอ้งหา้มตามขอ้ก าหนดของ

ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์โดยนายตรีขวญั บนุนาค มคีุณสมบตัทิีจ่ะด ารงต าแหน่งเป็น

กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ สามารถใหค้วามเหน็ไดอ้ย่างเป็นอสิระจากฝ่ายบรหิาร และเป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละ

กฎหมายทีเ่กี่ยวขอ้ง ซึ่งประวตัิโดยย่อและขอ้มูลที่เกี่ยวขอ้งของผูท้ีไ่ดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการ รวมท ัง้นิยามกรรมการ

อสิระของบรษิทัปรากฏอยู่ในเอกสารประกอบการประชมุซึง่ไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้อืหุน้พรอ้มหนงัสอืเชญิประชมุในคร ัง้นี้แลว้  

 จากนัน้ประธานไดส้อบถามทีป่ระชมุว่ามผูีถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถามหรอืมคีวามถงึเหน็เกี่ยวกบัวาระนี้หรอืไม่  

 คุณธรีะชยั นพวงิ ตวัแทนจากอาสาสมคัรพทิกัษส์ทิธผูิถ้อืหุน้ สอบถามถงึนโยบายหรอืขอ้ก าหนดเรื่องวาระการด ารงต าแหน่ง

ของกรรมการอสิระของบรษิทั  



  เอกสารแนบ 1 

หนา้ที ่16 จาก 43 หนา้ 

 
TICON  Industrial Connection Plc. 13th Floor, Sathorn  City  Tower, 175, South Sathorn Road 

Sathorn District, Bangkok 10120, Thailand.  Tel: +66(0)2679 6565 Fax: +66(0)2679 6569  www.ticon.co.th 

 ประธานชี้แจงว่าบริษทัปฏบิตัติามขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยอ์ย่างเคร่งครดั 

ซึ่งปจัจบุนัยงัไม่มกีารก าหนดในเรื่องดงักล่าวแต่อย่างใด ท ัง้นี้  บริษทัมกีารตดิตามและปรบัปรุงนโยบายของบริษทัใหเ้ป็นไป

ตามขอ้ก าหนดของหน่วยงานก ากบัอย่างสม า่เสมอ 

 เมื่อไม่มีผูถ้ือหุน้ท่านใดซกัถาม และ/หรือแสดงความคิดเห็นเพิ่ม ประธานขอใหท้ี่ประชุมพิจารณาเลอืกต ัง้กรรมการแทน

กรรมการทีต่อ้งพน้จากต าแหน่งตามวาระเป็นรายบคุคล โดยมรีายละเอยีดประวตัขิองกรรมการตามทีน่ าเสนอบนสไลด ์ท ัง้นี้ 

เพือ่ความโปร่งใสในการลงคะแนน และเพือ่ใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกจิการทีด่ ี 

ในวาระนี้ประธานไดช้ี้แจงใหท้ีป่ระชมุทราบว่าตอ้งไดร้บัอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชมุและออกเสยีง

ลงคะแนน 

 มติ : ทีป่ระชุมมมีตอินุมตัเิลอืกกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระท ัง้ 3 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการต่อไปอกี

วาระหนึ่งตามทีเ่สนอ โดยลงมตเิลอืกกรรมการเป็นรายบคุคล ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

1) ที่ประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน อนุมตัิใหน้ายโชติพฒัน์  

พชีานนทเ์ขา้ด  ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอกีวาระหนึ่ง ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

 จ านวนเสยีง (1 หุน้/1 เสยีง) รอ้ยละของเสยีงที่ตอ้งการ 

ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน         1,454,824,550           100.0000 

อนุมตั ิ

ไม่อนุมตั ิ

งดออกเสยีง 

บตัรเสยี 

        1,454,454,325                       

370,225 

7,906,600 

0 

          99.9746 

                0.0254 

- 

-     

2) ที่ประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน อนุมตัิใหน้ายอุเทน  

โลหชิตพทิกัษ ์เขา้ด  ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอกีวาระหนึ่ง ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

 จ านวนเสยีง (1 หุน้/1 เสยีง) รอ้ยละของเสยีงที่ตอ้งการ 

ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน         1,462,711,150           100.0000 

อนุมตั ิ

ไม่อนุมตั ิ

งดออกเสยีง 

บตัรเสยี 

        1,462,595,549                       

115,601 

20,000 

0 

           99.9921 

                 0.0079 

- 

-     

3) ทีป่ระชมุมมีตดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน อนุมตัใิหน้ายตรีขวญั บนุนาค

เขา้ด  ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอกีวาระหนึ่ง ดว้ยคะแนนเสยีง ดงันี้ 

 จ านวนเสยีง (1 หุน้/1 เสยีง) รอ้ยละของเสยีงที่ตอ้งการ 

ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน         1,462,711,151            100.0000 

อนุมตั ิ

ไม่อนุมตั ิ

งดออกเสยีง 

บตัรเสยี 

        1,462,343,750                       

367,401 

20,000 

0 

            99.9749 

                  0.0251 

- 

-     

ทีป่ระชมุเชญิกรรมการท ัง้ 3 ท่าน ทีไ่ดร้บัอนุมตัเิขา้ด  ารงต าแหน่งกรรมการ กลบัเขา้หอ้งประชมุ 
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วาระที่ 6 พจิารณาอนุมตัคิา่ตอบแทนของกรรมการบริษทัส าหรบัปี 2561 

ประธานแจง้ต่อทีป่ระชุมว่า เพือ่เป็นการส่งเสริมการปฏิบตัหินา้ที่ของคณะกรรมการบริษทัในการสรา้งมูลค่าเพิม่ใหแ้ก่บริษทั 

คณะกรรมการบริษทัโดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทนเหน็ควรเสนอทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัิ

ค่าตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 2561 รวมกนัท ัง้สิ้นไม่เกิน 15,000,000 บาทต่อปี ซึ่งเป็นจ านวนเท่ากบัที่ไดร้บัอนุมตัิจาก 

ผูถ้อืหุน้ในปีทีผ่่านมา ท ัง้นี้ ในปี 2560 บรษิทัไดจ่้ายค่าตอบแทนกรรมการรวมท ัง้สิ้นจ านวน 15,000,000 บาทเช่นกนั 

 จากนัน้ประธานไดส้อบถามทีป่ระชมุว่ามผูีถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถามหรอืมคีวามถงึเหน็เกี่ยวกบัวาระนี้หรอืไม่ 

 Mr. Basant Kumar Dugar ผูถ้อืหุน้ กลา่วว่าการรวมโบนสัเขา้เป็นส่วนหนึ่งของค่าตอบแทนกรรมการถอืเป็นแนวปฏบิตัทิีด่ ี

เนื่องจากเป็นการเชื่อมโยงผลตอบแทนกรรมการกบัผลประกอบการของบรษิทั  

เมือ่ไม่มผูีถ้อืหุน้ท่านใดซกัถาม และ/หรือ แสดงความคิดเหน็เพิม่เตมิ ประธานเสนอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัค่ิาตอบแทน

ของกรรมการบรษิทัส  าหรบัปี 2561 ตามทีเ่สนอ 

 ในวาระนี้  ประธานไดแ้จง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่าจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีง

ท ัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ 

มติ : ที่ประชุมมีมติอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการบริษทั ส  าหรบัปี 2561 รวมกนัท ัง้สิ้นไม่เกิน 15,000,000 บาทต่อปี ดว้ย

คะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 ของจ านวนเสยีงท ัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุ ดงันี้  

 จ านวนเสยีง (1 หุน้/1 เสยีง) รอ้ยละของเสยีงที่ตอ้งการ 

ผูถ้อืหุน้ท ัง้หมดซึง่มาประชมุ         1,462,731,151            100.0000 

อนุมตั ิ

ไม่อนุมตั ิ

งดออกเสยีง 

บตัรเสยี 

        1,437,050,361                       

466,570 

25,214,220 

0 

            98.2443 

                  0.0319 

 1.7238 

-     

 

วาระที่ 7 พจิารณาอนุมตักิารเปลี่ยนแปลงรอบปีบญัชี 

ประธานเสนอที่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการเปลี่ยนแปลงรอบปีบญัชี และขอใหน้ายตรีขวญั บุนนาค ประธานกรรมการ

ตรวจสอบของบรษิทั น าเสนอรายละเอยีดต่อทีป่ระชมุ 

นายตรีขวญั บนุนาค ประธานกรรมการตรวจสอบ แจง้ต่อทีป่ระชุมว่าเพือ่ใหก้ารจดัท  างบการเงนิมปีระสทิธภิาพมากขึ้น และ

ผูต้รวจสอบบญัชสีามารถปฏบิตังิานไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพมากขึ้น รวมท ัง้เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัรอบปีบญัชขีองกลุม่บรษิทัซึง่จะ

ท าใหก้ารจดัท  าแผนธุรกิจประจ าปีไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ คณะกรรมการบรษิทัโดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ

เหน็ควรเสนอทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตักิารเปลีย่นแปลงรอบระยะเวลาบญัชจีากเดมิทีเ่ริ่มตน้ในวนัที ่1 มกราคม และ

สิ้นสุดในวนัที ่31 ธนัวาคมของทกุปี เป็นเริ่มตน้ในวนัที ่1 ตลุาคม และสิ้นสุดในวนัที ่30 กนัยายนของทกุปี โดยเริ่มจากรอบปี

บญัชีแรกในปี 2561 ซึ่งจะมีระยะเวลา 9 เดือน นบัแต่วนัที่ 1 มกราคม 2561 และสิ้นสุดวนัที่ 30 กนัยายน 2561 โดย

หลงัจากนัน้จะมรีะยะเวลา 12 เดอืน ต ัง้แต่วนัที ่1 ตลุาคม และสิ้นสุดในวนัที ่30 กนัยายนของทกุปี ในงบการเงนิของบริษทั 

ส  าหรบัรอบปีบญัชี 1 มกราคม 2561 สิ้นสุดวนัที ่30 กนัยายน 2561 บรษิทัจะรายงานขอ้มลูในงบดุลเพือ่เปรยีบเทยีบระหว่าง

ขอ้มูล ณ สิ้นเดอืนธนัวาคม 2560 กบัขอ้มูล ณ สิ้นเดอืนกนัยายน 2561 ส าหรบังบก าไรขาดทนุ จะแสดงขอ้มูลเปรียบเทยีบ

งวด 12 เดอืน (เดอืนมกราคมถงึเดอืนธนัวาคมของปี 2560) เปรียบเทยีบกบังวด 9 เดอืน (เดอืนมกราคมถงึเดือนกนัยายน

ของปี 2561) อย่างไรก็ตาม เพือ่ใหส้ามารถเปรียบเทยีบขอ้มลูของงบก าไรขาดทนุในช่วงเวลาเดยีวกนัของท ัง้สองปีได ้บรษิทัได ้
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จดัเตรียมขอ้มลูเปรียบเทยีบงวด 9 เดอืนของปี 2561 กบังวด 9 เดอืนของปี 2560 (เดอืนมกราคมถงึเดอืนกนัยายนปี 2560) 

และเปิดเผยไวใ้นหมายเหตปุระกอบงบการเงินประจ าปีของบริษทั ในปี 2562 ก็จะเป็นเช่นเดียวกนั โดยงบก าไรขาดทนุ จะ

แสดงขอ้มูลเปรียบเทยีบขอ้มูลของ 12 เดือน (เดือนตุลาคม 2561 ถงึเดือนกนัยายน 2562) เปรียบเทยีบกบังวด 9 เดือน 

(เดือนมกราคมถงึเดือนกนัยายนของปี 2561) โดยบริษทัจะจดัเตรียมขอ้มูลการเปรียบเทยีบงวด 12 เดือนของท ัง้สองปีคือ 

เดือนตุลาคม 2561 ถึงกนัยายน 2562 เทยีบกบัเดือนตุลาคม 2560 ถึงเดือนกนัยายน 2561 และเปิดเผยไวใ้นหมายเหตุ

ประกอบงบการเงนิประจ าปี 2562 ของบริษทั ส  าหรบัการจ่ายเงนิปนัผลจากผลการด าเนินงานปี 2561 บริษทัจะพจิารณาการ

จ่ายเงนิปนัผลจากก าไรทีเ่กดิขึ้นในระหว่างเดอืนมกราคม  2561 ถงึเดอืนกนัยายน 2561  

จากนัน้ประธานไดส้อบถามทีป่ระชมุว่ามผูีถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถามหรอืมคีวามถงึเหน็เกี่ยวกบัวาระนี้หรอืไม่ 

Mr. Basant Kumar Dugar ผูถ้อืหุน้ กล่าวว่าบริษทัส่วนใหญ่ท ัง้ในประเทศไทยและต่างประเทศมีรอบบญัชีระหว่ างวนัที ่

1 มกราคม ถงึ 31 ธนัวาคม ท ัง้นี้  การพจิารณาเปลีย่นรอบบญัชีควรเป็นการเปลีย่นทีน่ าประโยชนใ์หก้บับริษทัเป็นหลกั มใิช่

เพือ่เอื้อประโยชนใ์หก้บับริษทัสอบบญัชี ผูถ้อืหุน้ยงักล่าวเพิม่เติมว่าบริษทั ส  านกังาน อีวาย จ ากดั ซึ่งเป็นบริษทัผูส้อบบ ัญชี

ของบรษิทัเป็นบรษิทัทีน่่าเชื่อถอืและมคีุณภาพ 

ประธานกล่าวขอบคุณผูถ้อืหุน้ส  าหรบัค าแนะน า และกล่าวว่าการเปลีย่นรอบบญัชีตามทีเ่สนอนัน้ เพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัรอบปี

บญัชขีองกลุม่บรษิทัซึง่จะท าใหก้ารจดัท  าแผนธุรกจิประจ าปีเป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ 

เมื่อไม่มีผูถ้ือหุน้ท่านใดซกัถาม และ/หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานเสนอใหท้ี่ประชุมพิจารณาอนุมตัิการ

เปลีย่นแปลงรอบปีบญัช ีตามทีเ่สนอ 

 ในวาระนี้  ประธานไดแ้จง้ใหท้ี่ประชุมทราบว่าจะตอ้งไดร้บัการอนุมตัิดว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีง

ท ัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

มติ : ทีป่ระชุมมมีตอินุมตักิารเปลีย่นแปลงรอบบญัชีของบริษทั จากเดมิเริ่มตน้ในวนัที ่1 มกราคม และสิ้นสุดลงในวนัที ่31 

ธนัวาคม ของทกุปี เป็นเริ่มตน้ในวนัที ่1 ตลุาคม และสิ้นสุดลงในวนัที ่30 กนัยายน ของทกุปี ดว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่า 3 

ใน 4 ของจ านวนเสยีงท ัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ดงันี้  

 จ านวนเสยีง (1 หุน้/1 เสยีง) รอ้ยละของเสยีงที่ตอ้งการ 

ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน         1,462,731,151             100.0000 

อนุมตั ิ

ไม่อนุมตั ิ

งดออกเสยีง 

บตัรเสยี 

        1,462,710,650                        

501 

20,000 

0 

            99.9986 

                  0.0000 

 0.0014 

-     

 

วาระที่ 8 พจิารณาแตง่ต ัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2561 

ประธานเสนอที่ประชุมพจิารณาอนุมตัิการแต่งต ัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2561 และ

ขอใหน้ายตรขีวญั บนุนาค ประธานกรรมการตรวจสอบของบรษิทั น าเสนอรายละเอยีดต่อทีป่ระชมุ 

 นายตรขีวญั บนุนาค ประธานกรรมการตรวจสอบกลา่วต่อทีป่ระชมุว่าคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาคดัเลอืกผูส้อบบญัช ี

โดยพจิารณาเปรียบเทยีบจากขอ้เสนอที่บริษทัสอบบญัชีจ  านวน 2 บริษทัน าเสนอต่อบริษทั ในดา้นความพรอ้ม ขอบเขตการ

ใหบ้ริการ อตัราค่าสอบบญัชี ประสบการณ์ของผูส้อบบญัชี และความเป็นอสิระ ไม่มคีวามสมัพนัธ ์และไม่มส่ีวนไดเ้สยีกบั

บริษทั บริษทัย่อย ผูบ้ริหาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าว อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการตรวจสอบมี
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ความเห็นว่า นอกเหนือจากคุณสมบตัดิงัที่กล่าวมาขา้งตน้ซึ่งบริษทัสอบบญัชีท ัง้ 2 บริษทัมคีุณสมบตัทิี่ใกลเ้คียงกนัแลว้นัน้ 

บริษทัควรมกีารหมนุเวยีนผูส้อบบญัชี เนื่องจากบริษทัไดใ้ชบ้ริการสอบบญัชีของผูส้อบบญัชีเดิม (บริษทั ส  านกังาน อีวาย 

จ ากดั) มาเป็นระยะเวลาร่วม 10 ปีแลว้  และ บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั ก็เป็นผูส้อบบญัชทีีอ่ยู่ในอนัดบั 1 ใน 

4 ของบรษิทัสอบบญัชชี ัน้น าเช่นเดยีวกบัผูส้อบบญัชรีายเดมิของบรษิทั  

 คณะกรรมการบรษิทัโดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ จงึเหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัิ

การแต่งต ัง้ผูส้อบบญัชจีากบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัชี จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั โดยบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย 

สอบบญัช ีจ ากดั ไดเ้สนอผูส้อบบญัช ี4 ท่าน ตามรายชื่อต่อไปนี้ คนใดคนหนึ่ง เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ประจ าปี 2561  

 1. นางสาวปทัมวรรณ วฒันกลุ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที ่9832 หรอื 

 2. นางสาวนิตยา เชษฐโชตริส ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที ่4439 หรอื 

 3. นางสาวสุรยีร์ตัน ์ทองอรุณแสง ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที ่4409 หรอื 

 4. นางสาวกนกอร ภูรปิญัญวนิช ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต เลขที ่10512 

โดยผูส้อบบญัชีท ัง้ 4 รายดงักล่าว มคีุณสมบตัิตามที่ส  านกังาน ก.ล.ต. ก าหนด และอยู่ในสงักดัของบริษทัผูส้อบบญัชีซึ่งมี

ชื่อเสยีงและมคีวามน่าเชื่อถอืเป็นทีย่อมรบัในมาตรฐานท ัว่ไป 

ท ัง้นี้ บรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัชี จ ากดั และผูส้อบบญัชที ัง้ 4 ราย ไม่มคีวามสมัพนัธแ์ละส่วนไดเ้สยีกบับรษิทั บรษิทั

ย่อย ผูบ้ริหาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรือ ผูท้ี่เกี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จงึมคีวามเป็นอิสระในการตรวจสอบและ

แสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทัและบรษิทัย่อย รวมถงึผูส้อบบญัชที ัง้ 4 รายดงักลา่วขา้งตน้ ไม่เคยเป็นผูส้อบบญัชขีอง

บรษิทัมาก่อน 

นอกจากนี้  ประธานกรรมการตรวจสอบ ไดเ้สนอทีป่ระชุมพจิารณาอนุมตักิารก าหนดค่าสอบบญัชีของบริษทัส  าหรบังวดวนัที ่

 1 มกราคม 2561 ถงึวนัที ่30 กนัยายน 2561 เป็นจ านวนไม่เกนิ 1,300,000 บาท 

จากนัน้ประธานไดส้อบถามทีป่ระชมุว่ามผูีถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถามหรอืมคีวามเหน็เกี่ยวกบัวาระนี้หรอืไม่ 

เมื่อไม่มผูีถ้อืหุน้ท่านใดซกัถาม และ/หรือ แสดงความคิดเหน็เพิ่มเตมิ ประธานเสนอใหท้ี่ประชุมพจิารณาอนุมตัิการแต่งต ัง้

ผูส้อบบญัชแีละก าหนดค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี ประจ าปี 2561 ตามทีเ่สนอ  

 ในวาระนี้ ประธานไดช้ี้แจงใหท้ีป่ระชมุทราบว่าตอ้งไดร้บัอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีง

ลงคะแนน 

มติ : ทีป่ระชุมมมีตอินุมตักิารแต่งต ัง้ผูส้อบบญัชีจากบริษทั เคพเีอ็มจ ีภูมไิชย สอบบญัชี จ ากดั ซึ่งไดแ้ก่นางสาวปทัมวรรณ 

วฒันกุล หรือนางสาวนิตยา เชษฐโชตริส หรือนางสาวสุรียร์ตัน ์ทองอรุณแสง หรือนางสาวกนกอร ภูริปญัญวนิช เป็นผูส้อบ

บญัชีของบริษทัประจ าปี 2561 โดยมค่ีาสอบบญัชีส  าหรบังวดวนัที่ 1 มกราคม 2561 ถงึวนัที ่30 กนัยายน 2561 เป็นจ านวน

ไม่เกนิ 1,300,000 บาทดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้  

 จ านวนเสยีง (1 หุน้/1 เสยีง) รอ้ยละของเสยีงที่ตอ้งการ 

ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน         1,462,683,026             100.0000 

อนุมตั ิ

ไม่อนุมตั ิ

งดออกเสยีง 

บตัรเสยี 

        1,462,430,725                        

252,301 

48,125 

0 

            99.9828 

                  0.0172 

   0.0000 

-     
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วาระที่ 9 พจิารณาอนุมตักิารแกไ้ขเพิ่มเตมิขอ้บงัคบั ในเรื่องของการจดัประชมุคณะกรรมการผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์ 

ประธานกลา่วต่อทีป่ระชมุว่าเพือ่ลดขอ้จ ากดัของการจดัประชมุคณะกรรมการบรษิทั รวมท ัง้เพือ่เปิดโอกาสใหก้รรมการสามารถ

เขา้ร่วมประชุมไดม้ากขึ้น คณะกรรมการบริษทัไดพ้ิจารณาและเห็นควรเสนอผูถ้ือหุน้พิจารณาอนุมตัิใหก้ารประชุม

คณะกรรมการสามารถกระท าผ่านสือ่อเิลค็ทรอนิคสไ์ด ้ซึ่งตอ้งมกีารแกไ้ขเพิ่มเตมิขอ้บงัคบัของบริษทัในหมวดที่ 3  ขอ้ 25  

ย่อหนา้ที่ 4  รายละเอียดตามที่ปรากฎอยู่ในสไลด ์และขอใหน้างสาวลลิตพนัธุ์ พิริยะพนัธุ์ เลขานุการบริษทั น าเสนอ

รายละเอยีดต่อทีป่ระชมุ 

นางสาวลลติพนัธุ ์พิริยะพนัธุ ์เลขานุการบริษทั ชี้ เแจงสรุปรายละเอยีดของการแกไ้ขขอ้บงัคบับริษทั ว่าการแกไ้ขขอ้บงัคบั

ดงักล่าวเพื่อใหค้ณะกรรมการบริษทัสามารถจดัประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสไ์ด  ้ซึ่งในการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์

ดงักลา่วนัน้ ตอ้งมผูีร่้วมประชมุอย่างนอ้ยหนึ่งในสามขององคป์ระชมุและอยู่ในทีป่ระชมุแห่งเดยีวกนั และผูร่้วมประชมุผ่านสือ่

อเิลก็ทรอนิกสท์ ัง้หมดตอ้งอยู่ในประเทศไทยขณะทีม่กีารประชุม โดยบริษทัจะจดัเก็บส าเนาหนงัสอืเชิญประชุมและเอกสาร

ประกอบการประชมุไวเ้ป็นหลกัฐานท ัง้ในรูปขอ้มลูอเิลก็ทรอนิกสห์รอืวธิอีืน่ได ้และจดัท  ารายงานการประชมุเป็นหนงัสอืร่วมกบั

การบนัทกึเสยีงหรือภาพ แลว้แต่กรณี ของผูร่้วมประชมุทกุคนตลอดระยะเวลาการประชุมในรูปขอ้มลูอเิลก็ทรอนิกส์ และให ้

ถอืเป็นส่วนหนึ่งของรายงานการประชมุ  

จากนัน้ประธานไดส้อบถามทีป่ระชมุว่ามผูีถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถามหรอืมคีวามเหน็เกี่ยวกบัวาระนี้หรอืไม่ 

เมื่อไม่มผูีถ้อืหุน้ท่านใดซกัถาม และ/หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานเสนอใหท้ี่ประชุมพจิารณาอนุมตัิการแกไ้ข

เพิม่เตมิขอ้บงัคบัในเรื่องของการจดัประชมุคณะกรรมการผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์ตามทีเ่สนอ  

 ในวาระนี้ ประธานไดช้ี้แจงใหท้ีป่ระชมุทราบว่าตอ้งไดร้บัอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีงท ัง้หมด

ของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

มต ิ: ทีป่ระชมุมมีตอินุมตักิารแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัในเรื่องของการจดัประชมุคณะกรรมการผ่านสือ่อเิลก็ทรอนิกส ์ในหมวด

ที ่3 คณะกรรมการ ขอ้ 25 ย่อหนา้ที ่4 เป็นดงันี้  

“คณะกรรมการบริษทัสามารถจดัประชมุได ้ณ ทอ้งทีอ่นัเป็นทีต่ ัง้ส  านกังานใหญ่ของบรษิทั หรอืในจงัหวดัอื่นท ัว่ราชอาณาจกัร

หรือสามารถจดัประชุมไดใ้นต่างประเทศ หรือสามารถจดัประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกสไ์ด ้ซึ่งในการประชุมผ่านสื่อ

อเิลก็ทรอนิกสต์อ้งมผูีร่้วมประชุมอย่างนอ้ยหนึ่งในสามขององคป์ระชมุอยู่ในที่ประชุมแห่งเดยีวกนั และผูร่้วมประชุมผ่านสื่อ

อิเล็กทรอนิกสท์ ัง้หมดตอ้งอยู่ในประเทศไทยขณะที่มีการประชุม โดยใหจ้ดัเก็บส าเนาหนงัสือเชิญประชุมและเอกสาร

ประกอบการประชมุไวเ้ป็นหลกัฐานท ัง้ในรูปขอ้มลูอเิลก็ทรอนิกสห์รอืวธิอีื่นได ้ท ัง้นี้  ตอ้งจดัท  ารายงานการประชุมเป็นหนงัสอื

ร่วมกบัการบนัทกึเสยีงหรือภาพ แลว้แต่กรณี ของผูร่้วมประชมุทกุคนตลอดระยะเวลาการประชุมในรูปขอ้มูลอเิลก็ทรอนิกส์

และใหถ้อืเป็นส่วนหนึ่งของรายงานการประชมุ” 

ดว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีงท ัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน ดงันี้  

 จ านวนเสยีง (1 หุน้/1 เสยีง) รอ้ยละของเสยีงที่ตอ้งการ 

ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน         1,462,731,151             100.0000 

อนุมตั ิ

ไม่อนุมตั ิ

งดออกเสยีง 

บตัรเสยี 

        1,462,710,650                        

501 

20,000 

0 

            99.9986 

                  0.0000 

   0.0014 

-     
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วาระที่ 10 พจิารณาอนุมตักิารแกไ้ขเพิ่มเตมิขอ้บงัคบั ในเรื่องของการเปลี่ยนแปลงรอบปีบญัชี 

ประธานกล่าวต่อที่ประชุมว่าตามที่ผูถ้ือหุน้ไดอ้นุมตัิการแกไ้ขรอบระยะเวลาบญัชีของบริษทัในวาระที่ 7 ของการประชุม   

บรษิทัจงึตอ้งมกีารแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบัของบรษิทัในหมวดที่ 5  ขอ้ 34 เป็นดงันี้  

“รอบปีปญัชขีองบรษิทัเริ่มตน้ในวนัที ่1 ตลุาคม และสิ้นสุดลงในวนัที ่30 กนัยายน ของทกุปี” 

จากนัน้ประธานไดส้อบถามทีป่ระชมุว่ามผูีถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถามหรอืมคีวามเหน็เกี่ยวกบัวาระนี้หรอืไม่ 

เมื่อไม่มผูีถ้อืหุน้ท่านใดซกัถาม และ/หรือ แสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม ประธานเสนอใหท้ี่ประชุมพจิารณาอนุมตัิการแกไ้ข

เพิม่เตมิขอ้บงัคบั ในเรื่องของการเปลีย่นแปลงรอบปีบญัช ีตามทีเ่สนอ  

ในวาระนี้ ประธานไดช้ี้แจงใหท้ีป่ระชมุทราบว่าตอ้งไดร้บัอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีงท ัง้หมด

ของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

มต ิ: ทีป่ระชมุมมีตอินุมตักิารแกไ้ขเพิม่เตมิขอ้บงัคบั ในเรื่องของการเปลีย่นแปลงรอบปีบญัช ีในหมวดที ่5 การบญัช ีการเงนิ 

และการสอบบญัชี ขอ้ 34 เป็นดงันี้ “รอบปีปญัชีของบริษทัเริ่มตน้ในวนัที ่1 ตลุาคม และสิ้นสุดลงในวนัที ่30 กนัยายน ของ

ทกุปี” ดว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีงท ัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและมสีทิธิออกเสยีงลงคะแนน 

ดงันี้  

 จ านวนเสยีง (1 หุน้/1 เสยีง) รอ้ยละของเสยีงที่ตอ้งการ 

ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน         1,462,731,151            100.0000 

อนุมตั ิ

ไม่อนุมตั ิ

งดออกเสยีง 

บตัรเสยี 

        1,462,710,650                        

501 

20,000 

0 

            99.9986 

                  0.0000 

   0.0014 

-     

 

วาระที่ 11 พจิารณาอนุมตัขิยายระยะเวลาการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุของบริษทั แบบมอบอ านาจท ัว่ไป (General Mandate) 

ประธานเสนอทีป่ระชมุพจิารณาอนุมตัขิยายระยะเวลาการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุของบริษทั แบบมอบอ านาจท ัว่ไป 

(General Mandate) และขอใหน้ายวรีพนัธ ์พูลเกษ ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิาร ชี้แจงรายละเอยีดต่อทีป่ระชมุ  

นายวรีพนัธ ์พูลเกษ ประธานเจา้หนา้ทีบ่ริหาร รายงานว่าทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2560 ไดม้มีตอินุมตัิการออกและ

จดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุของบรษิทั จ านวน 917,071,187 หุน้ แบบมอบอ านาจท ัว่ไป (General Mandate) โดยมรีายละเอยีด

ดงันี้  

1) จ านวนไม่เกิน 550,242,712 หุน้ เพือ่เสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดิมตามสดัส่วนการถอืหุน้ (หรือไม่เกินรอ้ยละ 30 ของทุน

ช าระแลว้) และ/หรอื 

2) จ านวนไม่เกนิ 366,828,475 หุน้ เพือ่เสนอขายใหแ้ก่ประชาชนท ัว่ไป (หรอืไม่เกนิรอ้ยละ 20 ของทนุช าระแลว้)  

ท ัง้นี้  การจดัสรรหุน้เพิม่ทนุตามวธิกีารตามขอ้ 1) และ 2) นัน้ ทนุช าระแลว้ในส่วนทีเ่พิม่เตมิจะตอ้งไม่เกินรอ้ยละ 30 ของทนุ

ช าระแลว้ ณ วนัที่คณะกรรมการบริษ ัทมีมติใหเ้พิ่มทุน  ซึ่งเป็นจ านวนไม่ เกิน  550,242,712 หุน้ โดยมอบหมายให ้

คณะกรรมการบรษิทัมอี  านาจพจิารณาเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทนุในคราวเดยีวกนัหรือหลายคราวก็ได ้และจะเสนอขายหุน้ให ้
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กลุ่มบคุคลใดก่อนหรือทกุกลุ่มบคุคลรวมกนัในคราวเดยีวกนัก็ได ้และใหม้อี  านาจก าหนดราคาเสนอขาย วนั และเวลาเสนอ

ขาย รวมท ัง้รายละเอยีดและเงือ่นไขต่าง ๆ ทีเ่กี่ยวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุดงักลา่ว 

อนึ่ง เนื่องจากระยะเวลาการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าวจะครบก าหนดในวนัทีบ่ริษทัจดัประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 

2561 คณะกรรมการจงึขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาอนุมตัขิยายระยะเวลาการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุของบริษทัแบบมอบอ านาจ

ท ัว่ไป (General Mandate) จ านวน 917,071,187 หุน้ และมอบหมายใหค้ณะกรรมการบริษทัมอี  านาจด าเนินการในเรื่องที่

เกี่ยวขอ้งกบัการจดัสรรหุน้เพิ่มทุนดงักล่าวนี้ ต่อไป โดยเงือ่นไขการจดัสรรใหเ้ป็นไปตามที่ที่ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 

2560 ไดอ้นุมตัิไว ้โดยวตัถปุระสงคใ์นการขยายระยะเวลาการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษทัแบบมอบอ านาจ

ท ัว่ไปในคร ัง้นี้  เพือ่ใหบ้รษิทัสามารถจดัหาเงนิทนุจากตลาดทนุไดใ้นระยะเวลาส ัน้ ในกรณีทีบ่รษิทัมคีวามจ าเป็นเร่งด่วนในการ

ใชเ้งนิทนุ 

จากนัน้ประธานไดส้อบถามทีป่ระชมุว่ามผูีถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถามหรอืมคีวามเหน็เกี่ยวกบัวาระนี้หรอืไม่ 

คุณสุวรรณี เชยีรศิรไิกรวุฒิ ผูถ้อืหุน้ สอบถามเป้าหมายการด าเนินธุรกจิของบรษิทัและวตัถปุระสงคข์องการเพิม่ทนุ  

นายปณต สริวิฒันภกัด ีประธานกรรมการบรหิาร ชี้แจงว่ากลุม่บรษิทั เฟรเซอรส์ พร็อพเพอรต์ี้ มคีวามเชื่อม ัน่ว่าศกัยภาพและ

ปัจจยัพื้นฐานที่แข็งแกร่งของ TICON รวมท ัง้การผสานองค์ความรูแ้ละประสบการณ์ดา้นการบริหารจดัการโรงงาน

อุตสาหกรรมและคลงัสินคา้ของกลุ่มบริษทั จะน ามาซึ่งการต่อยอดทางธุรกิจของกลุ่มบริษทัในประเทศไทย และการเสริม

รายไดใ้หก้บั TICON โดยในส่วนของการต่อยอดฐานธุรกิจเดิมนัน้จะเป็นการพฒันาโครงการประเภท Built-to-Suit การ

ขยายฐานลูกคา้ใหม่ การเชื่อมโยงธุรกิจและบริการกบัเครือข่ายกลุ่มบริษทัของผูถ้ือหุน้รายใหญ่ในลกัษณะของการเป็น

พนัธมติรธุรกจิระยะยาว การเพิม่มลูค่าจากธุรกจิเดมิทีม่อียู่ และแผนการขยายธุรกจิในประเทศเพือ่นบา้น ในส่วนของการต่อ

ยอดฐานธุรกจิใหม่ เช่น การลงทนุในประเภทสนิทรพัยป์ระเภทอื่นในกลุม่อสงัหารมิทรพัยน์ ัน้ ยงัคงอยู่ระหว่างการศึกษาและ

พจิารณาท ัง้ในส่วนของประโยชนท์ีไ่ดร้บัและความเสีย่งทีเ่กี่ยวขอ้ง โดยค านึงถงึความย ัง่ยนืของธุรกิจในระยะยาว ซึง่การเพิม่

ทนุดงักลา่วถอืเป็นหนึ่งปจัจยัหลกัในการพฒันาปจัจยัพื้นฐานของธุรกิจทีจ่ะน ามาซึ่งการเตบิโตอย่างย ัง่ยนืและเสถยีรภาพของ

บรษิทั รวมท ัง้เพือ่รองรบัโอกาสในการขยายธุรกจิอกีดว้ย  

ท ัง้นี้  บริษทัจะด าเนินการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทนุดงักล่าวใหแ้ลว้เสร็จภายในวนัทีบ่ริษทัจดัประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีใน

คร ัง้ถดัไป หรอืภายในวนัทีก่ฎหมายก าหนดใหต้อ้งจดัใหม้กีารประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีในคร ัง้ถดัไป แลว้แต่วนัใดจะถงึ

ก่อน 

เมือ่ไม่มผูีถ้อืหุน้ท่านใดซกัถาม และ/หรอื แสดงความคดิเหน็เพิม่เตมิ ประธานเสนอใหท้ีป่ระชมุพจิารณาอนุมตัขิยายระยะเวลา

การออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุของบรษิทั แบบมอบอ านาจท ัว่ไป (General Mandate) ตามทีเ่สนอ  

ในวาระนี้ ประธานไดช้ี้แจงใหท้ีป่ระชมุทราบว่าตอ้งไดร้บัอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีงท ัง้หมด

ของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

มติ : ที่ประชุมมีมติอนุมตัิขยายระยะเวลาการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษทั ตามที่ที่ประชุมสามญัผูถ้ือหุน้ 

ประจ าปี 2560 มติอนุมตัิการออกและจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนของบริษทั จ านวน 917,071,187 หุน้ แบบมอบอ านาจท ัว่ไป 

(General Mandate) ดว้ยคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสยีงท ัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึ่งมาประชุมและมสีทิธิออก

เสยีงลงคะแนน ดงันี้  



  เอกสารแนบ 1 

หนา้ที ่23 จาก 43 หนา้ 

 
TICON  Industrial Connection Plc. 13th Floor, Sathorn  City  Tower, 175, South Sathorn Road 

Sathorn District, Bangkok 10120, Thailand.  Tel: +66(0)2679 6565 Fax: +66(0)2679 6569  www.ticon.co.th 

 

 จ านวนเสยีง (1 หุน้/1 เสยีง) รอ้ยละของเสยีงที่ตอ้งการ 

ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน         1,462,731,151            100.0000 

อนุมตั ิ

ไม่อนุมตั ิ

งดออกเสยีง 

บตัรเสยี 

        1,461,456,760                        

1,002,591 

271,800 

0 

            99.9129 

                  0.0685 

   0.0186 

-     

โดยมรีายละเอยีดดงันี้   

1) จ านวนไม่เกิน 550,242,712 หุน้ เพือ่เสนอขายใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดิมตามสดัส่วนการถอืหุน้ (หรือไม่เกินรอ้ยละ 30 ของทุน

ช าระแลว้) และ/หรอื 

2) จ านวนไม่เกนิ 366,828,475 หุน้ เพือ่เสนอขายใหแ้ก่ประชาชนท ัว่ไป (หรอืไม่เกนิรอ้ยละ 20 ของทนุช าระแลว้)  

อนึ่ง การจดัสรรหุน้เพิม่ทนุตามวธิกีารตามขอ้ 1) และ 2) นัน้ ทนุช าระแลว้ในส่วนทีเ่พิม่เตมิจะตอ้งไม่เกนิรอ้ยละ 30 ของทนุ

ช าระแลว้ ณ วนัทีค่ณะกรรมการบรษิทัมมีตใิหเ้พิม่ทนุ ซึง่เป็นจ านวนไม่เกนิ 550,242,712 หุน้ 

โดยมอบหมายใหค้ณะกรรมการบริษทัมอี  านาจพจิารณาเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทนุในคราวเดยีวกนัหรือหลายคราวก็ได  ้และ

จะเสนอขายหุน้ใหก้ลุม่บคุคลใดก่อนหรอืทกุกลุม่บคุคลรวมกนัในคราวเดยีวกนัก็ได ้และใหม้อี  านาจก าหนดราคาเสนอขาย วนั 

และเวลาเสนอขาย รวมท ัง้รายละเอยีดและเงือ่นไขต่าง ๆ ทีเ่กี่ยวกบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุดงักลา่ว 

ท ัง้นี้ใหบ้รษิทัด าเนินการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุดงักล่าวใหแ้ลว้เสร็จภายในวนัทีบ่รษิทัจดัประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีในคร ัง้

ถดัไป หรอืภายในวนัทีก่ฎหมายก าหนดใหต้อ้งจดัใหม้กีารประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีในคร ัง้ถดัไป แลว้แต่วนัใดจะถงึก่อน 

วาระที่ 12  พจิารณาเรื่องอืน่ ๆ (ถา้มี) 

 ประธานกล่าวว่าวาระนี้ เป็นการเปิดโอกาสใหก้บัผูถ้อืหุน้เสนอเรื่องอื่นที่นอกเหนือจากวาระทีก่  าหนดไวใ้นหนงัสอื เชิญประชุม 

โดยการเสนอเรื่องอื่นใดนัน้ ใหอ้ยู่ภายใตห้ลกัเกณฑแ์ละวธิีการทีก่ฎหมายก าหนด โดยจะตอ้งมเีสยีงสนบัสนุนไม่นอ้ยกว่า 1 

ใน 3 ของจ านวนหุน้ทีจ่  าหน่ายไดท้ ัง้หมด หรอืไม่นอ้ยกว่า 611,380,792 หุน้ จงึจะสามารถบรรจเุป็นวาระใหท้ีป่ระชมุพจิารณา

ได ้ท ัง้นี้ ไม่ปรากฏว่ามผูีถ้อืหุน้รายใดเสนอเรื่องอืน่ทีน่อกเหนือจากวาระทีก่  าหนดไวใ้นหนงัสอืเชญิประชมุ  

จากนัน้ ประธานไดส้อบถามทีป่ระชมุว่ามผูีถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้ซกัถาม หรอืมคีวามเหน็อืน่หรอืไม่  

Mr. Basant Kumar Dugar ผูถ้อืหุน้ กลา่วว่าบรษิทั เคพเีอม็จ ีภูมไิชย สอบบญัช ีจ ากดั จดัเป็นผูส้อบบญัชทีีอ่ยู่ในอนัดบั 1 

ใน 4 ของบริษทัสอบบญัชีช ัน้น า และกล่าวเพิ่มเตมิว่าบริษทัจดทะเบยีนหลายบริษทัยงัคงใชบ้ริการสอบบญัชีจากบริษทัสอบ

บญัชเีดมิเป็นเวลานาน โดยเปลีย่นเพยีงผูส้อบบญัช ี  

    

 ไม่มขีอ้ซกัถามเพิม่เตมิ ประธานกลา่วขอบคุณผูถ้อืหุน้ทีไ่ดส้ละเวลามาร่วมประชมุ และกลา่วปิดการประชมุ เวลา 16.30 น. 

 

 

 

 

(นายชายนอ้ย เผือ่นโกสุม) 

 ประธานทีป่ระชมุ 
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การจา่ยเงนิปนัผล 

 

 บริษทัมีนโยบายจ่ายเงนิปนัผลในอตัราไม่ต า่กว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธิหลงัหกัภาษีตามงบการเงนิรวม โดยบริษทัจะพิจารณา 

จ่ายเงนิปนัผลโดยค านึงถงึผลการด าเนินงาน ฐานะการเงนิ และปจัจยัอืน่ ๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการบริหารงานของบรษิทั ท ัง้นี้  ในปจัจบุนัไม่มสีญัญา

กูย้มืเงนิระหว่างบรษิทักบัผูใ้หกู้ย้มืใด ๆ ก าหนดขอ้จ ากดัของอตัราการจ่ายเงนิปนัผลของบรษิทั 

 รายละเอยีดของการจ่ายเงนิปนัผลจากผลการด าเนินการของปี 2560 และปี 2561 มดีงันี้ 

  (หน่วย: บาท) 

 ปี 2560 ปี 2561 

เงนิปนัผลต่อหุน้  0.10 0.27 

รวมเงนิปนัผลจ่ายท ัง้สิ้น  183,414,018 495,218,441 

ก าไรสุทธสิ  าหรบังวด* 482,401,116 667,664,205 

 ก าไรสุทธสิ่วนที่เป็นของผูถ้อืหุน้บริษทัใหญ่*  480,006,021 657,349,474 

 ก าไรสุทธสิ่วนที่เป็นของส่วนไดเ้สยีที่ไม่มอี  านาจควบคุม*  2,395,095 10,314,731 

อตัราการจ่ายเงนิปนัผล - รอ้ยละของก าไรสุทธสิ  าหรบังวด 38.02 74.17 

อตัราการจ่ายเงนิปนัผล - รอ้ยละของก าไรสุทธสิ่วนที่เป็นของผูถ้อืหุน้บริษทัใหญ่ 38.21 75.34 

* งบการเงนิรวม 
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ประวตักิรรมการ 

นายชาล ีโสภณพนิช กรรมการ 

อายุ : 58 ปี 

การศึกษา : ปรญิญาโท บรหิารธุรกจิ The University of Chicago, USA 

 : Corporate Governance for Capital Market Intermediaries รุ่นที ่7 ปี 2558 

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

 : Director Accreditation Program ปี 2548 

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบรษิทั : 28 ปี (ณ สิ้นปี 2561) 

ประสบการณท์ีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั : 2560 - ปจัจบุนั  กรรมการ บจก. ทอีารเ์อ แลนด ์ดเีวลลอปเมน้ต ์

    : 2540 - ปจัจบุนั กรรมการผูอ้  านวยการ บจก. นิคมอตุสาหกรรมเอเซยี 

    : 2530 - ปจัจบุนั กรรมการผูอ้  านวยการ บจก. ซติี้เรยีลตี้ 

ความเชี่ยวชาญ   :  ดา้นธุรกจิเกี่ยวกบัการพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารสรรหา :  โดยการเสนอของคณะกรรมการสรรหาของบริษทั คณะกรรมการบรษิทัไดม้มีติ

ใหเ้สนอต่อผูถ้อืหุน้เพื่ออนุมตัิแต่งต ัง้ นายชาล ีโสภณพนิช ใหด้  ารงต าแหน่ง

กรรมการอีกวาระหนึ่ ง เนื่ องจาก  นายชาลี มีคุณสมบ ัติครบถว้นตาม

พระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และประกาศคณะกรรมการ

ก ากบัตลาดทนุ รวมท ัง้มคีวามรู/้ความสามารถ/ประสบการณท์ีเ่ป็นประโยชนต่์อ

ธุรกจิของบรษิทั 

สดัส่วนการถอืหุน้ในบรษิทั : - ไม่ม ี- (ณ วนัที ่30 พฤศจกิายน 2561) 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ : 2557 - ปจัจบุนั ประธานกรรมการ บล. เอเซยีพลสั 

 : 2537 - ปจัจบุนั ประธานกรรมการ กรรมการบรหิาร และกรรมการสรรหา 

บมจ. เอเซยี พลสั กรุป๊ โฮลดิ้งส ์

 : 2530 - ปจัจบุนั กรรมการ บจก. เอเซยีเสรมิกจิ 

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการ/ผูบ้รหิาร : - ไม่ม ี- 

จ านวนคร ัง้ทีเ่ขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการบรษิทัปี 2561 : 4/8 คร ัง้ 
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นายชชัวาลย ์เจยีรวนนท ์ กรรมการ กรรมการตรวจสอบ กรรมการอสิระ กรรมการก าหนดคา่ตอบแทน และ

ประธานกรรมการสรรหา 

อายุ : 57 ปี 

การศึกษา : ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกจิ University of Southern California, USA 

 : ประกาศนียบตัรหลกัสูตรผูบ้รหิารระดบัสูง รุ่นที ่9 สถาบนัวทิยาการตลาดทนุ 

 : Director Accreditation Program ปี 2551 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบรษิทั : 17 ปี (ณ สิ้นปี 2561) 

ประสบการณท์ีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั : - ไม่ม ี- 

ความเชี่ยวชาญ   : ดา้นธุรกจิเกี่ยวกบัการพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

    : ดา้นการตรวจสอบภายใน 

หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารสรรหา :  โดยการเสนอของคณะกรรมการสรรหาของบริษทั คณะกรรมการบริษทัไดม้มีติ

ใหเ้สนอต่อผูถ้อืหุน้เพือ่อนุมตัแิต่งต ัง้นายชชัวาลย ์เจยีรวนนท ์ใหด้  ารงต าแหน่ง

กรรมการอีกวาระหนึ่ ง เนื่องจากนายชชัวาลย์ มีคุณสมบตัิครบถว้นตาม

พระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และประกาศคณะกรรมการ

ก ากบัตลาดทนุ รวมท ัง้มคีวามรู/้ความสามารถ/ประสบการณใ์นธุรกิจของบริษทั

เป็นอย่างด ีอกีท ัง้นายชชัวาลย ์(ซึ่งมคีุณสมบตัขิองการเป็นกรรมการอสิระ และ

ด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบของบริษทัมาเป็นเวลาหลายปีแลว้) เป็นผูใ้ห ้

ความเห็นต่อที่ประชุมคณะกรรมการไดอ้ย่างเป็นอิสระ และเป็นไปตาม

หลกัเกณฑท์ีเ่กี่ยวขอ้ง 

สดัส่วนการถอืหุน้ในบรษิทั : - ไม่ม ี- (ณ วนัที ่30 พฤศจกิายน 2561) 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ : 2557 - ปจัจบุนั กรรมการ บมจ. ดบับลวิพ ีเอน็เนอรย์ี่ 

 : 2556 - ปจัจบุนั กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ บมจ. เอสวไีอ 

 : 2550 - ปจัจบุนั ประธานกรรมการ บมจ. หลกัทรพัย ์ฟินนัเซยี ไซรสั 

 : 2543 - ปจัจบุนั กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ และประธานคณะบรหิาร 

บจก. เทเลคอม โฮลดิ้ง 

 :  2543 - ปจัจบุนั กรรมการ บมจ. ออิอน ธนสนิทรพัย ์(ไทยแลนด)์ 

 : 2536 - ปจัจบุนั กรรมการ และผูอ้  านวยการบรหิาร การลงทนุกลุม่ 

บมจ. ทรู คอรป์อเรช ัน่ 

 : 2535 - ปจัจบุนั ประธานกรรมการ บจก. ไทยโคโพลอีตุสาหกรรมพลาสตกิ 

 : 2533 - ปจัจบุนั กรรมการ บจก. เมโทรแมชนีเนอรี ่

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการ/ผูบ้รหิาร : - ไม่ม ี- 

จ านวนคร ัง้ทีเ่ขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการบรษิทัปี 2561 : 4/8 คร ัง้ 

  



        เอกสารแนบ 3 

         

 

หนา้ที ่27 จาก 43 หนา้ 

 

นายชาย วนิิชบตุร กรรมการ กรรมการบริหาร 

อายุ : 45 ปี 

การศึกษา : ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกจิ Boston University, USA 

 : Director Accreditation Program รุ่นที ่10 ปี 2547  

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

 : Finance for Non-Finance Directors รุ่นที ่10 ปี 2547 

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบรษิทั : 6 ปี (ณ สิ้นปี 2561) 

ประสบการณท์ีเ่กี่ยวขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั  : 2560 - ปจัจบุนั กรรมการ บจก. ทอีารเ์อ แลนด ์ดเีวลลอปเมน้ต ์

   : 2550 - ปจัจบุนั กรรมการ บมจ. สวนอตุสาหกรรมโรจนะ 

   : 2547 - ปจัจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ บจก. โรจนะ พรอ็พเพอรต์ี้ 

   : 2558 - 2559 กรรมการ บจก. ไทคอน โลจสิตคิส ์พารค์ 

   : 2558 - 2559 กรรมการ TICON (HK) Limited 

   : 2556 - 2559 กรรมการ บจก. ไทคอน แมนเนจเมน้ท ์

   : 2555 - 2559 กรรมการ บจก. อโีค อนิดสัเทรยีล เซอรว์สิเซส 

ความเชี่ยวชาญ  :  ดา้นธุรกจิเกี่ยวกบัการพฒันาอสงัหารมิทรพัย ์

หลกัเกณฑแ์ละวธิกีารสรรหา :  โดยการเสนอของคณะกรรมการสรรหาของบริษทั คณะกรรมการบรษิทัไดม้มีติ

ใหเ้สนอต่อผูถ้ือหุน้เพื่ออนุมตัิแต่งต ัง้ นายชาย วินิชบุตร ใหด้  ารงต าแหน่ง

กรรมการอีกวาระหนึ่ ง เนื่ องจาก  นายชาย มีคุณสมบ ัติครบถว้นตาม

พระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และประกาศคณะกรรมการ

ก ากบัตลาดทนุ รวมท ัง้มคีวามรู/้ความสามารถ/ประสบการณ์ทีเ่ป็นประโยชนต่์อ

ธุรกจิของบรษิทั 

สดัส่วนการถอืหุน้ในบรษิทั : - ไม่ม ี- (ณ วนัที ่30 พฤศจกิายน 2561) 

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผูบ้รหิารในกจิการอืน่ : 2554 - ปจัจบุนั กรรมการ บจก. บางกอก ออฟฟิศ 3 

 : 2554 - ปจัจบุนั กรรมการ บจก. บางกอก ออฟฟิศ 4 

 : 2554 - ปจัจบุนั กรรมการ บจก. บางกอก ออฟฟิศ 3 โฮลดิ้ง 

 : 2554 - ปจัจบุนั กรรมการ บจก. บางกอก ออฟฟิศ 4 โฮลดิ้ง 

 : 2550 - ปจัจบุนั กรรมการ บจก. โรจนะเพาเวอร ์

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหว่างกรรมการ/ผูบ้รหิาร : - ไม่ม ี- 

จ านวนคร ัง้ทีเ่ขา้ร่วมประชมุคณะกรรมการบรษิทัปี 2561 : 7/8 คร ัง้ 

  



        เอกสารแนบ 3 

         

 

หนา้ที ่28 จาก 43 หนา้ 

 

นิยามของกรรมการอสิระของบริษทั 

บริษทั ไทคอน อินดสัเทรียล คอนเน็คช ัน่ จ ากดั (มหาชน) ไดก้ าหนดนิยามของกรรมการตรวจสอบซึ่งเป็นกรรมการอิสระไว ้ 

ตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยมคีุณสมบตัดิงันี้ 

(1)  ถอืหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ทีม่สีทิธิออกเสยีงท ัง้หมดของบรษิทั* ท ัง้นี้ ใหน้บัรวมการถอืหุน้ของผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งของกรรมการ

อสิระรายนัน้ ๆ ดว้ย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการที่มส่ีวนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ที่ปรึกษาที่ไดเ้งนิเดือนประจ า หรือผูม้อี  านาจควบคุมของ

บรษิทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บรษิทัร่วม บรษิทัย่อยล  าดบัเดยีวกนั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืของผูม้อี  านาจควบคุมของบริษทั  เวน้แต่จะไดพ้น้

จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ท ัง้นี้  ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถงึกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือที่

ปรกึษาของส่วนราชการซึง่เป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี  านาจควบคุมของบรษิทั 

(3) ไม่เป็นบคุคลทีม่คีวามสมัพนัธท์างสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมายในลกัษณะทีเ่ป็นบดิา มารดา คู่สมรส พีน่อ้ง และ

บตุร รวมท ัง้คู่สมรสของบตุร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้รหิารบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อี  านาจควบคุม หรือบคุคลทีจ่ะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็น

กรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูม้อี  านาจควบคุมของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย 

(4) ไม่มหีรือเคยมคีวามสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษทั* ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอย่างอสิระของตน รวมท ัง้ 

ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นียั หรอืผูม้อี  านาจควบคุมของผูท้ีม่คีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับรษิทั* เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักลา่ว

มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ความสมัพนัธท์างธุรกิจรวมถงึการท ารายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การเช่าหรือใหเ้ ช่า

อสงัหารมิทรพัย ์รายการเกี่ยวกบัสนิทรพัยห์รอืบรกิาร หรอืการใหห้รอืรบัความช่วยเหลอืทางการเงนิ ดว้ยการรบัหรอืใหกู้ย้มื ค า้ประกนั การให ้

สนิทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหนี้สนิ รวมถงึพฤติการณ์อื่นท  านองเดยีวกนั ซึ่งเป็นผลใหบ้ริษทัหรือคู่สญัญามภีาระหนี้ทีต่อ้งช าระต่ออี กฝ่ายหนึ่ง 

ต ัง้แต่รอ้ยละ 3 ของสนิทรพัยท์ี่มตีวัตนสุทธิของบริษทั หรือต ัง้แต่ 20 ลา้นบาทขึ้นไป แลว้แต่จ านวนใดจะต า่กว่า ท ัง้นี้  การค านวณภาระหนี้

ดงักล่าวใหเ้ป็นไปตามวธิีการค านวณมูลค่าของรายการทีเ่กี่ยวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท า

รายการทีเ่กี่ยวโยงกนั โดยอนุโลม แต่ในการพจิารณาภาระหนี้ดงักลา่ว ใหน้บัรวมภาระหนี้ทีเ่กดิขึ้นในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัทีม่คีวามสมัพนัธท์าง

ธุรกจิกบับคุคลเดยีวกนั 

 (5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั* และไม่เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นียั ผูม้อี  านาจควบคุมหรือเป็นหุน้ส่วนของส านกังานสอบบญัช ี 

ซึง่มผูีส้อบบญัชขีองผูข้ออนุญาต บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี  านาจควบคุมของผูข้ออนุญาตสงักดัอยู่ เวน้แต่

จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

 (6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถงึการใหบ้ริการเป็นที่ปรึกษากฎหมาย หรือทีป่รึกษาทางการเงนิ ซึ่งไดร้บั

ค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทั* และไม่เป็นผูถ้อืหุน้ที่มนียั ผูม้อี  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพนัน้ดว้ย  

เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี 

(7) ไม่เป็นกรรมการทีไ่ดร้บัการแต่งต ัง้ขึ้นเพือ่เป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูถ้อืหุน้ซึง่เป็นผูท้ีเ่กี่ยวขอ้งกบั

ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 

(8) ไม่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนั และเป็นการแข่งขนัทีม่นียักบักจิการของบรษิทั หรอืบรษิทัย่อย หรอืไม่เป็นหุน้ส่วนทีม่นียั

ในหา้งหุน้ส่วน หรอืเป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมบรหิารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ทีป่รกึษาทีร่บัเงนิเดอืนประจ า หรอืถอืหุน้เกนิรอ้ยละ 1 ของจ านวน

หุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงท ัง้หมดของบรษิทัอืน่ ซึง่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัทีม่นียักบักจิการของบรษิทัหรอืบรษิทั

ย่อย 

(9) ไม่มลีกัษณะอืน่ใดทีท่  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระ เกี่ยวกบัการด าเนินงานของบรษิทั 

* รวมถงึบรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี  านาจควบคุมของบรษิทั 
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หนา้ที ่29 จาก 43 หนา้ 

 

ค่าตอบแทนกรรมการของบริษทั 

 

(หน่วย: บาท) 

รายละเอยีดค่าตอบแทน ปี 2561  ปี 2562  

(ท่ีขออนุมติัคร ัง้น้ี) 

1) เบี้ยประชมุ 

 คณะกรรมการบรษิทั 

- ประธานคณะกรรมการบรษิทั 

- กรรมการบรษิทั 

 คณะอนุกรรมการ 

- กรรมการตรวจสอบ 

- กรรมการย่อยชดุอืน่* 

 

 

20,000/คน/ครัง้ 

10,000/คน/ครัง้ 

 

10,000/คน/ครัง้ 

- 
เช่นเดยีวกบัปี 2561 

2)   โบนสั ขึ้นอยู่กบัผลประกอบการของบรษิทั 

3) สิทธิในการซื้อหุน้หรือหลกัทรพัย์

 แปลงสภาพจากโครงการ ESOP ที่

 ก าหนด ให ้เป็ น ค่ าตอบแทน

 กรรมการโดยเฉพาะ 

 

- ไมม่ ี- 

ค่าตอบแทนรวมท ัง้หมดต่อปี ไมเ่กนิ 15,000,000 ไมเ่กนิ 15,000,000 

 

ค่าตอบแทนกรรมการของบรษิทัถกูก าหนดขึ้นโดยพจิารณาจากหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของกรรมการแต่ละทา่น ค่าตอบแทนทีป่ฏบิตัิ

อยู่ท ัว่ไปของบริษทัจดทะเบียน ผลการด าเนินงานของบริษทั การขยายธุรกิจของบริษทั ตลอดจนระยะเวลาที่มีผลใชบ้งัคบัของ

ค่าตอบแทนจ านวนเดมิ ท ัง้นี้ ค่าตอบแทนดงักลา่วขา้งตน้ไดผ้่านการอนุมตัจิากคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทนแลว้ 

 

* กรรมการย่อยชุดอื่น ไดแ้ก่ คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการสรรหา คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหาร

ความเสีย่ง และคณะกรรมการก ากบัดูแลกจิการ 
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ขอ้มูลค่าตอบแทนกรรมการที่ปฎิบติัอยู่ท ัว่ไปในปี 2559 

(ขอ้มูลลา่สุด) 

ตารางท่ี 1 : ค่าตอบแทนต าแหน่งกรรมการ แยกตามหมวดธุรกจิ  

  หน่วย: ลา้นบาท/คน/ปี 

หมวดธุรกิจ 
จ านวนบริษทัท่ี

ใชป้ระมวลผล  

ค่าตอบแทนต าแหน่งกรรมการโดยเฉลี่ย 

ค่าเฉลี่ย ค่าต า่สุด ค่าสูงสุด 

กลุม่ธุรกจิการเกษตร 11 0.44 0.04 0.78 

กลุม่ยานยนต ์ 16 0.38 0.13 1.23 

กลุม่ธนาคาร 11 3.18 0.97 5.83 

กลุม่พาณิชย ์ 22 0.76 0.07 3.31 

กลุม่วสัดุก่อสรา้ง 19 0.85 0.09 6.99 

กลุม่บรกิารก่อสรา้ง 20 0.85 0.15 5.99 

กลุม่พลงังานและสาธารณูปโภค 39 0.97 0.08 3.15 

กลุม่ชิ้นสว่นอเิลก็ทรอนิกส ์ 11 0.74 0.08 2.45 

กลุม่แฟช ัน่ 23 0.41 0.02 1.14 

กลุม่เงนิทนุและหลกัทรพัย ์ 31 0.57 0.04 2.13 

กลุม่อาหารและเครื่องดืม่ 39 0.71 0.04 3.80 

กลม่บรกิารดา้นสุขภาพ 19 0.82 0.06 5.71 

กลุม่ของใชใ้นครวัเรอืนและส านกังาน 11 0.28 0.04 0.79 

กลุม่เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สาร 26 0.78 0.09 3.46 

กลุม่วสัดุอตุสาหกรรมและเครื่องจกัร 11 0.33 0.07 0.90 

กลุม่ประกนัภยัและประกนัชวีติ 15 0.70 0.06 2.01 

กลุม่สือ่และสิง่พมิพ ์ 29 0.43 0.04 1.44 

กลุม่เหมอืงแร่ 2 0.28 0.04 0.51 

กลุม่กระดาษและวสัดุการพมิพ ์ 1 0.22 0.22 0.22 

กลุม่ของใชส้ว่นตวัและเวชภณัฑ ์ 7 0.50 0.20 0.88 

กลุม่ปิโตรเคมแีละเคมภีณัฑ ์ 14 0.59 0.06 3.54 

กลุม่บรรจภุณัฑ ์ 17 0.35 0.06 0.83 

กลุม่บรกิารเฉพาะกจิ 2 0.43 0.34 0.52 

กลุม่พฒันาอสงัหาริมทรพัย ์ 51 0.72 0.06 3.82 

กลุม่ธุรกจิเหลก็ 25 0.28 0.03 1.06 

กลุม่ทอ่งเทีย่วและสนัทนาการ 11 0.34 0.09 0.76 

กลุม่ขนสง่และโลจสิตคิส ์ 18 0.87 0.06 3.40 

กลุม่บรษิทั ในตลาดหลกัทรพัย ์เอม็ เอ ไอ 131 0.25 0.01 0.88 

รวม 632 0.60 0.01 6.99 

ที่มา: ขอ้มลูค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัจดทะเบยีน ปี 2559, ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
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 ตารางท่ี 2 : ค่าตอบแทนต าแหน่งกรรมการ แยกตามขนาดรายไดข้องบริษทั  

 หน่วย: ลา้นบาท/คน/ปี 

ขนาดรายได ้

(ลา้นบาท) 

จ านวนบริษทัท่ี

ใชป้ระมวลผล  

ค่าตอบแทนต าแหน่งกรรมการโดยเฉลี่ย 

ค่าเฉลี่ย ค่าต า่สุด ค่าสูงสุด 

นอ้ยกวา่ 500 82 0.26 0.04 2.13 

500 - < 1,000 94 0.26 0.01 1.38 

1,000 - < 2,000 115 0.34 0.02 1.44 

2,000 - < 3,000 69 0.42 0.05 1.61 

3,000 - < 5,000 68 0.46 0.04 1.76 

5,000 - < 10,000 74 0.61 0.04 2.01 

10,000 - < 20,000 62 0.90 0.06 3.82 

> 20,000 68 1.93 0.10 6.99 

รวม 632 0.60 0.01 6.99 

ที่มา: ขอ้มลูค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัจดทะเบยีน ปี 2559, ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 
 
ตารางท่ี 3 : ค่าตอบแทนต าแหน่งกรรมการ แยกตามขนาดก าไรสุทธิของบริษทั  

 หน่วย: ลา้นบาท/คน/ปี 

ขนาดก าไรสุทธิ 

(ลา้นบาท) 

จ านวนบริษทัท่ี

ใชป้ระมวลผล  

ค่าตอบแทนต าแหน่งกรรมการโดยเฉลี่ย 

ค่าเฉลี่ย ค่าต า่สุด ค่าสูงสุด 

นอ้ยกวา่ 0 128 0.38 0.04 5.99 

0 - < 50 80 0.26 0.01 1.27 

50 - < 100 70 0.33 0.03 1.15 

100 - < 200 94 0.37 0.04 2.13 

200 - < 300 39 0.41 0.04 1.40 

300 - < 500 56 0.51 0.10 1.76 

500 - < 1,000 47 0.58 0.06 3.19 

1,000 - < 3,000 69 0.99 0.09 3.82 

> 3,000 49 2.24 0.10 6.99 

รวม 632 0.60 0.01 6.99 

ที่มา: ขอ้มลูค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัจดทะเบยีน ปี 2559, ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
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ขอ้มูลเพิ่มเติมเกี่ยวกบัผูส้อบบญัชีและค่าสอบบญัชี 

 

1. ผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัการเสนอชื่อไม่มคีวามสมัพนัธ ์หรือส่วนไดเ้สยีกบับริษทั/บริษทัย่อย/ผูบ้ริหาร/ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรือผูท้ี่

เกี่ยวขอ้งกบับคุคลดงักลา่ว 

2. ผูส้อบบญัชทีีไ่ดร้บัการเสนอชื่อท ัง้ 3 ทา่น มผูีส้อบบญัช ี 1 ทา่น ไดแ้ก่ นางสาวปทัมวรรณ วฒันกุล ท าหนา้ทีเ่ป็นผูส้อบบญัชี

ของบรษิทั เป็นเวลา 9 เดอืน (1 มกราคม 2561 - 30 กนัยายน 2561) สว่นนางสาวสุรยีร์ตัน ์ทองอรุณแสง และนางสาวนิตยา 

เชษฐโชตริส ไมเ่คยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั 

3. ค่าสอบบญัชขีองบรษิทัส  าหรบัปี 2562 จ านวน 1,420,000 บาท ทีข่ออนุมตัใินครัง้นี้ เพิม่ขึ้นจากค่าสอบบญัชใีนช่วง 9 เดอืนของ

ปี 2561 จ านวน 120,000 บาท โดยไมม่ค่ีาบรกิารอืน่นอกเหนือจากค่าบรกิารการสอบบญัช ี

4. ผูส้อบบญัชีของบริษทัในกลุ่มไทคอนที่สงักดัส  านกังานสอบบญัชีเดียวกนักบัผูส้อบบญัชีของบริษทั ไดแ้ก่ ผูส้อบบ ัญชีของ

บรษิทัย่อย และบรษิทัร่วม ดงัต่อไปนี้  

 บรษิทั อโีค อนิดสัเทรยีล เซอรว์สิเซส จ ากดั (บรษิทัย่อยทีจ่ดัต ัง้ขึ้นในประเทศไทย) 

 บรษิทั ไทคอน โลจสิตคิส ์พารค์ จ ากดั (บรษิทัย่อยทีจ่ดัต ัง้ขึ้นในประเทศไทย) 

 บรษิทั ไทคอน แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั (บรษิทัย่อยทีจ่ดัต ัง้ขึ้นในประเทศไทย) 

 TICON International Pte. Ltd. (บรษิทัย่อยทีจ่ดัต ัง้ขึ้นในประเทศสงิคโปร)์ 

 ทรสัตเ์พือ่การลงทนุในอสงัหารมิทรพัยแ์ละสทิธิการเช่าอสงัหารมิทรพัยไ์ทคอน (บรษิทัร่วมทีจ่ดัต ัง้ขึ้นในประเทศไทย) 

ส่วนบริษทัอื่น ๆ ในกลุ่มไทคอนใชบ้ริการของผูส้อบบญัชีอื่น ซึ่งมิไดส้งักดัส  านกังานสอบบญัชีเดียวกนักบัผูส้อบบญัชีของ

บรษิทั 

5. ในการจดัท างบการเงนิรวมของบริษทั บริษทัมกีารก าหนดเวลาการน าส่งงบการเงนิของบริษทัย่อย บริษทัร่วม รวมท ัง้มีการ

ติดตามการน าส่งงบการเงนิดงักลา่วใหเ้ป็นไปตามก าหนดระยะเวลาตามทีไ่ดว้างแผนไว ้เพื่อใหบ้ริษทัสามารถจดัท างบการเงนิ

รวมไดแ้ลว้เสร็จทนัตามก าหนดเวลา 
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รายละเอยีดท่ีส าคญัของการออกหุน้กู ้

 

วตัถปุระสงค ์ เพื่อใชใ้นการด าเนินธุรกิจและขยายธุรกิจของบริษทั และ/หรือเพื่อช าระคืนหนี้

บางสว่นของบรษิทั 

ประเภท หุน้กู ้(ซึง่รวมถงึหุน้กูอ้นุพนัธ)์ ประเภทดอ้ยสทิธิ หรอืไมด่อ้ยสทิธิ ชนิดทยอยคืนเงนิ

ตน้หรือคืนเงนิตน้คร ัง้เดียวเมื่อครบก าหนดไถ่ถอน มีประกนัหรือไม่มีประกนั มี

หรอืไมม่ผูีแ้ทนผูถ้อืหุน้กู ้ท ัง้นี้ ขึ้นอยู่กบัความเหมาะสมของสภาวะตลาดในขณะออก

และเสนอขายหุน้กู ้

จ านวนเงนิ จ านวนเงนิตน้คงคา้งของหุน้กู ้ณ ขณะใดขณะหนึ่ง จะมีมูลค่ารวมไม่เกิน 35,000 

ลา้นบาท  

อาย ุ ขึ้นอยู่กบัสภาวะตลาดในขณะทีอ่อกและเสนอขายหุน้กู ้

การเสนอขาย เสนอขายภายในประเทศ และ/หรือ ภายนอกประเทศ ต่อประชาชนท ัว่ไป และ/หรือ 

ผูล้งทนุประเภทสถาบนั และ/หรือ ผูล้งทนุทีม่ลีกัษณะเฉพาะท ัง้หมดหรือบางส่วน ซึง่

อาจแบง่เป็นการเสนอขายในครัง้เดยีวหรอืหลายครัง้ก็ได ้

อตัราดอกเบ้ีย ขึ้นอยู่กบัสภาวะตลาดในขณะทีอ่อกและเสนอขายหุน้กู ้

การไถถ่อนกอ่นก าหนด ผูถ้ือหุน้ และ/หรือบริษทั อาจมีสทิธิไถ่ถอนหุน้กูก่้อนครบก าหนด ท ัง้นี้  ขึ้นอยู่กบั

เงือ่นไขของหุน้กูท้ีอ่อกในแต่ละครัง้ 

เงือ่นไขอืน่ ๆ ใหค้ณะกรรมการบรษิทั และ/หรอืคณะกรรมการบรหิาร และ/หรอืบคุคลทีไ่ดร้บัมอบ

อ าน าจต าม  Delegation of Authority มี อ  าน าจ ใน ก ารตัด สิน ใจ เกี่ ย วกับ

รายละเอยีดท ัง้หมดทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการออกและเสนอขายหุน้กูใ้นแต่ละครัง้ 
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(F 53-4) 

แบบรายงานการเพิ่มทนุ 

บริษทั ไทคอน อนิดสัเทรียล คอนเน็คชัน่ จ ากดั (มหาชน) 

วนัที่ 11 ธนัวาคม 2561 

บรษิทั ไทคอน อนิดสัเทรยีล คอนเน็คช ัน่ จ ากดั (มหาชน) (“บริษทั”) ขอรายงานมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัคร ัง้ที ่2/2561-62 เมือ่วนัที ่

11 ธนัวาคม 2561 เกี่ยวกบัการลดทนุ การเพิม่ทนุ และการจดัสรรหุน้เพิม่ทนุดงัต่อไปนี้  

1. การลดทนุและการเพิ่มทนุ 

1.1 ทีป่ระชมุคณะกรรมการไดม้มีตใิหล้ดทนุจดทะเบยีนของบรษิทัจ านวน 917,071,187 บาท จากทนุจดทะเบยีนเดมิ 2,751,213,562 บาท 

เป็นทนุจดทะเบยีนจ านวน 1,834,142,375 บาท โดยการตดัหุน้สามญัทีย่งัไม่ไดจ้  าหน่ายจ านวน 917,071,187 หุน้ มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 

บาท ก่อนการเพิม่ทนุจดทะเบยีน 

1.2 ทีป่ระชมุคณะกรรมการไดม้มีตใิหเ้พิม่ทนุจดทะเบยีนของบรษิทัจากทนุจดทะเบยีนเดมิ 1,834,142,375 บาท เป็นทนุจดทะเบยีนจ านวน 

2,934,627,799 บาท โดยออกหุน้สามญัเพิ่มทนุจ านวน 1,100,485,424 หุน้ มูลค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท รวม 1,100,485,424 

บาท โดยเป็นการเพิม่ทนุในลกัษณะดงันี้ 

การเพิ่มทนุ ประเภทหุน้ จ านวนหุน้ 
มูลคา่ที่ตราไว ้

(บาทตอ่หุน้) 

รวม  

(บาท) 

 แบบก าหนดวตัถปุระสงคใ์น 

การใชเ้งนิทนุ 

หุน้สามญั 

หุน้บรุมิสทิธ ิ

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 แบบมอบอ านาจท ัว่ไป 

(General Mandate) 

หุน้สามญั 

หุน้บรุมิสทิธ ิ

1,100,485,424 

- 

1 

- 

1,100,485,424 

- 

2. การจดัสรรหุน้เพิ่มทนุ 

2.1 แบบก าหนดวตัถปุระสงคใ์นการใชเ้งนิทนุ 

จดัสรรใหแ้ก ่ จ านวนหุน้ 
อตัราสว่น 

(เดิม : ใหม่) 

ราคาขาย 

(บาทตอ่หุน้) 

วนั เวลา จองซ้ือ และ 

ช าระเงนิคา่หุน้ 
หมายเหต ุ

ผูถ้อืหุน้เดมิ - - - - - 

ประชาชน - - - - - 

บคุคลใดๆ - - - - - 

เพือ่รองรบัการ

แปลงสภาพ/ใช ้

สทิธขิองตราสาร 

- - - - - 
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2.2 แบบมอบอ านาจท ัว่ไป (General Mandate) 

จดัสรรใหแ้ก ่ ประเภทหลกัทรพัย ์ จ านวนหุน้ รอ้ยละตอ่ทนุช าระแลว้
1/
 หมายเหต ุ

(1) ผูถ้อืหุน้เดมิ หุน้สามญั 

 

หุน้บรุมิสทิธิ 

ไม่เกนิ  

550,242,712 

- 

30 

- 

- 

- 

(2) ประชาชน หุน้สามญั 

 

หุน้บรุมิสทิธิ 

ไม่เกนิ 

366,828,475 

- 

20 

- 

- 

- 

(3) บคุคลในวงจ ากดั หุน้สามญั 

 

หุน้บรุมิสทิธิ 

ไม่เกนิ 

183,414,237 

- 

10 

- 

- 

- 

1/  รอ้ยละต่อทนุช าระแลว้ ณ วนัทีค่ณะกรรมการบรษิทัจดทะเบยีนมมีตใิหม้กีารเพิม่ทนุแบบ General Mandate  

หมายเหต:ุ ท ัง้นี้ โดยมอบหมายใหค้ณะกรรมการบรษิทัมอี  านาจ ดงัต่อไปนี้ 

1) พจิารณาเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทนุในคราวเดยีวหรอืหลายคราวก็ได ้อย่างไรก็ตามการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุตามวธิทีี ่1 วธิีที ่

2 และวิธีที่ 3 ขา้งตน้ โดยวิธีใดวิธีหนึ่งหรือหลายวิธี ทุนช าระแลว้ส่วนที่เพิ่มจะไม่เกินรอ้ยละ 30 ของทุนช าระแลว้ หรือ 

550,242,712 หุน้ ณ วนัทีค่ณะกรรมการบรษิทัมมีตใิหเ้พิม่ทนุ แต่หากจดัสรรตามวธิีที ่2 และวธิทีี ่3 ทนุช าระแลว้ส่วนทีเ่พิม่จะ

ไม่เกนิรอ้ยละ 20 ของทนุช าระแลว้ หรอื 366,828,475 หุน้ ณ วนัทีค่ณะกรรมการบรษิทัมมีตใิหเ้พิม่ทนุ  

2) ก าหนดวตัถปุระสงค ์วนัและเวลาที่เสนอขาย ราคาเสนอขาย รวมถงึรายละเอยีดและเงือ่นไขต่างๆ ทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการ

จดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุ โดยการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุดงักลา่ว (ก) จะตอ้งไม่ เป็นการจดัสรรใหแ้ก่บคุคลทีเ่กี่ยวโยง

กนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนที่ ทจ. 21/2551 เรื่องหลกัเกณฑใ์นการท ารายการที่เกี่ยวโยงกนั และ

ประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยขอ้มูลและการปฏิบตัิการของบริษทัจด

ทะเบยีนในรายการทีเ่กี่ยวโยงกนั พ.ศ. 2546 ในส่วนทีเ่กี่ยวกบัการเสนอขายหุน้ต่อประชาชน หรือต่อบคุคลในวงจ ากดั

และ (ข) จะตอ้งไม่เป็นการเสนอขายหุน้ในราคาต า่ตามประกาศ ก.ล.ต. ในส่วนทีเ่กี่ยวกบัการขออนุญาตและการอนุญาต

ใหเ้สนอขายหุน้ต่อประชาชน หรือต่อบุคคลในวงจ ากดั และในการก าหนดราคาเสนอขายหุน้ที่ออกใหม่ใหแ้ก่บคุคลใน

วงจ ากดั จะตอ้งเป็นราคาทีด่ทีีสุ่ดตามสภาวะตลาดในช่วงทีเ่สนอขายหุน้ ซึ่งจะตอ้งไม่ต า่กว่ารอ้ยละ 90 ของราคาตลาด

ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนที่ ทจ. 72/2558 เรื่อง การอนุญาตใหบ้ริษทัจดทะเบยีนเสนอขายหุน้ทีอ่อก

ใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากดั (ราคาตลาด หมายถึง ราคาซื้อขายถวัเฉลี่ยถ่วงน า้หนกัของหุน้สามญัของบริษทัในตลาด

หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ยอ้นหลงั 7-15 วนัท  าการตดิต่อกนั ก่อนวนัก าหนดราคาเสนอขายหุน้) และ 

3) เขา้เจรจา ตกลง ลงนามในเอกสารและสญัญาต่างๆ ทีเ่กี่ยวขอ้ง และด าเนินการอื่นใดทีจ่  าเป็นและสมควรอนัเกี่ยวเนื่อง

กบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทนุดงักลา่ว รวมท ัง้มอบหมายใหผู้บ้รหิารสูงสุดมอี  านาจในการด าเนินการดงักลา่ว

ขา้งตน้ได ้
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ท ัง้นี้ การจดัสรรหุน้เพิม่ทนุดงักลา่วจะตอ้งด าเนินการใหแ้ลว้เสร็จภายในวนัทีบ่รษิทัจดัใหม้กีารประชมุสามญัผูถ้อืหุน้

ประจ าปีของบรษิทัในคร ัง้ถดัไป หรอืภายในวนัทีก่ฎหมายก าหนดใหต้อ้งจดัใหม้กีารประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปีในคร ัง้ถดัไป 

ท ัง้นี้ แลว้แต่วนัใดจะถงึก่อน 

3.  ก าหนดวนัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้/วสิามญัผูถ้ือหุน้เพื่อขออนุมตักิารเพิ่มทนุและจดัสรรหุน้เพิ่มทนุ 

ก าหนดวนัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2562 ในวนัที ่25 มกราคม 2562 เวลา 14.00 น. ณ ศูนยก์ารประชมุแห่งชาตสิริกิติิ์ เลขที ่60 

ถนนรชัดาภเิษกตดัใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร โดย 

 ก าหนดวนัปิดสมดุทะเบยีนพกัการโอนหุน้เพือ่สทิธใินการเขา้ร่วมประชมุผูถ้อืหุน้ต ัง้แต่วนัที.่........จนกว่าการประชมุผูถ้อื

หุน้ดงักลา่วจะแลว้เสร็จ 

 ก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธใินการเขา้ร่วมประชมุผูถ้อืหุน้ ในวนัที ่25 ธนัวาคม 2561 

4.  การขออนุญาตเพิ่มทนุ/จดัสรรหุน้เพิม่ทนุ ตอ่หน่วยงานราชการที่เกี่ยวขอ้ง และเงือ่นไขการขออนุญาต 

4.1  บริษทัจะตอ้งยื่นขอจดทะเบียนการลดทุนจดทะเบียน การเพิ่มทุนจดทะเบียน และการ เปลีย่นแปลงทนุช าระแลว้

ของบริษทั และการแกไ้ขหนงัสอืบริคณหส์นธิต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้  กระทรวงพาณิชย์ 

4.2  บรษิทัจะตอ้งขออนุญาตต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เพือ่น าหุน้สามญัเพิม่ทนุทีจ่ะเสนอขายแก่ผูถ้ือหุน้เดิม 

ประชาชน และ/หรือ บุคคลในวงจ ากดัเขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

5.  วตัถปุระสงคข์องการเพิ่มทนุ และการใชเ้งนิทนุในสว่นที่เพิ่ม 

จะสามารถระบไุด ้เมือ่มกีารเพิม่ทนุเกดิขึ้นจรงิ 

6.  ประโยชน์ที่บริษทัจะพงึไดร้บัจากการเพิ่มทนุ/จดัสรรหุน้เพิ่มทนุ 

จะสามารถระบไุด ้เมือ่มกีารเพิม่ทนุเกดิขึ้นจรงิ 

7.  ประโยชน์ทีผู่ถ้อืหุน้จะพงึไดร้บัจากการเพิ่มทนุ/จดัสรรหุน้เพิ่มทนุ 

จะสามารถระบไุด ้เมือ่มกีารเพิม่ทนุเกดิขึ้นจรงิ 

8.  รายละเอยีดอืน่ใดที่จ าเป็นส าหรบัผูถ้อืหุน้เพื่อใชป้ระกอบการตดัสนิใจในการอนุมตักิารเพิ่มทนุ/จดัสรรหุน้เพิม่ทนุ 

จะสามารถระบไุด ้เมือ่มกีารเพิม่ทนุเกดิขึ้นจรงิ 

9.  ตารางระยะเวลาการด าเนินการในกรณีที่คณะกรรมการบริษทัมีมตใิหเ้พิม่ทนุ/จดัสรรหุน้เพิ่มทนุ 

ล าดบั ขัน้ตอนการด าเนินการ วนั เดือน ปี 

1 การประชมุคณะกรรมการบริษทัครัง้ที่ 2/2561-62 11 ธนัวาคม 2561 

2 วนัก าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ที่มสีทิธเิขา้ร่วมประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2562 (Record 

Date) 

25 ธนัวาคม 2561 

3 การประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2562 25 มกราคม 2562 

4 ด าเนนิการจดทะเบยีนลดทุนจดทะเบยีน เพิม่ทุนจดทะเบยีน และการแกไ้ขหนงัสอืบริคณห์

สนธขิองบริษทักบักระทรวงพาณิชย ์

ภายใน 14 วนันบัแต่วนัที่  

ที่ประชมุผูถ้อืหุน้มมีติอนุมตัิ 

บรษิทัขอรบัรองว่าสารสนเทศในแบบรายงานนี้ถกูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 

ลายมอืชื่อ    

    (นางสาวลลติพนัธุ ์พริยิะพนัธุ)์ 

        ประธานเจา้หนา้ทีบ่รหิารสายงานการเงนิ 
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หมวดท่ี 4 

การประชุมผูถ้อืหุน้ 

จากเดมิ 

 ขอ้ 28. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในสีเ่ดอืน นบัแต่วนัสิ้นสุดของรอบปีทาง

บญัชขีองบรษิทั 

  การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอื่นนอกจากทีก่ล่าวในวรรคหนึ่ง ใหเ้รยีกว่าการประชมุวสิามญั คณะกรรมการจะเรยีกประชุมผูถ้อื

หุน้เป็นการประชมุวสิามญัเมือ่ใดก็ไดสุ้ดแต่จะเหน็สมควร หรอืผูถ้อืหุน้นบัจ านวนรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในหา้ของจ านวน

หุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ ัง้หมดหรือผูถ้อืหุน้ไม่นอ้ยกว่ายี่สบิหา้คน ซึ่งมหีุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสิบของจ านวนหุน้ที่

จ  าหน่ายไดท้ ัง้หมดจะเขา้ชื่อกนัท  าหนงัสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชมุผูถ้อืหุน้เป็นการประชมุวสิามญัเมือ่ใดก็ได ้แต่ตอ้ง

ระบุเหตุผลในการที่ขอใหเ้รียกประชุมไวใ้นหนงัสอืดงักล่าวนัน้ ในกรณีนี้ ใหค้ณะกรรมการจดัประชุมผูถ้อืหุ ้นภายในหนึ่ง

เดอืนนบัแต่วนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 

เป็น 

 ขอ้ 28. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชมุผูถ้อืหุน้เป็นการประชมุสามญัประจ าปีภายในสีเ่ดอืนนบัแต่วนัสิ้นสุดของรอบปีทางบญัชี

ของบรษิทั              

 การประชมุผูถ้อืหุน้คราวอืน่นอกจากทีก่ลา่วถงึในวรรคหนึ่ง ใหเ้รยีกว่าการประชมุวสิามญั คณะกรรมการจะเรยีกประชมุผูถ้อื

หุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมื่อใดก็ไดสุ้ดแต่จะเหน็สมควร หรือผูถ้อืหุน้คนหนึ่งหรือหลายคนซึ่งมหีุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ย

กว่ารอ้ยละสบิของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ ัง้หมด จะเขา้ชื่อกนัท  าหนงัสอืขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการ

ประชมุวสิามญัเมือ่ใดก็ได ้แต่ตอ้งระบเุรื่องและเหตผุลในการทีข่อใหเ้รยีกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสอืดงักลา่วดว้ย ในกรณี

เช่นนี้ คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชมุผูถ้อืหุน้ภายในสี่สบิหา้วนันบัแต่วนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 

 ในกรณีทีค่ณะกรรมการไม่จดัใหม้กีารประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถ้อืหุน้ท ัง้หลายซึง่เขา้ชื่อกนัหรือผูถ้อื

หุน้คนอืน่ ๆ รวมกนัไดจ้  านวนหุน้ตามทีบ่งัคบัไวน้ ัน้จะเรยีกประชมุเองก็ไดภ้ายในสีส่บิหา้วนันบัแต่วนัครบก าหนดระยะเวลา

ตามวรรคสอง ในกรณีเช่นนี้  ใหถ้อืว่าเป็นการประชุมผูถ้อืหุน้ที่คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษทัจะตอ้งรบัผดิชอบ

ค่าใชจ่้ายอนัจ าเป็นทีเ่กดิจากการจดัใหม้กีารประชมุและอ านวยความสะดวกตามสมควร 

  ในกรณีทีป่รากฏว่าการประชุมผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นการเรียกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้ตามวรรคสามคร ัง้ใด จ านวนผูถ้อืหุน้ซึ่งมาร่วม

ประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามทีก่  าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัฉบบันี้ ผูถ้อืหุน้ตามวรรคสามตอ้งร่วมกนัรบัผดิชอบชดใชค่้าใชจ่้าย

ทีเ่กดิขึ้นจากการจดัใหม้กีารประชมุในคร ัง้น ัน้ใหแ้ก่บรษิทั 
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ขอ้บงัคบับริษทัในสว่นที่เกี่ยวขอ้งกบัการประชมุผูถ้อืหุน้ 

 

หมวดที่ 4 

การประชมุผูถ้อืหุน้ 

 

ขอ้ 28. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายในสี่เดือน นบัแต่วนัสิ้นสุดรอบปีทาง

บญัชขีองบรษิทั 

 การประชุมผูถ้อืหุน้คราวอื่นนอกจากที่กล่าวในวรรคหนึ่ง ใหเ้รียกว่าการประชุมวสิามญั คณะกรรมการจะเรียกประชุม   

ผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมวสิามญัเมือ่ใดก็ไดสุ้ดแต่จะเหน็สมควร หรือผูถ้อืหุน้นบัจ านวนรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในหา้

ของจ านวนหุน้ทีจ่  าหน่ายไดท้ ัง้หมด หรือผูถ้อืหุน้ไม่นอ้ยกว่ายี่สบิหา้คนซึ่งมหีุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสบิของ

จ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดท้ ัง้หมดจะเขา้ชื่อกนัท  าหนงัสอืขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมวสิามญั

เมือ่ใดก็ได ้แต่ตอ้งระบุเหตผุลในการทีข่อใหเ้รียกประชุมไวใ้นหนงัสอืดงักล่าวนัน้ ในกรณีนี้ ใหค้ณะกรรมการจดัประชุม

ผูถ้อืหุน้ภายในหนึ่งเดอืนนบัแต่วนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 

 

ขอ้ 29. ในการเรียกประชมุผูถ้อืหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนงัสอืนดัประชุมระบสุถานที ่วนั เวลา ระเบยีบวาระการประชมุ และ

เรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยใหร้ะบุดว้ยว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตั ิ

หรือเพือ่พจิารณา รวมท ัง้ความเหน็ของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว และคณะกรรมการจะตอ้งจดัส่งหนงัสอืนดัประชุม

ใหผู้ถ้ือหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่าเจ็ดวนัก่อนวนัประชุม และใหโ้ฆษณาหนังสือนดัประชุมดงักล่าวใน

หนงัสอืพมิพต์ดิต่อกนัสามวนัก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่าสามวนั 

ในการประชุมผูถ้ือหุน้สามารถจดัประชุมได ้ณ ทอ้งที่อนัเป็นที่ต ัง้ส  าน ักงานใหญ่ของบริษทั หรือจงัหวดัอื่นท ัว่

ราชอาณาจกัร 

 

ขอ้ 30. ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้อาจมอบฉนัทะใหบ้คุคลอืน่เขา้ประชมุและออกเสยีงแทนตนในการประชมุก็ได ้หนงัสอืมอบ

ฉนัทะจะตอ้งลงวนัทีแ่ละลายมอืชื่อของผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะและจะตอ้งเป็นไปตามแบบทีน่ายทะเบยีนก าหนด 

หนงัสอืมอบฉนัทะนี้จะตอ้งมอบใหแ้ก่ประธานกรรมการหรือผูท้ีป่ระธานก าหนด ณ ทีป่ระชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ร่วม

ประชมุ 

 

ขอ้ 31. ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ตอ้งมผูีถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ (ถา้ม)ี มาประชุมไม่นอ้ยกว่ายี่สบิหา้คน หรือมผูี ้

ถอืหุน้ และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้มาประชมุไม่นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถ้อืหุน้ท ัง้หมด และไม่ว่ากรณีหนึ่งกรณี

ใด จะตอ้งมหีุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุน้ทีจ่  าหน่ายไดท้ ัง้หมดของบรษิทัจงึจะเป็นองคป์ระชมุ 

 ในการประชุมผูถ้อืหุน้คร ัง้ใด ถา้เวลานดัประชุมล่วงเลยไปแลว้ถงึหนึ่งช ัว่โมง จ านวนผูถ้อืหุน้ซึ่งมาเขา้ร่วมประชุมไม่ครบ

องคป์ระชมุตามทีก่  าหนด หากว่าการประชุมผูถ้อืหุน้น ัน้ ไดเ้รยีกนดัเพราะผูถ้อืหุน้ รอ้งขอ การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้

การประชุมผูถ้อืหุน้น ัน้ มใิช่เป็นการประชุมเพราะผูถ้อืหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชุมใหม่ และใหส่้งหนงัสอืนดัประชุมไปยงัผู ้

ถอืหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจด็วนัก่อนวนัประชมุ ในการประชมุคร ัง้หลงันี้ไม่บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 
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ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ใหป้ระธานกรรมการนัง่เป็นประธานทีป่ระชุม ในกรณีประธานกรรมการไม่สามารถเขา้ร่วมประชุม 

หรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน  ถา้ไม่มีรองประธาน

กรรมการ หรือมแีต่ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุม หรือไม่สามารถปฏิบตัหินา้ทีไ่ด ้ ก็ใหท้ีป่ระชุมเลอืกผูถ้อืหุน้คนหนึ่งซึ่งได ้

เขา้ร่วมประชมุขึ้นเป็นประธาน 

 

ขอ้ 32. ในการออกเสยีงลงคะแนนในทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ใหหุ้น้หนึ่งหุน้มเีสยีงหนึ่งเสยีง 

 การออกเสยีงลงคะแนนใหก้ระท าโดยเปิดเผย เวน้แต่ผูถ้อืหุน้ไม่นอ้ยกว่าหา้คนรอ้งขอ และทีป่ระชมุลงมตใิหล้งคะแนนลบั

ก็ใหล้งคะแนนลบั ส่วนวธิกีารออกเสยีงลงคะแนนลบันัน้ใหเ้ป็นไปตามทีป่ระธานในทีป่ระชมุก าหนด 

มตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้น ัน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี้  

(1) ในกรณีปกติ ใหถ้ือคะแนนเสียงขา้งมากของผูถ้ือหุน้ซึ่งมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน ถา้มคีะแนนเสยีง

เท่ากนั ใหป้ระธานในทีป่ระชมุออกเสยีงเพิม่ขึ้นอกีเสยีงหนึ่งเป็นเสยีงชี้ขาด 

(2) ในกรณีดงัต่อไปนี้  ใหถ้อืคะแนนเสยีงไม่นอ้ยกว่าสามในสีข่องจ านวนเสยีงท ัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและมี

สทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

(ก) การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัท ัง้หมดหรอืบางส่วนทีส่  าคญั ใหแ้ก่บคุคลอืน่ 

(ข) การซื้อหรอืรบัโอนกจิการของบรษิทัอืน่หรอืบรษิทัเอกชนมา เป็นของบรษิทั 

(ค) การท า แกไ้ข หรือเลกิสญัญาเกี่ยวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบริษทัท ัง้หมดหรือบางส่วนที่ส  าคญั การ

 มอบหมายใหบ้คุคลอื่นเขา้จดัการธุรกิจของบริษทั หรือการรวมกิจการกบับคุคลหรือนิตบิุคคลอื่นโดย

 มวีตัถปุระสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั 

(ง) การแกไ้ขเพิม่เตมิหนงัสอืบรคิณหส์นธหิรือขอ้บงัคบั 

(จ) การเพิม่ทนุหรอืลดทนุของบรษิทัหรอืการออกหุน้กู ้

(ฉ) การควบหรอืเลกิบรษิทั 

 

ขอ้ 33. กจิการอนัทีป่ระชมุสามญัประจ าปีพงึกระท ามดีงันี้  

(1) พจิารณารายงานของคณะกรรมการทีเ่สนอต่อทีป่ระชมุแสดงถงึผลการด าเนินการของบรษิทัในรอบปีทีผ่่านมา 

(2) พจิารณาอนุมตังิบดุลและบญัชกี าไรขาดทนุ ณ วนัสิ้นสุดรอบบญัชขีองบรษิทั 

(3) พจิารณาจดัสรรเงนิก าไร 

(4) พจิารณาเลอืกต ัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

(5) พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการบรษิทั 

(6) พจิารณาแต่งต ัง้ผูส้อบบญัช ีและก าหนดค่าตอบแทน 

(7) กจิการอืน่ ๆ (ถา้ม)ี 
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หลกัฐานส าหรบัการเขา้ร่วมประชมุ 

 

1. บคุคลธรรมดา 

 1.1 ผูถ้อืหุน้สญัชาตไิทย 

  (ก) บตัรประจ าตวัทีย่งัไม่หมดอายุของผูถ้อืหุน้ เช่น บตัรประจ าตวัประชาชน ใบขบัขี ่หรอืบตัรประจ าตวัขา้ราชการ 

หรอืรฐัวสิาหกจิ 

  (ข) กรณีมอบฉนัทะ 

 ส าเนาบตัรประจ าตวัทีย่งัไม่หมดอายุของผูม้อบฉนัทะ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้อบฉนัทะ 

 บตัรประจ าตวัหรอืหนงัสอืเดนิทางทีย่งัไม่หมดอายุ (กรณีเป็นชาวต่างชาต)ิ ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

 1.2 ผูถ้อืหุน้ชาวตา่งประเทศ 

  (ก) หนงัสอืเดนิทางทีย่งัไม่หมดอายุของผูถ้อืหุน้ 

  (ข) กรณีมอบฉนัทะ  

 ส าเนาหนงัสอืเดนิทางทีย่งัไม่หมดอายุของผูม้อบฉนัทะ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้อบฉนัทะ 

 บตัรประจ าตวัหรอืหนงัสอืเดนิทางทีย่งัไม่หมดอายุ (กรณีเป็นชาวต่างชาต)ิ ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

2. นิตบิคุคล 

 2.1 นิตบิคุคลสญัชาตไิทย 

  (ก) ส  าเนาหนงัสอืรบัรองนิตบิคุคล อายุไม่เกนิ 6 เดอืน ซึง่ออกโดยกรมพฒันาธุรกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์พรอ้มรบัรอง

ส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้อี  านาจลงนามผูกพนันิตบิคุคลนัน้ และประทบัตราส าคญัของนิตบิคุคล )ถา้มี(  

  (ข) ส  าเนาบตัรประจ าตวัหรือหนงัสอืเดนิทางทีย่งัไม่หมดอายุ (กรณีเป็นชาวต่างชาต)ิ ของกรรมการผูม้อี  านาจทีไ่ดล้งนามใน

หนงัสอืมอบฉนัทะ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้อี  านาจลงนามดงักลา่ว 

  (ค) บตัรประจ าตวัหรอืหนงัสอืเดนิทางทีย่งัไม่หมดอายุ (กรณีเป็นชาวต่างชาต)ิ ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

 2.2 นิตบิคุคลสญัชาตติา่งประเทศ 

  (ก) ส  าเนาหนงัสอืรบัรองนิตบิคุคล อายุไม่เกนิ 1 ปี ซึง่ออกโดยหน่วยราชการทีม่อี  านาจของประเทศทีน่ิตบิคุคลนัน้ต ัง้อยู่ 

พรอ้มรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้อี  านาจลงนามผูกพนันิตบิคุคลนัน้ และประทบัตราส าคญัของนิตบิคุคล )ถา้มี(  

  (ข) ส  าเนาบตัรประจ าตวัหรือหนงัสอืเดนิทางทีย่งัไม่หมดอายุ (กรณีเป็นชาวต่างชาต)ิ ของกรรมการผูม้อี  านาจทีไ่ดล้งนามใน

หนงัสอืมอบฉนัทะ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้อี  านาจลงนามดงักลา่ว 

  (ค) บตัรประจ าตวัหรอืหนงัสอืเดนิทางทีย่งัไม่หมดอายุ (กรณีเป็นชาวต่างชาต)ิ ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

ท ัง้นี้  ในกรณีของส าเนาเอกสารจะตอ้งมกีารรบัรองส าเนาถกูตอ้ง และหากเป็นเอกสารทีจ่ดัท  าขึ้นในต่างประเทศ ตอ้งมกีารรบัรองลายมอื

ชื่อโดยโนตารพีบัลคิ 

 

หมายเหต:ุ  1) ผูถ้ือหุน้ หรือผูร้บัมอบฉนัทะสามารถลงทะเบียน ณ สถานที่ประชุมไดต้ ัง้แต่เวลา 12.00 น. ถึง 14.00 น. ของ

วนัที่ 25 มกราคม 2562 

   2) ผูท้ี่ไดร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้ือหุน้หลายท่าน ไดโ้ปรดสง่เอกสารหลกัฐานการเขา้ร่วมประชุมมายงับริษทัก่อนวนัที่  

25 มกราคม 2562 



หนา้ที ่42 จาก 43 หนา้ 

สถานที่ประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2562 

บรษิทั ไทคอน อนิดสัเทรียล คอนเน็คชัน่ จ ากดั (มหาชน) 

วนัที ่25 มกราคม 2562 เวลา 14.00 น. 

ณ หอ้งบอลรูม (โซน A) ศูนยก์ารประชมุแห่งชาตสิริกิติิ์  

เลขที ่60 ถนนรชัดาภเิษกตดัใหม ่แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กทม. 

 

 

 หอ้งบอลรูม  



 

TICON  Industrial Connection Plc. 13th Floor, Sathorn  City  Tower, 175, South Sathorn Road 

Sathorn District, Bangkok 10120, Thailand.  Tel: +66(0)2679 6565 Fax: +66(0)2679 6569  www.ticon.co.th 

 

หนา้ที ่43 จาก 43 หนา้ 

ที ่LT.F 087/2018 วนัที ่20 ธนัวาคม 2561 

  

เรื่อง การมอบฉนัทะในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2562 

เรยีน ท่านผูถ้อืหุน้ 

 ตามทีบ่ริษทั ไทคอน อนิดสัเทรียล คอนเน็คช ัน่ จ ากดั (มหาชน) (บริษทั) ไดก้ าหนดวนัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2562 ใน

วนัที่ 25 มกราคม 2562 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งบอลรูม (โซน A) ศูนยก์ารประชุมแห่งชาติสริิกิติ์ เลขที่ 60 ถนนรชัดาภิเษกตดัใหม่  

แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร เพือ่พจิารณาระเบยีบวาระต่าง ๆ ดงัรายละเอยีดปรากฏตามค าบอกกล่าวเรียกประชุม

สามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2562 นัน้ 

 ในการประชุมคร ัง้นี้  เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทั หากท่านไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมได ้บริษทัใคร่ขอความกรุณา 

จากท่านไดโ้ปรดมอบฉนัทะใหบ้คุคลอืน่ หรอื บคุคลดงัต่อไปนี้ คอื 

  ชื่อ-นามสกลุ  ร.ศ. ธติพินัธุ ์เชื้อบญุชยั  

กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการบรหิารความเสีย่ง  

และกรรมการก ากบัดูแลกจิการ 

  อายุ   66 ปี 

  ทีอ่ยู่   บรษิทั ไทคอน อนิดสัเทรยีล คอนเน็คช ัน่ จ ากดั (มหาชน) 

    หอ้ง 1308 ช ัน้ 13 อาคารสาธรซติี้ทาวเวอร ์  

    เลขที ่175 ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

  ส่วนไดเ้สยีในการพจิารณา วาระ 6 พจิารณาอนุมตัค่ิาตอบแทนกรรมการ 

เป็นผูเ้ขา้ร่วมประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนท่าน โดยใชห้นงัสอืมอบฉนัทะตามแบบ ก หรอื ข ทีแ่นบมาดว้ย ท ัง้นี้ เพือ่ใหจ้  านวนหุน้

ครบองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบรษิทั  

 กรณีทีท่่านเป็นผูถ้อืหุน้ต่างชาตแิละแต่งต ัง้ใหค้สัโตเดยีน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ ท่านสามารถใช ้

หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. ซึง่ดาวนโ์หลดไดท้ีเ่วบ็ไซตข์องบรษิทั http://ticon.listedcompany.com/meeting.html 

 โปรดส่งหนงัสอืมอบฉนัทะทีไ่ดก้รอกขอ้ความเรียบรอ้ยแลว้ พรอ้มอากร 20 บาท คืนกลบัไปยงับริษทัล่วงหนา้เพือ่ใหถ้งึบริษทั

ก่อนวนัประชมุ 1 วนั 

 จงึเรยีนมาเพือ่ทราบ 

  ขอแสดงความนบัถอื 

 

 

(นางสาวลลติพนัธุ ์พริยิะพนัธุ)์ 

เลขานุการคณะกรรมการ 

 



 

 
หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก.  

 
 เขยีนที ่  

 วนัที ่  เดอืน   พ.ศ.   

 
(1) ขา้พเจา้   สญัชาต ิ  

 อยู่บา้นเลขที ่  ถนน   ต าบล/แขวง   

 อ าเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์  

 
(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ไทคอน อนิดสัเทรยีล คอนเน็คช ัน่ จ ากดั (มหาชน) 

โดยถอืหุน้จ านวนทัง้สิ้นรวม   หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสยีง  ดงันี้ 

   หุน้สามญั   หุน้      ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสยีง 

 
(3) ขอมอบฉนัทะให ้   1.    อายุ   ปี 

 อยู่บา้นเลขที ่  ถนน   ต าบล/แขวง   

 อ าเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์  หรอื 

    2.    อายุ   ปี 

 อยู่บา้นเลขที ่  ถนน   ต าบล/แขวง   

 อ าเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์  หรอื 

    3.    อายุ   ปี 

 อยู่บา้นเลขที ่  ถนน   ต าบล/แขวง   

 อ าเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์  

 คนหนึ่งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพือ่เขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2562 

ในวนัที่ 25 มกราคม 2562 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งบอลรูม (โซน A) ศูนยก์ารประชุมแห่งชาติสริิกิติ์ เลขที่ 60 ถนนรชัดาภิเษกตดัใหม่ 

แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ีน่ดว้ย 

 
กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนงัสอืมอบฉนัทะ ใหถ้อื

เสมอืนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 

 ลงชื่อ   ผูม้อบฉนัทะ ลงชื่อ   ผูร้บัมอบฉนัทะ 

  ( )    ( )    

    

 ลงชื่อ   ผูร้บัมอบฉนัทะ ลงชื่อ   ผูร้บัมอบฉนัทะ 

  ( )    ( )    

หมายเหต ุ

ผูถ้อืหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ามารถแบง่แยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อแยกการ

ลงคะแนนเสยีงได ้

อากรแสตมป์ 20 บาท 



หนา้ที ่1 จาก 5 หนา้ 

     

หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข.  

 

 เขยีนที ่  

 วนัที ่  เดอืน   พ.ศ.   

 

(1) ขา้พเจา้   สญัชาต ิ  

 อยู่บา้นเลขที ่  ถนน   ต าบล/แขวง   

 อ าเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์  

 

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ไทคอน อนิดสัเทรยีล คอนเน็คช ัน่ จ ากดั (มหาชน) 

โดยถอืหุน้จ  านวนท ัง้สิ้นรวม   หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสยีง  ดงันี้  

   หุน้สามญั   หุน้      ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสยีง 

 

(3) ขอมอบฉนัทะให ้   1.    อายุ   ปี 

 อยู่บา้นเลขที ่  ถนน   ต าบล/แขวง   

 อ าเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์  หรอื 

    2.    อายุ   ปี 

 อยู่บา้นเลขที ่  ถนน   ต าบล/แขวง   

 อ าเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์  หรอื 

    3.    อายุ   ปี 

 อยู่บา้นเลขที ่  ถนน   ต าบล/แขวง   

 อ าเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์  

 คนหนึ่งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพือ่เขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 

2562 ในวนัที่ 25 มกราคม 2562 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งบอลรูม (โซน A) ศูนยก์ารประชุมแห่งชาติสริิกิติ์ เลขที่ 60 ถนนรชัดาภิเษก    

ตดัใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ีน่ดว้ย 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุคร ัง้นี้ ดงันี้  

 วาระที่ 1 รบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2561 ที่จดัข้ึนเม่ือวนัที่ 27 มีนาคม 2561 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

    เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง  

 วาระที่ 2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทั รอบระยะเวลาบญัชีระหวา่งวนัที่ 1 มกราคม 2561 ถงึวนัที่ 30 กนัยายน 2561 

 วาระที่ 3 พจิารณาอนุมตังิบการเงนิที่ตรวจสอบแลว้ของบริษทั ส าหรบัรอบปีบญัชีสิ้นสดุ 30 กนัยายน 2561 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

    เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

อากรแสตมป์ 20 บาท 



หนา้ที ่2 จาก 5 หนา้ 

 วาระที่ 4 พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรก าไรที่ตอ้งส ารองตามกฎหมาย และการจา่ยเงนิปนัผลเป็นเงนิสด 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

    เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

วาระที่ 5 พจิารณาอนุมตักิารเลอืกต ัง้กรรมการเขา้ด ารงต าแหน่งแทนกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

 1. แต่งต ัง้นายชาล ีโสภณพนิช 

  เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย                       งดออกเสยีง 

 2. แต่งต ัง้นายชชัวาลย ์เจยีรวนนท ์

    เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 3. แต่งต ัง้นายชาย วนิิชบตุร 

    เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 วาระที่ 6 พจิารณาอนุมตัคิา่ตอบแทนของกรรมการบริษทัส าหรบัปี 2562 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

    เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 วาระที่ 7 พจิารณาแตง่ต ัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจ าปี 2562 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

    เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 วาระที่ 8 พจิารณาอนุมตักิารออกและเสนอขายหุน้กูโ้ดยใหม้ียอดคงคา้งของหุน้กู ้ณ ขณะใดขณะหน่ึงรวมกนัไม่เกนิ 35,000 ลา้นบาท

จากเดิมไม่เกนิ 25,000 ลา้นบาท 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

    เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 



หนา้ที ่3 จาก 5 หนา้ 

 วาระที่ 9 พจิารณาอนุมตักิารลดทนุจดทะเบยีนของบริษทั และการแกไ้ขเพิ่มเตมิหนงัสอืบริคณหส์นธิ ขอ้ 4. เรื่องทนุจดทะเบยีน 

เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบยีนของบริษทั 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

    เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 วาระที่ 10 พจิารณาอนุมตัิการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษทัแบบมอบอ านาจท ัว่ไป (General Mandate) และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสอื

บริคณหส์นธิของบริษทั ขอ้ 4. เรื่องทนุจดทะเบยีน เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบยีนของบริษทั 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

    เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 วาระที่ 11 พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรหุน้สามญัเพิ่มทุนที่ออกใหม่ของบริษัทภายใตก้ารมอบอ านาจแบบทัว่ไป (General Mandate) 

จ านวนไม่เกนิ 1,100,485,424 หุน้ มูลคา่หุน้ที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

    เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 วาระที่ 12 พิจารณาอนุมตัิการเปลี่ยนแปลงช่ือบริษัท ช่ือย่อหลกัทรพัย ์รวมท ัง้ตราประทบัของบริษัท และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือ 

บริคณหส์นธิ ขอ้ 1. เรื่องช่ือบริษทั เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลงช่ือบริษทั 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

    เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 วาระที่ 13 พจิารณาอนุมตักิารแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 1. ขอ้ 2. ขอ้ 28. และขอ้ 43. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลงช่ือบริษทั

และตราประทบัของบริษทั และพระราชบญัญตับิริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเตมิ 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่ห็นสมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

    เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 

 วาระที่ 14 พจิารณาเรื่องอืน่ ๆ (ถา้มี) 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

    เหน็ดว้ย    ไม่เหน็ดว้ย   งดออกเสยีง 



หนา้ที ่4 จาก 5 หนา้ 

 

(5) การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดทีไ่ม่เป็นไปตามทีร่ะบไุวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะนี้ใหถ้อืว่าการลงคะแนนเสยีงนัน้ไม่ถกูตอ้ง

และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้ 

(6) ในกรณีทีข่า้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีทีท่ีป่ระชมุมกีารพจิารณา

หรือลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องทีร่ะบไุวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีทีม่กีารแกไ้ขเปลีย่นแปลง หรือเพิม่ เตมิขอ้เทจ็จริงประการใด ใหผู้ร้บั

มอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

 

กจิการใดทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามทีข่า้พเจา้ระบใุนหนงัสอืมอบฉนัทะใหถ้อื

เสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 

 

ลงชื่อ   ผูม้อบฉนัทะ ลงชื่อ   ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ( )    ( )  

    

  

ลงชื่อ   ผูร้บัมอบฉนัทะ ลงชื่อ   ผูร้บัมอบฉนัทะ   

 ( )    ( )  

 

หมายเหต ุ

1. ผูถ้อืหุน้ที่มอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ามารถแบง่แยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพื่อ

แยกการลงคะแนนเสยีงได ้

2. วาระเลอืกต ัง้กรรมการสามารถเลอืกต ัง้กรรมการท ัง้ชดุหรือเลอืกต ัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

3. ในกรณีที่มวีาระที่จะพจิารณาในการประชมุมากกว่าวาระที่ระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิ่มเตมิไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ  

 

 

 



หนา้ที ่5 จาก 5 หนา้ 

 

ใบประจ าตอ่แบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข. 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั ไทคอน อนิดสัเทรยีล คอนเน็คช ัน่ จ ากดั (มหาชน)  

ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2562 ในวนัที ่25 มกราคม 2562 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งบอลรูม (โซน A) ศูนยก์ารประชุมแห่งชาตสิริิกิติ์ 

เลขที ่60 ถนนรชัดาภเิษกตดัใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ีน่ดว้ย 

 

 วาระที ่……  เรื่อง ......................................................................... ...........................            

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้  

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 

 

 วาระที ่……  เรื่อง ....................................................................................................            

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้  

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 

 

 วาระที ่……  เรื่อง ....................................................................................................                 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้  

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 

 

 วาระที ่……  เรื่อง ....................................................................................................             

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้  

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 

 

 วาระที ่……  เรื่อง ........................................................................... .........................                 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้  

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 

 

 

 

 

 

 

 



หนา้ 1 จาก 5 หนา้ 

 

หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค.  

 

 เขยีนที ่  

 วนัที ่  เดอืน   พ.ศ.   

(1) ขา้พเจา้    

 ส  านกังานต ัง้อยู่เลขที ่  ถนน   ต าบล/แขวง   

 อ าเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์  

 ในฐานะผูป้ระกอบธุรกจิเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ (Custodian) ใหก้บั      

 ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ไทคอน อนิดสัเทรยีล คอนเน็คช ัน่ จ ากดั (มหาชน) 

โดยถอืหุน้จ  านวนท ัง้สิ้นรวม   หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสยีง  ดงันี้  

   หุน้สามญั   หุน้      ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสยีง 

(2) ขอมอบฉนัทะให ้   1.    อายุ   ปี 

 อยู่บา้นเลขที ่  ถนน   ต าบล/แขวง   

 อ าเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์  หรอื 

    2.    อายุ   ปี 

 อยู่บา้นเลขที ่  ถนน   ต าบล/แขวง    

 อ าเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์  หรอื 

    3.    อายุ   ปี 

 อยู่บา้นเลขที ่  ถนน   ต าบล/แขวง   

 อ าเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์  

 คนหนึ่งคนใดเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพือ่เขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 

2562 ในวนัที่ 25 มกราคม 2562 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งบอลรูม (โซน A) ศูนยก์ารประชุมแห่งชาติสริิกิติ์ เลขที่ 60 ถนนรชัดาภิเษก     

ตดัใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ีน่ดว้ย 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชมุและออกเสยีงลงคะแนนในคร ัง้นี้ ดงันี้ 

  มอบฉนัทะตามจ านวนหุน้ท ัง้หมดทีถ่อืและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได ้

  มอบฉนัทะบางส่วน คอื 

   หุน้สามญั    หุน้  และมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนได ้         เสยีง 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุคร ัง้นี้ ดงันี้  

 วาระที่ 1 รบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2561 ที่จดัข้ึนเม่ือวนัที่ 27 มีนาคม 2561 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

    เหน็ดว้ย   เสยีง   ไม่เหน็ดว้ย เสยีง  งดออกเสยีง  เสยีง 

อากรแสตมป์ 20 บาท 



หนา้ 2 จาก 5 หนา้ 

 วาระที่ 2 รบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทั รอบระยะเวลาบญัชีระหวา่งวนัที่ 1 มกราคม 2561 ถงึวนัที่ 30 กนัยายน 2561 

 วาระที่ 3 พจิารณาอนุมตังิบการเงนิที่ตรวจสอบแลว้ของบริษทั ส าหรบัรอบปีบญัชีสิ้นสดุ 30 กนัยายน 2561 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

   เหน็ดว้ย  เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย                        เสยีง  งดออกเสยีง  เสยีง 

 วาระที่ 4 พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรก าไรที่ตอ้งส ารองตามกฎหมาย และการจา่ยเงนิปนัผลเป็นเงนิสด 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

   เหน็ดว้ย  เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย                        เสยีง  งดออกเสยีง  เสยีง 

วาระที่ 5 พจิารณาอนุมตักิารเลอืกต ัง้กรรมการเขา้ด ารงต าแหน่งแทนกรรมการที่พน้จากต าแหน่งตามวาระ 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

1. แต่งต ัง้นายชาล ีโสภณพนิช 

     เหน็ดว้ย     เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย                        เสยีง  งดออกเสยีง        เสยีง 

 2. แต่งต ัง้นายชชัวาลย ์เจยีรวนนท ์

     เหน็ดว้ย    เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย                        เสยีง  งดออกเสยีง        เสยีง 

 3. แต่งต ัง้นายชาย วนิิชบตุร 

     เหน็ดว้ย    เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย                        เสยีง  งดออกเสยีง        เสยีง 

 วาระที่ 6 พจิารณาอนุมตัคิา่ตอบแทนของกรรมการบริษทัส าหรบัปี 2562 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

   เหน็ดว้ย  เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย                        เสยีง  งดออกเสยีง  เสยีง 

 วาระที่ 7 พจิารณาแตง่ต ัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชีประจ าปี 2562 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

   เหน็ดว้ย  เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย                        เสยีง  งดออกเสยีง  เสยีง 



หนา้ 3 จาก 5 หนา้ 

 วาระที่ 8 พจิารณาอนุมตักิารออกและเสนอขายหุน้กูโ้ดยใหม้ียอดคงคา้งของหุน้กู ้ ณ ขณะใดขณะหน่ึงรวมกนัไม่เกนิ 35,000 ลา้นบาท

จากเดิมไม่เกนิ 25,000 ลา้นบาท 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

   เหน็ดว้ย  เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย                        เสยีง  งดออกเสยีง  เสยีง 

 วาระที่ 9 พจิารณาอนุมตักิารลดทนุจดทะเบยีนของบริษทั และการแกไ้ขเพิ่มเตมิหนงัสอืบริคณหส์นธิ ขอ้ 4. เรื่องทนุจดทะเบยีน เพื่อให ้

สอดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบยีนของบริษทั 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

   เหน็ดว้ย  เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย                        เสยีง  งดออกเสยีง  เสยีง 

 วาระที่ 10  พจิารณาอนุมตักิารเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษทัแบบมอบอ านาจท ัว่ไป (General Mandate) และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสอื

บริคณหส์นธิของบริษทั ขอ้ 4. เรื่องทนุจดทะเบยีน เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ่มทนุจดทะเบยีนของบริษทั 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

   เหน็ดว้ย  เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย                        เสยีง  งดออกเสยีง  เสยีง  

 วาระที่ 11  พิจารณาอนุมัติการจดัสรรหุน้สามัญเพิ่มทุนของบริษัทแบบมอบอ านาจท ัว่ไป  (General Mandate) จ านวนไม่เกิน 

1,100,485,424 หุน้ มูลคา่หุน้ที่ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

   เหน็ดว้ย  เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย                        เสยีง  งดออกเสยีง  เสยีง  

 วาระที่ 12  พิจารณาอนุมตัิการเปลี่ยนแปลงช่ือบริษัท ช่ือย่อหลกัทรพัย ์รวมท ัง้ตราประทบัของบริษัท และการแกไ้ขเพิ่มเติมหนังสือ 

บริคณหส์นธิ ขอ้ 1. เรื่องช่ือบริษทั เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลงช่ือบริษทั 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

   เหน็ดว้ย  เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย                        เสยีง  งดออกเสยีง  เสยีง  

 วาระที่ 13  พจิารณาอนุมตัิการแกไ้ขขอ้บงัคบัของบริษทัขอ้ 1. ขอ้ 2. ขอ้ 28. และขอ้ 43. เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลงช่ือบริษทั

และตราประทบัของบริษทั และพระราชบญัญตับิริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ที่ไดม้ีการแกไ้ขเพิ่มเตมิ 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

   เหน็ดว้ย  เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย                        เสยีง  งดออกเสยีง  เสยีง  



หนา้ 4 จาก 5 หนา้ 

 วาระที่ 14  พจิารณาเรื่องอืน่ ๆ (ถา้ม)ี 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

  (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี้  

  เหน็ดว้ย  เสยีง  ไม่เหน็ดว้ย                        เสยีง  งดออกเสยีง  เสยีง 

(5) การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉันทะในวาระใดทีไ่ม่เป็นไปตามทีร่ะบไุวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะนี้ ใหถ้อืว่าการลงคะแนนเสยีงนัน้ไม่ถูกตอ้ง

และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ 

(6) ในกรณีทีข่า้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไวห้รอืระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีทีท่ีป่ระชมุมกีารพจิ ารณา

หรือลงมตใินเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องทีร่ะบไุวข้า้งตน้ รวมถงึกรณีทีม่กีารแกไ้ขเปลีย่นแปลง หรือเพิม่เตมิขอ้เท็จจรงิประการใด ให ้ผูร้บั

มอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

 

กิจการใดที่ผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีที่ผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสยีงตามที่ขา้พเจา้ระบุในหนงัสอืมอบฉนัทะ  

ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

 

 

ลงชื่อ   ผูม้อบฉนัทะ ลงชื่อ   ผูร้บัมอบฉนัทะ 

 ( )    ( )  

  

   

ลงชื่อ   ผูร้บัมอบฉนัทะ ลงชื่อ   ผูร้บัมอบฉนัทะ   

 ( )    ( )  

 

 

หมายเหตุ 

1. หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. นี้ใชเ้ฉพาะกรณีทีผู่ถ้อืหุน้ทีป่รากฏชื่อในทะเบยีนเป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดยีน (Custodian) ใน

ประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดูแลหุน้ใหเ้ท่านัน้ 

2. หลกัฐานทีต่อ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสอืมอบฉนัทะ คือ 

(1) หนงัสอืมอบอ านาจจากผูถ้อืหุน้ใหค้สัโตเดยีน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทน 

(2) หนงัสอืยนืยนัว่าผูล้งนามในหนงัสอืมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตประกอบธุรกจิคสัโตเดยีน (Custodian) 

3. ผูถ้อืหุน้ทีม่อบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนนไมส่ามารถแบง่แยกจ านวนหุน้ให ้

ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพือ่แยกการลงคะแนนเสยีงได ้

4. ผูถ้อืหุน้จะมอบฉนัทะเท่ากบัจ านวนหุน้ท ัง้หมดทีร่ะบไุวใ้นขอ้ (1) หรือจะมอบฉนัทะเพยีงบางส่วนนอ้ยกว่าจ านวนทีร่ะบไุวใ้นขอ้ (1) กไ็ด ้

5. วาระเลอืกตัง้กรรมการสามารถเลอืกตัง้กรรมการท ัง้ชุดหรือเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

6. ในกรณีทีม่วีาระทีจ่ะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระทีร่ะบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบเุพิม่เตมิไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ

แบบ ค. ตามแนบ  



หนา้ 5 จาก 5 หนา้ 

ใบประจ าตอ่แบบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค. 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้อืหุน้ของ บรษิทั ไทคอน อนิดสัเทรยีล คอนเน็คช ัน่ จ ากดั (มหาชน)  

ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2562 ในวนัที ่25 มกราคม 2562 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งบอลรูม (โซน A) ศูนยก์ารประชุมแห่งชาตสิริกิิติ์ 

เลขที ่60 ถนนรชัดาภเิษกตดัใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร หรอืทีจ่ะพงึเลือ่นไปในวนั เวลา และสถานทีอ่ีน่ดว้ย 

 

 วาระที ่……  เรื่อง ....................................................................................................            

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้  

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 

 

 วาระที ่……  เรื่อง ....................................................................................................            

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้  

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 

 

 วาระที ่……  เรื่อง ................................................................................. ...................                 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้  

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 

 

 วาระที ่……  เรื่อง ....................................................................................................             

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้  

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 

 

 วาระที ่……  เรื่อง ....................................................................................................                 

 (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีเ่หน็สมควร 

 (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ดงันี้  

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย  งดออกเสยีง 

 

 



แบบฟอรม์ขอรบัรายงานประจ าปี 

Request Form for Annual Report 

 

ผูถ้อืหุน้ทีม่คีวามประสงคจ์ะขอรบัรายงานประจ าปี 2561 ในรูปแบบของเล่มเอกสาร กรุณากรอกแบบฟอรม์ดา้นล่าง และส่งกลบั

มายงับริษทั ผ่านทางโทรสารหมายเลข 02 287 3153 หรือทางไปรษณีย ์ที่อยู่บริษทั ช ัน้ 13 เลขที่ 175 อาคารสาธรซิตี้ทาวเวอร ์

ถนนสาทรใต ้แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120  

 

Please fill in the Request Form if you would like to have the 2018 Annual Report in a printed document and 

send the completed form to us via fax (no. 02 287 3153) or by post to 13th Floor, Sathorn City Tower 175, 

South Sathorn Road, Bangkok 10120 

 

ชื่อผูถ้อืหุน้ 

Shareholder’s name 

นาย / นาง / นางสาว / อืน่ๆ ................................................................................... 

Mr. / Mrs. / Miss / Other 

ทีอ่ยู่ส  าหรบัจดัส่ง 

Address 

 

 เลขที.่................., หมู่ .........................., ถนน ........................, ซอย ......................, ต าบล ... .......................... 

 No. ...................., Moo ……………….., Road ……………….., Soi ……………….., Tambon ………………………….. 

 อ าเภอ ............................................., จงัหวดั ............................................., รหสัไปรษณีย ์............................. 

 Amphur .........................................., Province ............................................., Post Code …………………….. 

 โทรศพัทบ์า้น ............................................................. โทรศพัทม์อืถอื ................................... ..........................  

 Tel: Home ……………………………………………..., Mobile Phone …………………………………………… 

 

ลายมอืชื่อ ................................................................ 

Signature 

 

วนัที ่............... /........................./............... 

Date 
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