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ที่มาข้องรายงาน
ในปี 2563 เป็นปีท้� บริิษััท เฟริเซอริ์ส พริ็อพ
เพอริ์ตี้้� (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (มห�ชน) ม้กั�ริ
เปล้�ยนแปลงคริั�งสำ�คัญ โดยกั�ริริวมบริิษััท 
แผู้่นดินทอง พริ็อพเพอริ์ตี้้� ด้เวลลอปเม�นท์ 
จำำ�กััด (มห�ชน) เข��ม�เป็นส่วนหน่�งของบริิษััท
นับเป็นกั�ริ นำ�ปริะสบกั�ริณ์ริะดับน�น�ช�ตี้ิม�
ใช�กัับ กั�ริพัฒน�ธุริกัิจำอสังห�ริิมทริัพย์ ใน 
ปริะเทศไทยอย่�งเตี้็มตี้ัวและเป็นกั��วสำ�คัญ 
ท�งธุริกัิจำท้�จำะผู้ลักัดันองค์กัริให�กัล�ยเป็น 
ผู้้�นำ�อสังห�ริิมทริัพย์คริบวงจำริริ�ยแริกั 
ในปริะเทศไทย (Thailand’s First Fully 
Integrated Real Estate Platform) 
คริอบคลุมอสังห�ริิมทริัพย์เพื�อท้�อย้่อ�ศัย 
อุตี้ส�หกัริริมและพ�ณิชยกัริริม

กั�ริจำัดทำ�ริ�ยง�นคว�มยั�งยืนฉบับน้� 
จำัดทำ�ข่�นเป็นแบบปริะจำำ�ทุกัปี โดยม้ริอบกั�ริ
ริ�ยง�นตี้ั�งแตี้่วันท้� 1 ตีุ้ล�คม 2562 ถึ่ง 30 
กัันย�ยน 2563 เพื�อเปิดเผู้ยกัริะบวนกั�ริ
บริิห�ริจำัดกั�ริและผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นด��น
เศริษัฐกัิจำ สังคม สิ�งแวดล�อม และธริริม�
ภัิบ�ลในส่วนท้�เป็นปริะเด็นท้�สำ�คัญของบริิษััท
และผู้้�ม้ส่วนได�เส้ยทุกัภั�คส่วนทั�งน้�ริ�ยง�น
ฉบับน้�ได�จำัดทำ�ข่�นตี้�มม�ตี้ริฐ�นกั�ริจำัดทำ�
ริ�ยง�นของ Global Reporting Initia-
tive Standards (GRI Standards) ใน
ริะดับตี้ัวช้�วัดหลักั (Core Option) ริวม
ถึ่งตี้ัวช้�วัดเพิ�มเตี้ิมสำ�หริับบริิษััทในธุริกัิจำ
อสังห�ริิมทริัพย์และกั่อสริ��ง (Proper-
ty and Construction Disclosures) 
นอกัจำ�กัน้�บริิษััทยังเชื�อมโยงผู้ลกั�ริดำ�เนิน
กั�ริตี้�มกัลยุทธ์องค์กัริท้�ตี้อบสนองตี้่อเป้�
หม�ยกั�ริพัฒน�ท้�ยั�งยืนแห่งสหปริะช�ช�ตี้ิ 
(United Nations Sustainable 
Development Goals: SDGs) และ
หลักัเกัณฑ์์กั�ริปริะเมินคว�มยั�งยืนตี้�มท้�
ตี้ล�ดหลักัทริัพย์แห่งปริะเทศไทยกัำ�หนด

ฝ่่�ยบริิห�ริคว�มเส้�ยง กัำ�กัับด้แลกัิจำกั�ริและคว�มยั�งยืน
บริษัท เฟรเซอร์ส พิ่ร็อพิ่เพิ่อร์ติี้ (ปีระเทศไทย) จำากัดำ (มหาชน)

เลขท้� 944 มิตี้ริท�วน์ ออฟฟิศ ท�วเวอริ์ ชั�น 20
ถึนนพริะริ�ม 4 แขวงวังใหม่ เขตี้ปทุมวัน กัริุงเทพมห�นคริ 10330
โทริศัพท์: 0 2483 0000 
จำดหม�ยอิเล็กัทริอนิกัส์: TH.FPT.RM.CG.SS@frasersproperty.com
 

เกี่ยวกับรายงานฉบับนี้ 

ข้อบเข้ติข้องรายงาน
ริ�ยง�นคว�มยั�งยืนฉบับน้� ม้ขอบเขตี้กั�ริ
ริ�ยง�นข�อม้ลผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นในปี 2563 
คริอบคลุมกั�ริดำ�เนินง�นของทุกักัลุ่มธุริกัิจำ
ภั�ยใตี้�ชื�อ บริิษััท เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� 
(ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (มห�ชน) ท้�ดำ�เนินธุริกัิจำ
ในปริะเทศไทย ริวมถึ่งบริิษััทย่อย และบริิษััท
ท้�เกั้�ยวข�องอื�นในกัิจำกั�ริท้�บริิษััท ม้สัดส่วน
กั�ริลงทุนม�กักัว่�กั่�งหน่�ง และม้อำ�น�จำในกั�ริ
บริิห�ริจำัดกั�ริในกัลุ่มธุริกัิจำอสังห�ริิมทริัพย์
เพื�อกั�ริอุตี้ส�หกัริริมและธุริกัิจำอื�น โดยใน
ส่วนของกัลุ่มธุริกัิจำท้�เหลือ บริิษััทจำะดำ�เนิน
กั�ริให�คริอบคลุมทั�งหมดภั�ยในปี 2565
 
การรับรองรายงาน
เพื�อสริ��งคว�มมั�นใจำว่�เนื�อห�ในริ�ยง�น 
คว�มยั�งยืนฉบับน้�สอดคล�องกัับปริะเด็น 
ท้�บริิษััทและผู้้�ม้ส่วนได�เส้ยทุกัภั�คส่วนให�คว�ม
สำ�คัญ ริวมถึ่งเพื�อเพิ�มคว�มเชื�อมั�นให�กัับผู้้�ม้
ส่วนได�เส้ยว่�ข�อม้ลท้�เปิดเผู้ยม้คว�มถึ้กัตี้�อง 
เพ้ยงพอ และสอดคล�องกัับ GRI 
Standards บริิษััทได�จำัดให�ม้กั�ริตี้ริวจำ
ริับริองริ�ยง�นโดยหน่วยง�นภั�ยนอกั 
(Third Party) โดยม้ขอบเขตี้กั�ริตี้ริวจำ
ริับริองของริ�ยง�นฉบับน้�ให�คริอบคลุมข�อม้ล
ด��นพลังง�น และกั๊�ซเริือนกัริะจำกัของธุริกัิจำ 
ริวมทั�งข�อม้ลสถึิตี้ิด��น อ�ช้วอน�มัยและคว�ม
ปลอดภััย ทั�งน้�บริิษััท มุ่งมั�นท้�จำะเพิ�มคว�ม
คริอบคลุมของกั�ริตี้ริวจำริับริองริ�ยง�น
โดยหน่วยง�นภั�ยนอกัอย่�งตี้่อเนื�อง ทั�งใน
เชิงจำำ�นวนปริะเด็นท้�สำ�คัญ และเชิงธุริกัิจำ ใน
ริ�ยง�นฉบับถึัดไป
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นายชายน้อย เผื่อนโกสุม
ปริะธ�นกัริริมกั�ริ
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ส�ริจำ�กั 
ปีระธานกรรมการ

นายชายน้อย เผื่อนโกสุม
ปริะธ�นกัริริมกั�ริ

กั��วเป็นหน่�งในห��ผู้้�นำ�ธุริกัิจำกั�ริพัฒน�
อสังห�ริิมทริัพย์ริะดับปริะเทศ

ในปี 2563 ท้�ผู้่�นม� บริิษััทได�กั��วเป็นหน่�งในห��ผู้้�นำ�ด��นธุริกัิจำกั�ริพัฒน�
อสังห�ริิมทริัพย์ริะดับปริะเทศ ท้�คริอบคลุม 3 กัลุ่มอสังห�ริิมทริัพย์หลักั 
ได�แกั่ กัลุ่มอสังห�ริิมทริัพย์เพื�อกั�ริอย้่อ�ศัย กัลุ่มอสังห�ริิมทริัพย์เพื�อ
กั�ริอุตี้ส�หกัริริม และกัลุ่มอสังห�ริิมทริัพย์เพื�อกั�ริพ�ณิชยกัริริม ส่วน
ธุริกัิจำ Digital ซ่�งบริิษััทได�เริิ�มพัฒน� ตี้ั�งแตี้่ปี 2562 ปริะกัอบด�วย 
ธุริกัิจำ Data Center และธุริกัิจำ Building Automation System 
เพื�อริองริับคว�มตี้�องกั�ริ ของล้กัค��ของกัลุ่มธุริกัิจำอสังห�ริิมทริัพย์ ใน
ด��นเทคโนโลย้ ซ่�งจำะเริิ�มดำ�เนินกั�ริเชิงพ�ณิชย์ภั�ยในกัล�งปี 2564  
จำะเสริิมให�ขอบข่�ยธุริกัิจำ โดยริวมของบริิษััทขย�ยม�กัข่�นอ้กัริะดับหน่�ง

ภั�ยใตี้�ภั�วะกั�ริณ์ท้�ทุกับริิษััททั�วโลกัเผู้ชิญกัับสถึ�นกั�ริณ์วิกัฤตี้ท้�เกัิด 
จำ�กักั�ริแพริ่ริะบ�ดของเชื�อไวริัส COVID-19 ท้�ลุกัล�มไปอย่�งริวดเริ็ว
และส่งผู้ลกัริะทบในวงกัว��งอย่�งริุนแริงทั�วโลกัตี้ลอดทั�งปี 2563 บริิษััท
ยังให�คว�มสำ�คัญตี้่อกั�ริด้แลริักัษั�สิ�งแวดล�อมและ กั�ริใช�ทริัพย�กัริ
ให�เกัิดปริะโยชน์ส้งสุดตี้�มหลักักั�ริเศริษัฐกัิจำหมุนเว้ยน หริือ Circular 
Economy และม�ตี้ริฐ�นอ�ค�ริเข้ยวทั�งในปริะเทศและ ตี้่�งปริะเทศ และยัง
ได�นำ�แนวคว�มคิดในกั�ริพัฒน�องค์กัริอย่�งยั�งยืน ม�ปริะยุกัตี้์ ใช�ในกั�ริ
กัำ�กัับด้แลกัิจำกั�ริ โดยผู้นวกัเข��กัับแนวท�งกั�ริพัฒน�คว�มยั�งยืนในริะดับ
ส�กัลตี้�มม�ตี้ริฐ�น Global Reporting Initiative Standard (GRI) 
และเป้�หม�ยกั�ริพัฒน�อย่�งยั�งยืนขององค์กั�ริสหปริะช�ช�ตี้ิ (United 
Nation Sustainable Development Goals; UNSDGs) เพื�อมุ่ง
ส้่กั�ริเป็นองค์กัริท้�ยั�งยืนและเป็นบริิษััทท้�ม้กั�ริปล่อยกั๊�ซเริือนกัริะจำกั
เป็นศ้นย์ หริือ Zero Carbon ในปี 2593 ผู้ลลัพธ์จำ�กักั�ริดำ�เนินกั�ริ
ดังกัล่�วทำ�ให�บริิษััทได�ริับเลือกัเป็นหน่�งในย้�สิบบริิษััทวิถึ้ยั�งยืนท้�น่�ลงทุน
ริะยะย�วปริะจำำ�ปี 2563 (ESG Emerging Company 2020) โดย
สถึ�บันไทยพัฒน์ และทำ�ให�หุ�นของ บริิษััทได�ริับเลือกัเป็นหน่�งในหุ�นยั�งยืน 
(Thailand Sustainability Investment: THSI) ปริะจำำ�ปี 2563 โดย

ตี้ล�ดหลักัทริัพย์ แห่งปริะเทศไทย ซ่�งสะท�อนว่�บริิษััทให�คว�มสำ�คัญใน
กั�ริพัฒน�ธุริกัิจำ อย่�งยั�งยืนโดยคำ�น่งถึ่ง สิ�งแวดล�อม (Environ-
ment) สังคม (Social) และหลักับริริษััทภัิบ�ล (Governance) 
หริือ ESG ในกัริะบวนกั�ริดำ�เนินง�นและใช�แนวคิดด��นคว�มยั�งยืนเป็น
ฐ�นริ�กัในกั�ริบริิห�ริง�นและดำ�เนินธุริกัิจำ เพื�อส่งมอบปริะสบกั�ริณ์อัน
ทริงคุณค่�ให�แกั่ล้กัค��และผู้้�ม้ส่วนได�เส้ยทุกักัลุ่ม และในกั�ริบริิห�ริง�น
ภั�ยใตี้�ภั�วะวิกัฤตี้ในปี 2563 บริิษััทให�คว�มสำ�คัญเป็นพิเศษัในกั�ริช่วย
ด้แล และฟ้�นฟ้กัลุ่มผู้้�ม้ส่วนได�เส้ยหลักัของบริิษััท ได�แกั่ พันธมิตี้ริธุริกัิจำ 
ค้่ค�� ล้กัค�� และสังคม ภั�ยใตี้�หลักัธริริมภัิบ�ล ทำ�ให�ผู้้�ม้ส่วนได�เส้ยส่วน
ใหญ่ส�ม�ริถึท้�จำะปริะกัอบกัิจำกั�ริได�อย่�งตี้่อเนื�อง และยังม้โอกั�สท้�จำะ
เตี้ิบโตี้ท�งธุริกัิจำริ่วมไปกัับท�งบริิษััทได�ในริะยะย�ว 

สุดท��ยน้�ผู้มและคณะกัริริมกั�ริของบริิษััทใคริ่ขอขอบคุณผู้้�ม้ส่วนได�เส้ย
ของบริิษััทในทุกัภั�คส่วน ท้�ให�คว�มไว�ว�งใจำและสนับสนุนบริิษััทอย่�ง
ตี้่อเนื�อง และขอขอบคุณผู้้�บริิห�ริและพนักัง�นของบริิษััททุกัท่�นท้�ได�
ริ่วมมือกัันปฏิิบัตี้ิง�นอย่�งเตี้็มคว�มส�ม�ริถึ ส่งผู้ลให�บริิษััทปริะสบ
คว�มสำ�เริ็จำอย่�งส้งในปี 2563 และพริ�อมเดินหน��ส�นตี้่อเพื�อริ่วมเป็น
องค์กัริตี้�นแบบด��นคว�มยั�งยืนของปริะเทศไทย
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ปี 2563 นับเป็นปีแห่งคว�มท��ยท้�น่�ภั�คภั้มิใจำของ บริิษััท  
เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (มห�ชน) ม้กั�ริ
เปล้�ยนแปลงคริั�งสำ�คัญ โดยกั�ริริวมบริิษััท แผู้่นดินทอง 
พริ็อพเพอริ์ตี้้� ด้เวลลอปเม�นท์ จำำ�กััด (มห�ชน) เข��ม�เป็นส่วนหน่�ง
ของบริิษััท นับเป็นกั�รินำ�ปริะสบกั�ริณ์ริะดับน�น�ช�ตี้ิม�ใช�กัับกั�ริ
พัฒน�ธุริกัิจำอสังห�ริิมทริัพย์ ในปริะเทศไทยอย่�งเตี้็มตี้ัว และเป็นกั��ว
สำ�คัญท�งธุริกัิจำท้�จำะผู้ลักัดันองค์กัริให�กัล�ยเป็นผู้้�นำ�อสังห�ริิมทริัพย์
คริบวงจำริริ�ยแริกัในปริะเทศไทย (Thailand’s First Fully Inte-
grated Real Estate Platform) คริอบคลุมอสังห�ริิมทริัพย์ เพื�อ
ท้�อย้่อ�ศัย อุตี้ส�หกัริริม และพ�ณิชยกัริริม 

ในท่�มกัล�งสถึ�นกั�ริณ์แพริ่ริะบ�ดโควิดท้�ทำ�ให�เกัิดคว�มไม่แน่นอน
ข่�นในกั�ริดำ�เนินธุริกัิจำ ยิ�งทำ�ให�เห็นถึ่งคว�มสำ�คัญของหลักักั�ริในกั�ริ
ปฏิิบัตี้ิท้�คำ�น่งถึ่งผู้้�ม้ส่วนได�เส้ยทุกัภั�คส่วนให�อย้่ริอดริ่วมกััน ผู้่�นกั�ริ
ได�ริับปริะสบกั�ริณ์ท้�สำ�คัญ (Experience Matters) ท้�นำ�ไปส้่กั�ริ
เป็นส่วนหน่�งของกั�ริริ่วมกัันสริ��งสริริค์สถึ�นท้�ด้อย่�งยั�งยืนให�เกัิด
ข่�นอย่�งมั�นคงและยั�งยืนท้�แท�จำริิง 

นอกัจำ�กัน้�บริิษััทได�พัฒน�กัริอบกั�ริพัฒน�ท้�ยั�งยืนข่�น เพื�อให�ใน 
ทุกักัริะบวนกั�ริทำ�ง�นของบริิษััทนั�นคำ�น่งถึ่งโอกั�สและคว�มเส้�ยง 
ท้�คริอบคลุมในด��นเศริษัฐกัิจำ สิ�งแวดล�อม และสังคม ตี้ลอดจำน 
กั�ริด้แลผู้้�ม้ส่วนได�เส้ยของบริิษััท เพื�อสริ��งปริะสบกั�ริณ์ท้�ด้และ
ปริะทับใจำในสินค��และบริิกั�ริ กั�ริเพิ�มปริะสิทธิภั�พในกั�ริทำ�ง�น 
ด�วยนวัตี้กัริริมและเทคโนโลย้อันนำ�ไปส้่เป้�หม�ยของกั�ริเตี้ิบโตี้ 
ท�งธุริกัิจำของบริิษััท ควบค้่ไปกัับกั�ริด้แลจำัดกั�ริสิ�งแวดล�อม กั�ริ
ด้แลสังคม และกั�ริพัฒน�คุณภั�พช้วิตี้ของชุมชนโดยริอบพื�นท้�
โคริงกั�ริของบริิษััทท้�ยั�งยืน กั�ริพัฒน�สินค��และบริิกั�ริท้�เป็นมิตี้ริ
กัับสิ�งแวดล�อม เช่น กั�ริออกัแบบอ�ค�ริและกั่อสริ��งตี้�มม�ตี้ริฐ�น 
LEED  เป็นตี้�น 

ผู้ลกั�ริดำ�เนินง�นด��นกั�ริพัฒน�ท้�ยั�งยืนของบริิษััท ในปี 2563   
ท้�ผู้่�นม� นับว่�น่�ภั�คภั้มิใจำท้�บริิษััทได�ริับริ�งวัลและคว�มสำ�เริ็จำ โดยสริุป
ดังน้�

• บริิษััทได�ริับกั�ริคัดเลือกัเป็นหน่�งในย้�สิบบริิษััทวิถึ้ยั�งยืน 
ท้�น่�ลงทุนปริะจำำ�ปี 2563 (ESG Emerging Company 2020) 
โดยสถึ�บันไทยพัฒน์ บริิษััทได�ริับกั�ริคัดเลือกัจำ�กัองค์กั�ริบริิห�ริ
กั๊�ซเริือนกัริะจำกั และ World Bank ให�เป็น 1 ใน 6 บริิษััทชั�นนำ� 
เพื�อนำ�ริ่องในเริื�อง Carbon Pricing Project  

• เป็นปีแริกัท้�บริิษััทได�ริับกั�ริจำัดอันดับ Green Star จำ�กั GRESB 
ซ่�งเป็น The Global ESG Benchmark for Real Assets และ
ได�คะแนนส้งสุดในด��นกั�ริเปิดเผู้ยข�อม้ลในกัลุ่ม South-eastern 
Asia’s Diversified Real Estate 
Companies  

• บริิษััทได�ริับกั�ริริับริองเป็นหุ�นยั�งยืน หริือ Thailand  
Sustainability Investment (THSI) ปริะจำำ�ปี 2563  
เป็นคริั�งแริกั

• ริวมทั�ง บริิษััทได�ริับกั�ริปริะเมินคะแนนกั�ริด้แลกัิจำกั�ริในริะดับ 
ด้เลิศ จำ�กัสม�คมส่งเสริิมสถึ�บันกัริริมกั�ริบริิษััทไทย และ
ตี้ล�ดหลักัทริัพย์แห่งปริะเทศไทย

สุดท��ยน้�ผู้มและคณะกัริริมกั�ริของบริิษััทใคริ่ขอขอบคุณผู้้�ม้ส่วน 
ได�เส้ยของบริิษััทในทุกัภั�คส่วน ท้�ให�คว�มไว�ว�งใจำและสนับสนุนบริิษััท
อย่�งตี้่อเนื�อง และขอขอบคุณผู้้�บริิห�ริและพนักัง�นของบริิษััททุกัท่�นท้�
ได�ให�คว�มสำ�คัญในกั�ริริ่วมมือผู้ลักัดันกั�ริพัฒน�คว�มยั�งยืนอย่�งเป็น
ริ้ปธริริม คำ�น่งถึ่ง ผู้้�ม้ส่วนได�เส้ยทุกัภั�คส่วนในกั�ริเตี้ิบโตี้อย่�งยั�งยืนสืบ
ตี้่อไปของบริิษััท

ส�ริจำ�กั 
ปีระธานกรรมการบริหาร

นายปีณติ สิริวัฒนภักดำี
ปริะธ�นกัริริมกั�ริบริิห�ริ

เป็นกั��วสำ�คัญท�งธุริกัิจำท้�จำะผู้ลักัดันองค์กัริให�กัล�ยเป็นผู้้�นำ�อสังห�ริิมทริัพย์คริบวงจำริ 
ริ�ยแริกัในปริะเทศไทย (Thailand’s First Fully Integrated Real Estate Platform) 
คริอบคลุมอสังห�ริิมทริัพย์เพื�อท้�อย้่อ�ศัย อุตี้ส�หกัริริม และพ�ณิชยกัริริม
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นายปีณติ สิริวัฒนภักดำี
ปริะธ�นกัริริมกั�ริบริิห�ริ



/  บริษัท เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้ (ประเทศไทย) จำ�กัด (มห�ชน)12 Awards and Achievement

2020

• Thailand Sustainability  
Investment Award 2020 by  
Stock Exchange of Thailand

• Amazing Thailand Safety & Health 
Administration (SHA) 
Certification: Samyan Mitrtown

• ISO 9001: 2015 - Maintenance and 
Property Management Services

รางวัลและความสำาเร็จ 
(Awards and Achievement)

• Thailand Sustainability  
Investment (THSI) Award 
2020 by Stock Exchange  
of Thailand

• Corporate Governance Report of Thai Listed 
Companies 2020 : CGR 5 stars “Excellent”

• Thaipat ESG Emerging List 2020

• International Property Awards – Asia 
Pacific Property Awards 2020-2021 
: Samyan Mirtown
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2019 

• Leadership in Energy & Environmental  
Design - LEED Certified : W1 TPARK  
Bangplee 6

• BCI Asia Awards Top Ten Developers 2019 
Thailand : Golden Neo 2 Bangna-Kingkaew 
and Golden Neo Sathon

• FIABCI – Thai Prix D’ Excellence Awards 2019 
: The Grand Pinklao

• Inside World Festival of Interiors 2019 - 
INSIDE Awards, The Winner  
of Health & Education : Classroom  
Makeover for the Blind

• Inside World Festival of Interiors 2019 - 
INSIDE Awards, Interior of 
the Year Highly Commended :  
Classroom Makeover for the Blind

• ASA Real Estate Awards 2019 - Winner: 
Classroom Makeover for the Blind

• Euromoney Real Estate Awards 2019: Best 
Developers Industrial/Warehouse Sector

2018

• Excellence in Design for Greater Efficiencies - 
EDGE Green Certification : TPARK  
Bangplee 4

• BCI Asia Awards Top Ten Developers 2018 
Thailand : The Grand and Golden Town

• SET Awards 2018 - Best Deal of the Year 
Award : Outstanding Award

2017

• Leadership in Energy & Environmental  
Design - LEED Gold : W1 TPARK Bangplee 4

• BCI Asia Awards Top Ten Developers 2017 
Thailand : The Grand, Golden Village and 
Golden Town

• BCI Asia Top 10 Developer Awards 2016 
Thailand : BLISS by The Grand Rama 2

• Leadership in Energy and Environmental 
Design - LEED Gold : FYI Building

• Leadership in Energy & Environmental Design 
- LEED Silver : W14 TPARK Bangna and 
TPARK DC

• Leadership in Energy & Environmental 
Design - LEED Silver : W16 TPARK Wangnoi 2

2016

• Leadership in Energy & Environmental  
Design - LEED-Certified : Asia Industrial Estate  
(Suvarnabhumi) M2/7

• BCI Asia Top 10 Developer Awards 2016  
Thailand : The Grand Wongwan-Prachauthit, The 
Grand Rama 2, ZENITH and TYME Rama -5

2015

• International Property Awards – Asia Pacific 
Property Awards 2014-2015 Best Hotel Design : 
W Bangkok Hotel

• Thailand Energy Award 2014 : in a category 
of Green Building: New and Existing Building: 
Sathorn Square

2014

• Thailand Energy Award 2014 : in a category  
of Green Building: Sathorn Square

• ASEAN Energy Awards 2014 - Energy Efficient 
Building (New and Existing Category) 2nd  
Runner-up : Sathorn Square

• Euromoney Awards 2014 - Thailand’s Second 
Best Real Estate Developers by Euromoney  
Magazine

2013

• South East Asia Property Awards 2013 -  
Highly Commended : W Hotel Bangkok

• Thailand Property Awards 2013 - Best Hotel 
Design : W Bangkok Hotel

• Leadership in Energy and Environmental Design - 
LEED Gold : Sathorn Square

2012

• Leadership in Energy and Environmental Design - 
LEED Platinum : Park Ventures Ecoplex

• Euromoney Real Estate Awards 2012 - Thailand 
Industrial/Warehouse Developers

2009

• Euromoney Thai Developer Awards 2009
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ธุรกิจข้อง FPT
บริิษััท เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (มห�ชน) หริือ FPT ดำ�เนินธุริกัิจำด��นกั�ริพัฒน�อสังห�ริิมทริัพย์หล�กัหล�ยปริะเภัทคริบ
วงจำริ ภั�ยใตี้�กัลยุทธ์ “Integrated Real Estate Platform for Sustainable Growth” โดยคริอบคลุมส�ยธุริกัิจำ 3 กัลุ่ม ได�แกั่ กัลุ่ม
อสังห�ริิมทริัพย์เพื�อกั�ริอย้่อ�ศัย กัลุ่มอสังห�ริิมทริัพย์เพื�อกั�ริพ�ณิชกัริริม และกัลุ่มอสังห�ริิมทริัพย์เพื�อกั�ริอุตี้ส�หกัริริม และกั�ริลงทุนในธุริกัิจำ
ท้�เกั้�ยวเนื�อง

รู้จัก Frasers Property 
(Thailand) Public  
Company Limited (“FPT”)

กลุ�มธุรกิจอสังหาริมทรัพย�
เพื่อการอุตสาหกรรม

และธุรกิจอื่นๆ

กลุ�มอสังหาริมทรัพย�
เพื่อการพาณิชยกรรม

ธุรกิจโรงงาน
พร�อมเช�า 
(Ready-Built 
Factory)

บ�านเดี่ยว 

ทาวน�เฮ�าส�

เซอร�วิสอพาร�ทเม�นท�

ธุรกิจโรงแรมและ
การบริการ 

อาคาร
สํานักงานให�เช�า

ธุรกิจ
รับบริหาร
อสังหาริมทรัพย�

ธุรกิจคลังสินค�า
พร�อมเช�า 
(Ready-Built 
Warehouse)

ธุรกิจอาคารโรงงาน

ธุรกิจการลงทุนและ
การบริหารอสังหาริมทรัพย�

ธุรกิจการบริหารและ
จัดการกองทรัสต� 

ธุรกิจอื่นๆ: 
สายธุรกิจ 
“สมาร�ทโซลูชั่น”
โคเวิร�คกิ้งสเปซ

ธุรกิจอื่นๆ: 
“สมาร�ทโซลูชั่น”
ออโตเมชั่น
และโรบอทิคส� 

ธุรกิจอื่นๆ: 
สายธุรกิจ 
“เทคโนโลยี”  

บ�านแฝด

กลุ�มอสังหาริมทรัพย�
เพื่อการอยู�อาศัย

ภาพรวม
ของธุรกิจ

และคลังสินค�าที่
พัฒนาขึ้นตาม
ความต�องการ
ของลูกค�า 
(Built- to-
Suit)
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ผลการดำำาเนินการ 2561 2562

บ��นเด้�ยว

10 - 40 ล��นบ�ท

7 - 10 ล��นบ�ท

บ��นแฝ่ด 3.5 - 7 ล��นบ�ท

ท�วน์เฮ้��ส์ 2 - 3 ชั�น 3 - 5 ล��นบ�ท

ท�วน์โฮ้ม 2 ชั�น 2 - 3 ล��นบ�ท

อ�ค�ริพ�ณิชย์ 4 ชั�น 5 - 7 ล��นบ�ท

กลุ่มอสังหาริมทรัพิ่ย์เพิ่ื่อการอยู่อาศัย

ภาพิ่รวมการปีระกอบธุรกิจ
บริิษััทดำ�เนินธุริกัิจำจำัดสริริบ��นและท้�ดิน พริ�อมพัฒน�โคริงกั�ริท้�อย้่อ�ศัยแนวริ�บเพื�อจำำ�หน่�ยในหล�กัหล�ยริ้ปแบบ ทั�งบ��นเด้�ยว บ��นแฝ่ด
และท�วน์เฮ้��ส์ ริ่วมกัับกั�ริพัฒน�ส�ธ�ริณ้ปโภัคตี้่�งๆ ในโคริงกั�ริให�คริอบคลุมทุกัริะดับริ�ค� เพื�อตี้อบสนองคว�มตี้�องกั�ริของล้กัค�� 
แตี้่ละกัลุ่มท้�แตี้กัตี้่�งกััน โดยผู้ลิตี้ภััณฑ์์ของบริิษััทม้แบรินด์ตี้่�งๆ ดังน้�
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กลุ่มอสังหาริมทรัพิ่ย์เพิ่ื่อการพิ่าณิชยกรรม

ภาพิ่รวมการปีระกอบธุรกิจ
ในกั�ริดำ�เนินธุริกัิจำโคริงกั�ริอ�ค�ริเชิงพ�ณิชยกัริริม บริิษััทม้นโยบ�ยท้�จำะพัฒน�และปริับปริุงคุณภั�พในกั�ริบริิห�ริง�นให�ม้ปริะสิทธิภั�พ 
อย่�งตี้่อเนื�อง ตี้อบสนองคว�มตี้�องกั�ริของล้กัค��และเสริิมกัิจำกัริริมตี้่�งๆ เพื�อเพิ�มอัตี้ริ�กั�ริเช่� และทำ�ให�บริิษััทส�ม�ริถึริับริ้�ริ�ยได�เพิ�มข่�น 
อย่�งตี้่อเนื�อง ปัจำจำุบัน บริิษััทม้โคริงกั�ริอ�ค�ริเชิงพ�ณิชยกัริริมซ่�งปริะกัอบด�วยธุริกัิจำปริะเภัท อ�ค�ริสำ�นักัง�น โริงแริม เซอริ์วิสอพ�ริ์ทเม�นท์ 
และริับบริิห�ริอสังห�ริิมทริัพย์ ดังน้�

โคริงกั�ริเอฟ ว�ย ไอ เซ็นเตี้อริ์

โคริงกั�ริโกัลเด�นแลนด์ บิวดิ�ง

โครงการเอฟ วาย ไอ เซ็นเติอร์ (FYI Center)
โคริงกั�ริเอฟ ว�ย ไอ เซ็นเตี้อริ์ (FYI Center) ตี้ั�งอย้่บนหัวมุม 
ถึนนพริะริ�ม 4 ตี้ัดกัับถึนนริัชด�ภัิเษักั (ไผู้่สิงโตี้) ใกัล�กัับศ้นย์
ปริะชุมแห่งช�ตี้ิสิริิกัิตี้ิ� และส�ม�ริถึเดินท�งม�ยังตี้ัวอ�ค�ริได�ด�วย 
ริถึไฟฟ้�ใตี้�ดิน (MRT) ซ่�งม้ท�งเข��-ออกัจำ�กัตี้ัวสถึ�น้ศ้นย์ปริะชุม
แห่งช�ตี้ิสิริิกัิตี้ิ� อย้่ด��นหน��อ�ค�ริ โคริงกั�ริดังกัล่�วเป็นอ�ค�ริ
สำ�นักัง�นส้ง 12 ชั�น และชั�นใตี้�ดิน 3 ชั�น ม้พื�นท้�เช่� ทั�งหมด
ปริะม�ณ 50,000 ตี้�ริ�งเมตี้ริ โดยออกัแบบให�ม้ คว�มยืดหยุ่น
ในกั�ริจำัดพื�นท้�ใช�ง�น ภั�ยใตี้�คอนเซปท์ Business + Creativity 
โดยกั่อสริ��งเสริ็จำพริ�อมเปิดใช�ง�นตี้ั�งแตี้่ไตี้ริม�สท้� 2 ปี 2559 
เป็นตี้�นม� และได�ริับริ�งวัลอ�ค�ริอนุริักัษั์พลังง�น ริ�งวัล  
Leadership in Energy and Environmental Design 
(LEED) โดยสภั�อ�ค�ริเข้ยวของสหริัฐอเมริิกั� (U.S. Green 
Building Council : USGBC) ริะดับ GOLD  

ในช่วงปล�ยปี 2559 และริ�งวัลโคริงกั�ริอสังห�ริิมทริัพย์ 
เพื�อคุณภั�พช้วิตี้ด้เด่น ปริะจำำ�ปี 2561 ปริะเภัทอ�ค�ริสำ�นักัง�น 
จำ�กัสม�คมสถึ�ปนิกัสย�ม ในพริะบริมริ�ช้ปถึัมภั์

โคริงกั�ริป�ริ์คเวนเชอริ์ อ้โคเพล็กัซ์ 

โครงการโกลเดำ้นแลนดำ์ บิวดำิ้ง (Goldenland Building)
โคริงกั�ริโกัลเด�นแลนด์ บิวดิ�ง เป็นอ�ค�ริสำ�นักัง�นม้พื�นท้�ให�เช่�ทั�งหมด
ปริะม�ณ 11,000 ตี้�ริ�งเมตี้ริ ตี้ัวอ�ค�ริส้ง 8 ชั�นและใตี้�ดิน 1 ชั�น อ�ค�ริ
ตี้ั�งอย้่ซอยมห�ดเล็กัหลวง 1 ถึนนริ�ชดำ�ริิ ห่�งจำ�กัสถึ�น้ริถึไฟฟ้�บ้ท้เอส 
(BTS) สถึ�น้ริ�ชดำ�ริิ ริ�ว 400 เมตี้ริ และยังอย้่ใกัล�กัับย่�นช�อปปิ�งใจำกัล�ง
เมืองและโริงแริมท้�สำ�คัญ เช่น เซ็นทริัลเวิลด์ เกัษัริวิลเลจำ เซ็นทริัลชิดลม 
โริงแริมอนันตี้ริ� สย�ม กัริุงเทพ โริงแริมแกัรินด์ไฮ้แอท เอริ�วัณ และ
โริงแริมอินเตี้อริ์ คอนตี้ิเนนตี้ัล โกัลเด�นแลนด์ บิวดิ�ง ได�ริับกั�ริออกัแบบ  
ม�ให�ส�ม�ริถึม้คว�มยืดหยุ่นในกั�ริจำัดพื�นท้� เพื�อตี้อบริับคว�มตี้�องกั�ริของ 
ผู้้�เช่�อ�ค�ริท้�เป็นบริิษััทขน�ดเล็กัและกัล�ง

นอกัจำ�กัน้�ยังม้อ�ค�ริสำ�นักัง�นท้�บริิษััทได�ริับเป็นผู้้�บริิห�ริอสังห�ริิมทริัพย์ 
ดังน้�
โครงการปีาร์คเวนเชอร์ อีโคเพิ่ล็กซ์ (Park Ventures Ecoplex)
โคริงกั�ริป�ริ์คเวนเชอริ์ อ้โคเพล็กัซ์ เป็นอ�ค�ริสำ�นักัง�นให�เช่�เกัริดเอ 
ย่�นใจำกัล�งเมือง ตี้ั�งอย้่หัวมุมถึนนเพลินจำิตี้และถึนนวิทยุ เชื�อมตี้่อ โดยตี้ริง
จำ�กัริถึไฟฟ้� (BTS) สถึ�น้เพลินจำิตี้ เป็นอ�ค�ริอนุริักัษั์พลังง�น ในริะดับ 
LEED Platinum Certificated จำ�กั USGBC
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โคริงกั�ริส�ทริ สแควริ์

จำุดริับส่ง หน��อ�ค�ริสำ�นักัง�น มิตี้ริท�วน์ ออฟฟิศ ท�วเวอริ์ จำุดริับส่ง หน��อ�ค�ริสำ�นักัง�น มิตี้ริท�วน์ ออฟฟิศ ท�วเวอริ์

โครงการสาทร สแควร์ (Sathorn Square) โครงการสาทร 
สแควริ์ เป็นโคริงกั�ริอ�ค�ริสำ�นักัง�นให�เช่�เกัริดเอ ส้ง 40 ชั�นและชั�น
ใตี้�ดิน 5 ชั�น ม้พื�นท้�เช่�กัว่� 73,000 ตี้�ริ�งเมตี้ริ ตี้ั�งอย้่ในย่�นธุริกัิจำ
ท้�สำ�คัญหัวมุมถึนนนริ�ธิว�สริ�ชนคริินทริ์ - ส�ทริ ซ่�งเป็นจำุดเชื�อมตี้่อ
ริะหว่�งถึนนส�ทริและถึนนนริ�ธิว�สริ�ชนคริินทริ์ ส�ม�ริถึเข��ถึ่งอ�ค�ริ
ได�โดยตี้ริงผู้่�นท�งเชื�อมจำ�กัสถึ�น้ริถึไฟฟ้� บ้ท้เอส (BTS) ช่องนนทริ้ 
โคริงกั�ริส�ทริ 
สแควริ์เป็นอ�ค�ริอนุริักัษั์พลังง�นในริะดับ LEED GOLD Certificated 
จำ�กั USGBC โดยม้ ริ้ปแบบสถึ�ปัตี้ยกัริริมท้�ม้เอกัลักัษัณ์ ริวมถึ่งม้พื�นท้�
เช่�ในแตี้่ละชั�นท้�เป็นพื�นท้� เปิดโล่งไม่ม้เส�กัล�งและม้ฝ่้�เพด�นส้งทำ�ให�ม้
คว�มยืดหยุ่นในกั�ริจำัดพื�นท้�สำ�นักัง�นได�หล�ยแบบ ในเดือนเมษั�ยน 2559 
บริิษััทได�ให�เช่�ช่วงสิทธิกั�ริเช่�ริะยะย�วของท้�ดินและอ�ค�ริดังกัล่�วให�
แกั่ทริัสตี้์เพื�อกั�ริลงทุนในสิทธิกั�ริเช่�อสังห�ริิมทริัพย์โกัลเด�นเวนเจำอริ์ 
(GVREIT)

โครงการสามย่าน มิติรทาวน์ (Samyan Mitrtown)
ส�มย่�น มิตี้ริท�วน์ เป็นโคริงกั�ริพัฒน�พื�นท้�เชิงพ�ณิชยกัริริมแบบผู้สม 
(Mixed-Use) ม้ลค่�กัว่� 9,000 ล��นบ�ท ท้�บริิษััทพัฒน�ภั�ยใตี้�บริิษััท
ริ่วมทุน (บริิษััทลงทุนริ�อยละ 49) ตี้ั�งอย้่ท้�หัวมุมถึนนพริะริ�ม 4 ตี้ัดกัับ
ถึนนพญ�ไท และทำ�ท�งเชื�อมเป็นอุโมงค์จำ�กัสถึ�น้ริถึไฟฟ้�ใตี้�ดิน สถึ�น้ส�ม
ย่�น พื�นท้�โคริงกั�ริม้องค์ปริะกัอบ 3 ส่วน ได�แกั่ 1) พื�นท้�สำ�นักัง�น 2) 
ส่วนท้�พักัอ�ศัยและโริงแริม และ 3) พื�นท้�ศ้นย์กั�ริค�� โดยม้ริ�ยละเอ้ยด
ดังน้�

• พื�นท้�สำ�นักัง�น: มิตี้ริท�วน์ ออฟฟิศ ท�วเวอริ์ (Mitrtown Office 
Tower) เป็นอ�ค�ริสำ�นักัง�นเกัริดเอ ส้ง 31 ชั�น ม้พื�นท้�สำ�นักัง�น  
ให�เช่� 48,000 ตี้�ริ�งเมตี้ริ พริ�อมริะบบ Turnstile แบบ Face scan 
เพื�ออำ�นวยคว�มสะดวกั เพิ�มริะบบริักัษั�คว�มปลอดภััยและลดกั�ริสัมผู้ัส 
(Touchless) พริ�อมปริะหยัดพลังง�นด�วยหลอดไฟ LED ทั�งอ�ค�ริ 
ริะบบปริับอ�กั�ศส�ม�ริถึปริับอุณหภั้มิในพื�นท้�ย่อยได� (ริะบบ VAV) และ 
พื�นท้�สำ�นักัง�นแบบไริ�เส�กัล�งและฝ่้�เพด�นส้งเพื�อคว�มยืดหยุ่นในกั�ริ
จำัดพื�นท้�สำ�นักัง�น โดยอ�ค�ริสำ�นักัง�นเปิดใช�ง�นตี้ั�งแตี้่เดือน สิงห�คม 
2562 และล่�สุด ได�ริับกั�ริริับริองเป็นอ�ค�ริอนุริักัษั์พลังง�นในริะดับ 
LEED Gold Certificated จำ�กั USGBC ในเดือนสิงห�คม 2563
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• ส่วนท้�พักัอ�ศัย: อ�ค�ริท้�พักัอ�ศัยส้ง 33 ชั�น ปริะกัอบไปด�วย ทริิปเปิ�ล 
ว�ย เริสซิเด�นซ์ (Triple Y Residence) อ�ค�ริชุดแบบสิทธิกั�ริเช่� 516 
ย้นิตี้ พริ�อมด�วยริะบบริักัษั�คว�มปลอดภััย ด�วยค้ย์กั�ริ์ดในทุกัห�องพักัและ
ปริะตี้้พื�นท้�ส่วนกัล�งทั�งหมด คริบคริันด�วยสริะว่�ยนำ�� ห�องออกักัำ�ลังกั�ย 
ห�องคริัวกัล�ง ห�องอ่�นหนังสือ ฯลฯ และโริงแริม ทริิปเปิ�ล ว�ย (Triple 
Y Hotel) จำำ�นวน 102 ห�อง ท้�แยกัเป็นสัดส่วนตี้่�งห�กัจำ�กัส่วนพักัอ�ศัย 
ส่วนอ�ค�ริชุด เปิดกั�ริข�ย และเริิ�มจำดทะเบ้ยนสิทธิกั�ริเช่�ไปเมื�อปล�ยเดือน
สิงห�คม 2562 และส่วนโริงแริมเริิ�มเปิดให�บริิกั�ริตี้ั�งแตี้่เดือนกัันย�ยน 2562 

• พื�นท้�ศ้นย์กั�ริค��: ส�มย่�นมิตี้ริท�วน์ เป็นศ้นย์กั�ริค�� 6 ชั�น ม้พื�นท้�ให�เช่�ทั�ง
สิ�น 36,000 ตี้�ริ�งเมตี้ริ ด�วยแนวคิด “คลังอ�ห�ริและกั�ริเริ้ยนริ้�” 
พริั�งพริ�อมไปด�วยริ��นอ�ห�ริท้�ม้ชื�อเส้ยงในบริิเวณส�มย่�นเดิม และริ��นค�� 
ท้�เป็นท้�ตี้�องกั�ริในปัจำจำุบัน ม้โซนเปิด 24 ชั�วโมงไว�สำ�หริับคนนอนด่กั และ 
ม้พื�นท้�ส่งเสริิมกั�ริเริ้ยนริ้� Co-learning space ภั�ยใตี้�ชื�อ ส�มย่�น  
โค-ออป (Samyan CO-OP) ซ่�งเป็นพื�นท้�อ่�นหนังสือและแหล่งกั�ริ 
เริ้ยนริ้� อ้กัทั�งยังม้ส�มย่�นมิตี้ริท�วน์ฮ้อลล์ ขน�ดปริะม�ณ 1,800 ตี้�ริ�ง
เมตี้ริ สำ�หริับจำัดอ้เวนท์ ปริะชุม สัมมน� ฯลฯ โดยได�เปิดให�บริิกั�ริในเดือน
กัันย�ยน 2562 

โรงแรม ดำับเบิ้ลยู กรุงเทพิ่ฯ 
(W Bangkok Hotel) 

เป็นอ�ค�ริโริงแริมส้ง 30 ชั�นและชั�นใตี้�ดิน 5 ชั�น ม้จำำ�นวน
ห�องพักัริวม 403 ห�อง ตี้ั�งอย้่ในท้�ดินแปลงเด้ยวกัับอ�ค�ริ
ส�ทริ สแควริ์ ซ่�งตี้ั�งอย้่ในใจำกัล�งย่�นธุริกัิจำ และใกัล�สถึ�น้
ริถึไฟฟ้� บ้ท้เอสช่องนนทริ้ ได�ริับกั�ริออกัแบบให�เป็นโริงแริม
หริ้ ริะดับ 5 ด�ว แบรินด์ ดับเบิ�ลย้ (W) ภั�ยในเคริือข่�ย
แมริิออทและอย้่ภั�ยใตี้�กั�ริบริิห�ริง�นของเคริือข่�ยโริงแริม
ชั�นนำ�ของโลกั บจำ.แมริิออท อินเตี้อริ์เนชั�นแนล โริงแริมดัง
กัล่�วเคยได�ริับริ�งวัลตี้่�งๆ ม�กัม�ยเช่น Best Design 
Hotel Worldwide 2015 บริิษััทได�ริ่วมทุนกัับบริิษััทตี้่�ง
ช�ตี้ิเพื�อดำ�เนินง�นโคริงกั�ริน้� โดยปัจำจำุบันบริิษััทถึือหุ�นอย้่
ริ�อยละ 20

โรงแรม โมเดำน่า บาย เฟรเซอร์ กรุงเทพิ่ฯ 
(Modena by Fraser Bangkok) 

โริงแริมโมเดน่� บ�ย เฟริเซอริ์ กัริุงเทพฯ ส้ง 14 ชั�น ม้ชั�นใตี้�ดิน 1 ชั�น และม้
ห�องพักัจำำ�นวนทั�งสิ�น 239 ห�อง ภั�ยใตี้�กั�ริบริิห�ริจำัดกั�ริของเฟริเซอริ์ฮ้อส
ปิธ�ลิตี้้� (Fraser Hospitality) ผู้้�เข��พักัจำะได�ริับปริะสบกั�ริณ์คว�มสะดวกั
สบ�ยเหมือนอย้่ท้�บ��น ซ่�งตี้ัวอ�ค�ริตี้ั�งอย้่ในท้�ดินเด้ยวกัันกัับอ�ค�ริสำ�นักัง�น
เอฟ ว�ย ไอ เซ็นเตี้อริ์ ด�วยทำ�เลท้�ตี้ั�งของโริงแริมท้�ใกัล�กัับศ้นย์ปริะชุมแห่งช�ตี้ิ 
สิริิกัิตี้ิ� ท่�เริือคลองเตี้ย และย่�นกั�ริค��ท้�ส�ม�ริถึเดินท�งได�ด�วยริถึไฟฟ้�ใตี้�ดิน 
จำ่งเหม�ะสำ�หริับผู้้�ท้�ตี้�องกั�ริจำะเดินท�งม�ตี้ิดตี้่อธุริกัิจำ

สริะว่�ยนำ��ชั�น 33 ส่วนพักัอ�ศัย ทริิปเปิ�ล ว�ย เริสซิเด�นซ์

ศ้นย์กั�ริค�� ส�มย่�น มิตี้ริท�วน์

โริงแริม โมเดน่� บ�ย เฟริเซอริ์ กัริุงเทพฯ 

โริงแริม ดับเบิ�ลย้ กัริุงเทพฯ
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สริะว่�ยนำ��ชั�น 33 ส่วนพักัอ�ศัย ทริิปเปิ�ล ว�ย เริสซิเด�นซ์

โคริงกั�ริ เดอะ แอสคอท ส�ทริ แบงคอกั และสกั�ย วิลล่�ส์

โครงการ เดำอะ แอสคอท สาทร (Asscott 
Sathorn) และสกาย วิลล่าส์ (Sky Villa)

เป็นอ�ค�ริเซอริ์วิสอพ�ริ์ทเม�นท์ท้�ทันสมัยตี้ั�งอย้่ใจำกัล�งย่�น
ธุริกัิจำบนถึนนส�ทริ ใกัล�กัับสถึ�น้ริถึไฟฟ้�บ้ท้เอสช่องนนทริ้ 
ม้คว�มส้ง 35 ชั�น ม้ห�องเซอริ์วิสอพ�ริ์ทเม�นท์ ให�เช่�จำำ�นวน 
177 ย้นิตี้ บริิห�ริอ�ค�ริโดย ดิ แอสคอท กัริุ๊ป จำำ�กััด ท้�เป็น
ผู้้�นำ�ในกั�ริบริิกั�ริจำัดกั�ริโริงแริมและท้�พักัอ�ศัยชั�นนำ�จำ�กั
ปริะเทศสิงคโปริ์ นอกัจำ�กัน้� พื�นท้�ของอ�ค�ริริะหว่�งชั�น 21 
ถึ่ง 35 เป็นท้�ตี้ั�งของ สกั�ย วิลล่�ส์ ซ่�งเป็นท้�อย้่อ�ศัยให�เช่�
ริะยะย�วและออกัแบบหริ้หริ�โดยด้ไซเนอริ์ท้�ม้ชื�อเส้ยง

โครงการเมย์แฟร์ แมริออท เอ็กเซคคิวทีฟ อพิ่าร์ทเม้นท์ (Mayfair 
Marriott Executive Apartment)

เมย์แฟริ์ แมริิออท ท้�ถึ้กัออกัแบบให�เป็นเซอริ์วิสอพ�ริ์ทเม�นท์ท้�หริ้หริ�ท้�สุดแห่ง
หน่�งของกัริุงเทพฯ โดยตี้ัวอ�ค�ริส้ง 25 ชั�น ปัจำจำุบันได�ริับใบอนุญ�ตี้ให�ปริะกัอบ
กัิจำกั�ริโริงแริมได� และบริิษััทได�ข�ยสิทธิกั�ริเช่�ของอ�ค�ริดังกัล่�วแกั่กัองทุน
โกัลด์พริ็อพเพอริ์ตี้้�ฟันด์ (บริิษััทถึือหุ�นอย้่ปริะม�ณ 1 ใน 3) ตี้ัวอ�ค�ริปริะกัอบ
ด�วยห�องพักัจำำ�นวน 164 ห�อง ห�องพักั ม้ขน�ดตี้ั�งแตี้่ 1 - 3 ห�องนอน บริิห�ริ
โคริงกั�ริโดย บจำ.แมริิออท อินเตี้อริ์เนชั�นแนล ซ่�งเป็นบริิษััทบริิห�ริง�นด��นกั�ริ
โริงแริมชั�นนำ�ของโลกั โคริงกั�ริตี้ั�งอย้่ใจำกัล�งซอยหลังสวน ไม่ไกัลจำ�กั สถึ�น้
ริถึไฟฟ้�บ้ท้เอส และใกัล�สวมลุมพิน้ซ่�งถึือเป็นบริิเวณท้�เป็นสวนส�ธ�ริณะท้�ใหญ่
ท้�สุด ในย่�นธุริกัิจำของกัริุงเทพฯ

โคริงกั�ริเมย์แฟริ์ แมริิออท เอ็กัเซคคิวท้ฟ อพ�ริ์ทเม�นท์
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กลุ่มอสังหาริมทรัพิ่ย์เพิ่ื่อการอุติสาหกรรม 
และธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง

ภาพิ่รวมการปีระกอบธุรกิจ
บริิษััทดำ�เนินธุริกัิจำในกั�ริพัฒน�อสังห�ริิมทริัพย์เพื�อกั�ริอุตี้ส�หกัริริมแบบคริบวงจำริ ปัจำจำุบันม้พื�นท้�โริงง�นและคลังสินค��ภั�ยใตี้� กั�ริบริิห�ริจำัดกั�ริ
ริวมทั�งสิ�นกัว่� 3.0 ล��นตี้�ริ�งเมตี้ริ บนทำ�เลท้�ตี้ั�งยุทธศ�สตี้ริ์ ซ่�งโริงง�นและคลังสินค��ของกัลุ่มบริิษััทม้ทั�งแบบพริ�อมใช� (Ready-Built) และสริ��ง
ตี้�มคว�มตี้�องกั�ริของล้กัค�� (Built-to-Suit) โดยตี้ั�งเป้�ท้�จำะเพิ�มกั�ริพัฒน�โริงง�นอุตี้ส�หกัริริมและคลังสินค��ตี้�มคว�มตี้�องกั�ริเฉพ�ะของผู้้�เช่� 
(Built-to-Suit) ให�ม�กัข่�น ซ่�งโริงง�นและคลังสินค��ของบริิษััทตี้ั�งอย้่ในทำ�เลนิคมอุตี้ส�หกัริริม สวนอุตี้ส�หกัริริม เขตี้อุตี้ส�หกัริริม เขตี้ส่งเสริิม
อุตี้ส�หกัริริม และเขตี้อื�น ๆ ท้�ม้ศักัยภั�พในปริะเทศไทย 

โริงง�นของบริิษััทและโริงง�นท้�อย้่ภั�ยใตี้�กั�ริบริิห�ริของบริิษััทตี้ั�งอย้่ในนิคม/สวน/เขตี้/เขตี้ส่งเสริิมอุตี้ส�หกัริริม 17 ทำ�เล* ดังตี้่อไปน้�

ที่ติั้ง จังหวัดำ
จำานวนโรงงาน

สินทรัพิ่ย์ข้องบริษัท
สินทรัพิ่ย์

ภายใติ้กองทรัสติ์

นิคมอุตี้ส�หกัริริมบ�งปะอิน พริะนคริศริ้อยุธย� - 15

นิคมอุตี้ส�หกัริริมไฮ้เทค พริะนคริศริ้อยุธย� 5 39

สวนอุตี้ส�หกัริริมโริจำนะ-อยุธย� พริะนคริศริ้อยุธย� 21 56

นิคมอุตี้ส�หกัริริมอมตี้ะซิตี้้� ชลบุริ้ ชลบุริ้ 11 103

นิคมอุตี้ส�หกัริริมแหลมฉบัง ชลบุริ้ 30 -

นิคมอุตี้ส�หกัริริมเหมริ�ชชลบุริ้ ชลบุริ้ 3 3

นิคมอุตี้ส�หกัริริมอมตี้ะซิตี้้�  ริะยอง ริะยอง 5 38

นิคมอุตี้ส�หกัริริมบ�งป้ สมุทริปริ�กั�ริ - 13

นิคมอุตี้ส�หกัริริมเอเซ้ย สมุทริปริ�กั�ริ 28 -

เขตี้ส่งเสริิมอุตี้ส�หกัริริมนวนคริ ปทุมธ�น้ 2 23

นิคมอุตี้ส�หกัริริมล�ดกัริะบัง กัริุงเทพมห�นคริ 1 -

เขตี้อุตี้ส�หกัริริมกับินทริ์บุริ้ ปริ�จำ้นบุริ้ 7 -

สวนอุตี้ส�หกัริริมโริจำนะ-ปริ�จำ้นบุริ้ ปริ�จำ้นบุริ้ 8 -

นิคมอุตี้ส�หกัริริมปิ�นทอง (3 แห่ง) ชลบุริ้ - 41

โคริงกั�ริเฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ เซ็นเตี้อริ์ 
(บ�งพล้ 2)

สมุทริปริ�กั�ริ 2 -

เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ พ�ริ์ค (ศริ้ริ�ช�) 
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และม้คลังสินค��ของบริิษััทและคลังสินค��ท้�อย้่ภั�ยใตี้�กั�ริบริิห�ริของบริิษััทตี้ั�งอย้่ในพื�นท้� 28 ทำ�เล* ดังตี้่อไปน้�

หมุายเหตีุ้ * ไมุ่รวมุพ้�นท้�รอการพัฒนา
 ** รายการขายและเช่่ากลับ

ที่ติั้ง จังหวัดำ
จำานวนโรงงาน

สินทรัพิ่ย์ข้องบริษัท
สินทรัพิ่ย์

ภายใติ้กองทรัสติ์

เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ พ�ริ์ค (บ�งน�) ฉะเชิงเทริ� 26 81

เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ เซ็นเตี้อริ์ (แหลมฉบัง 1) ชลบุริ้ - 21

เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ พ�ริ์ค (แหลมฉบัง 2) ชลบุริ้ 18 26

เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ พ�ริ์ค (แหลมฉบัง 3) ชลบุริ้ - 24

เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ เซ็นเตี้อริ์ (วังน�อย 1) พริะนคริศริ้อยุธย� 5 13

เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ พ�ริ์ค (วังน�อย 2) พริะนคริศริ้อยุธย� 12 8

เฟริเซอร์ิส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจิำสตี้ิกัส์ เซ็นเตี้อร์ิ (อ้สเทิริ์นซ้
บอริ์ด 1 บ้)

ริะยอง 4 12

เฟริเซอร์ิส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจิำสตี้ิกัส์ เซ็นเตี้อร์ิ (อ้สเทิริ์นซ้
บอริ์ด 1 เอ)

ชลบุริ้ - 7

เฟริเซอร์ิส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจิำสตี้ิกัส์ เซ็นเตี้อร์ิ (อ้สเทิริ์นซ้
บอริ์ด 2 เอ)

ชลบุริ้ 9 4

เฟริเซอริส์ พริอ็พเพอริต์ี้้� โลจิำสตี้กิัส ์พ�ริค์ (อ้สเทริิน์ซ้บอริด์ 3) ชลบุริ้ 8 -

เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ พ�ริ์ค (ศริ้ริ�ช�) ชลบุริ้ 6 16

เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ เซ็นเตี้อริ์ (บ่อวิน) ชลบุริ้ - 9

เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ เซ็นเตี้อริ์ (พ�นทอง 1) ชลบุริ้ 10 5

เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ เซ็นเตี้อริ์  (บ�งพล้ 1-6) สมุทริปริ�กั�ริ 20 38

เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ เซ็นเตี้อริ์ (โริจำนะ
ปริ�จำ้นบุริ้)

ปริ�จำ้นบุริ้ - 8

เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ เซ็นเตี้อริ์ (โริจำนะอยุธย�) พริะนคริศริ้อยุธย� - 3

เฟริเซอร์ิส พริอ็พเพอร์ิตี้้� โลจำสิตี้กิัส์ เซน็เตี้อร์ิ (อมตี้ะซิตี้้� ชลบรุิ)้ ชลบุริ้ - 7

เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ พ�ริ์ค (ขอนแกั่น) ขอนแกั่น 12 -

เฟริเซอริ์ส พร็ิอพเพอริ์ตี้้� โลจิำสติี้กัส์ เซ็นเตี้อริ์ (อมตี้ะซิตี้้� 
ริะยอง)

ริะยอง 11 -

เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ เซ็นเตี้อริ์ (สมุทริส�คริ) สมุทริส�คริ 2 -

เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ เซ็นเตี้อริ์ (ลำ�พ้น) ลำ�พ้น 9 -

คลังสินค��ควบคุมอุณหภั้มิ (ห�องเย็น CTD)** พริะนคริศริ้อยุธย� - 1

โคริงกั�ริเฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� โลจำิสตี้ิกัส์ เซ็นเตี้อริ์ 
(บ�งพล้ 2)

สมุทริปริ�กั�ริ 3 -
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1) ธุุรกิจิโรงงานพร้อมุเช่่า (Ready-Built Factory)
บริิษััทได�จำัดสริ��งโริงง�นสำ�เริ็จำริ้ปพริ�อมเช่�ท้�ม้คุณภั�พริะดับส�กัล 
เพื�อตี้อบสนองคว�มตี้�องกั�ริของผู้้�ปริะกัอบกั�ริ ท้�เข��ม�ตี้ั�งฐ�นกั�ริ
ผู้ลิตี้ในปริะเทศไทย โดยไม่ตี้�องกั�ริถึือกัริริมสิทธิ�ในโริงง�น เพื�อลด
ตี้�นทุนในกั�ริดำ�เนินกั�ริ และลดคว�มเส้�ยงจำ�กัคว�มไม่แน่นอน ตี้่�งๆ 
ท้�อ�จำเกัิดข่�น บริิษััทได�เลือกัสริ��งโริงง�นในทำ�เลท้�ตี้ั�งท้�ม้ศักัยภั�พ และ
พัฒน�โริงง�นท้�ม้ริ้ปแบบม�ตี้ริฐ�นเหม�ะสมสำ�หริับผู้้�ปริะกัอบกั�ริ
หล�กัหล�ยอุตี้ส�หกัริริม นอกัจำ�กัน้� เนื�องจำ�กักัลุ่มผู้้�เช่�โริงง�นของ
บริิษััทปริะม�ณริ�อยละ 80 เป็นผู้้�ปริะกัอบกั�ริช�วตี้่�งช�ตี้ิ บริิษััทจำ่งได�
เน�นกั�ริให�บริิกั�ริให�คว�มช่วยเหลือในเริื�องตี้่�งๆ ท้�เกั้�ยวข�องกัับกั�ริ
เริิ�มตี้�นปริะกัอบกั�ริผู้ลิตี้ในปริะเทศไทย บริิษััทม้กั�ริพัฒน�โริงง�นทั�ง
ในเขตี้ปริะกัอบกั�ริเสริ้ และเขตี้ทั�วไปตี้�มคว�มตี้�องกั�ริของล้กัค�� ซ่�ง
จำะแตี้กัตี้่�งกัันในแตี้่ละทำ�เลท้�ตี้ั�ง ตี้ัวอย่�งเช่น คว�มตี้�องกั�ริโริงง�น
ในนิคมอุตี้ส�หกัริริมแหลมฉบัง ซ่�งอย้่ตี้ิดกัับท่�เริือนำ��ล่กัท้�สำ�คัญ
ของปริะเทศไทย โดยส่วนใหญ่จำะเป็นคว�มตี้�องกั�ริของโริงง�นใน
เขตี้ปริะกัอบกั�ริเสริ้ โริงง�นของบริิษััทม้ลักัษัณะเป็นอ�ค�ริชั�นเด้ยว
พริ�อมชั�นลอยเพื�อใช�เป็นสำ�นักัง�น ซ่�งพัฒน�ในบริิเวณพื�นท้�ดินท้�ม้ริั�ว
กัั�นเป็นสัดส่วน พริ�อมด�วยป้อมย�ม พื�นท้�จำอดริถึ และพื�นท้�สำ�หริับ
ขนถึ่�ยสินค�� ทั�งน้� โริงง�นท้�บริิษััทพัฒน�ข่�นเป็นแบบม�ตี้ริฐ�น แตี้่
ส�ม�ริถึดัดแปลงให�เหม�ะสมกัับคว�มตี้�องกั�ริของล้กัค��ได� ขน�ด
ของโริงง�นม้ตี้ั�งแตี้่ 550 ถึ่ง 12,000 ตี้�ริ�งเมตี้ริ โริงง�นของ
บริิษััทท้�สริ��งในริะยะหลังม้ขน�ดเล็กัลงเนื�องจำ�กัปัจำจำุบันแนวโน�มคว�ม
ตี้�องกั�ริโริงง�นขน�ดเล็กัของล้กัค��ม้ส้งข่�น นอกัจำ�กัน้�พื�นโริงง�น
ส�ม�ริถึริับนำ��หนักัได�ตี้ั�งแตี้่ 1 ถึ่ง 3 ตี้ันตี้่อตี้�ริ�งเมตี้ริ ตี้ัวอ�ค�ริ
พัฒน�โดยใช�โคริงสริ��งหลังค�เหล็กั ซ่�งไม่ตี้�องม้เส�ริองริับหลังค�
โริงง�น ทำ�ให�ได�พื�นท้�ใช�สอยส้งสุด

สัญญ�เช่�ริะหว่�งล้กัค��กัับบริิษััทเกัือบทั�งหมดม้อ�ยุสัญญ� 3 ปี 
โดยเปิดโอกั�สให�ล้กัค��ม้ท�งเลือกัในกั�ริตี้่อสัญญ�เช่�ได� นอกัจำ�กันั�น 
บริิษััทยังให�ท�งเลือกัแกั่ล้กัค��ในกั�ริเปล้�ยนไปเช่�โริงง�นอื�นของบริิษััท
ในทำ�เลท้�ตี้ั�งหริือขน�ดท้�แตี้กัตี้่�งไป ตี้ลอดจำนให�ท�งเลือกัแกั่ล้กัค��ใน
กั�ริซื�อโริงง�น นอกัจำ�กัน้� บริิษััทยังให�บริิกั�ริสริ��งโริงง�นตี้�มคว�ม
ตี้�องกั�ริเฉพ�ะของผู้้�เช่� (Built-to-Suit) ซ่�งส�ม�ริถึ 

ตี้อบสนองคว�มตี้�องกั�ริของล้กัค��ได�ด้ข่�นและเป็นผู้ลด้ตี้่อบริิษััทในแง่
กั�ริลงทุนกัับผู้ลตี้อบแทนริะยะย�ว เนื�องจำ�กัอ�ยุสัญญ�เช่�ของโริงง�น
ปริะเภัทน้�จำะย�วกัว่�อ�ยุสัญญ�เช่�ของโริงง�นทั�วไปปริะม�ณ 5-10 ปี 

2) ธุุรกิจิคลังสินค้าพร้อมุเช่่า (Ready-Built Warehouse)
บริิษััท เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้�  อินดัสเทริ้ยล (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด  
หริือชื�อเดิมคือบริิษััท ไทคอน โลจำิสตี้ิคส์ พ�ริ์ค จำำ�กััด ซ่�งเป็นบริิษััทย่อย 
ของบริิษััท เป็นผู้้�พัฒน�และบริิห�ริอ�ค�ริคลังสินค��สำ�เริ็จำริ้ปท้�ม้คุณภั�พ 
ริะดับส�กัลเพื�อให�เช่�

ธุริกัิจำโลจำิสตี้ิกัส์นับเป็นกัิจำกัริริมท้�สำ�คัญในกั�ริกัริะจำ�ยสินค�� วัตี้ถึุดิบ 
ชิ�นส่วนอุปกัริณ์ สินค��สำ�เริ็จำริ้ป และผู้ลิตี้ภััณฑ์์อื�นๆ ส้่ภั้มิภั�คตี้่�งๆ  
ทั�วปริะเทศ และถึือเป็นธุริกัิจำท้�สำ�คัญตี้่อกั�ริพัฒน�ปริะเทศให�เป็นศ้นย์กัล�ง
ปริะช�คมเศริษัฐกัิจำอ�เซ้ยน โดยปัจำจำุบันนั�น ผู้้�ปริะกัอบกั�ริตี้ลอดจำนผู้้� ให�
บริิกั�ริด��นโลจำิสตี้ิกัส์ส่วนใหญ่ ยังจำำ�เป็นตี้�องใช�เงินจำำ�นวนม�กัสำ�หริับ
กั�ริลงทุนในริะบบเทคโนโลย้ส�ริสนเทศ ริะบบโลจำิสตี้ิกัส์ ย�นพ�หนะและ
อุปกัริณ์ตี้่�งๆ บริิษััทจำ่งเล็งเห็นโอกั�สของกั�ริพัฒน�คลังสินค��ท้�ม้
คุณภั�พ เพื�อให�ผู้้�ปริะกัอบกั�ริเหล่�นั�นเช่� แทนกั�ริลงทุนสริ��งเพื�อเป็น
เจำ��ของเอง

คลังสินค��ของบริิษััทตี้ั�งอย้่ในทำ�เลท้�เป็นยุทธศ�สตี้ริ์ท้�สำ�คัญ เหม�ะแกั่กั�ริ
เป็นศ้นย์กัริะจำ�ยสินค��ท้�ด้ อ�ค�ริคลังสินค��ส�ม�ริถึริองริับกั�ริจำัดกั�ริ
คลังสินค��สมัยใหม่ กั�ริออกัแบบตี้ัวอ�ค�ริจำะคำ�น่งถึ่งริะยะห่�งของช่วงเส� 
กั�ริริับนำ��หนักัของพื�นอ�ค�ริ คว�มส้งของอ�ค�ริ จำำ�นวนปริะตี้้สำ�หริับขน
ถึ่�ยสินค�� และอุปกัริณ์ช่วยปริับริะดับพื�นให�ม้คว�มล�ดชันท้�เหม�ะสมกัับ
คว�มส้งของริถึขนสินค�� สัญญ�เช่�ของบริิษััทส่วนใหญ่ม้อ�ยุ 3 ปี โดย
เปิดโอกั�สให�ล้กัค��ตี้่อสัญญ�ได� อย่�งไริกั็ตี้�ม สัญญ�เช่�ท้�ม้อ�ยุเกัิน 3 ปี 
ม้สัดส่วนเพิ�มข่�น จำ�กัล้กัค��ท้�เช่�คลังสินค�� ท้�ม้ริ้ปแบบเฉพ�ะ (Built-to-
Suit) ซ่�งม้อ�ยุสัญญ�อย้่ท้�ปริะม�ณ 10 ปี และในอน�คตี้บริิษััทจำะนำ�เสนอ
สินค��ริ้ปแบบเฉพ�ะน้�ม�กัข่�น เพื�อตี้อบสนองตี้่อคว�มตี้�องกั�ริของล้กัค��
ให�ด้ม�กัยิ�งข่�น ซ่�งจำะส่งผู้ลด้ตี้่อกั�ริลงทุนริะยะย�วของบริิษััท นอกัจำ�กั
น้� บริิษััทยังม้บริิกั�ริซื�อคลังสินค��จำ�กัล้กัค��เพื�อให�เช่�กัลับคืน (Sale and 
Leaseback) อ้กัด�วย

สวนอุตี้สาหกรรมุโรจินะ อยุธุยา ประเทศไทย 

บางกอกฟร้เทรดโซน สมุุทรปราการ ประเทศไทย
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3) ธุุรกิจิอาคารโรงงานและคลังสินค้าท้�พัฒนาข้�นตี้ามุ 
ความุตี้้องการของลูกค้า (Built-to-Suit)
บริิษััทได�พัฒน�อสังห�ริิมทริัพย์เพื�อกั�ริอุตี้ส�หกัริริมท้�ม้กั�ริออกัแบบ
ตี้�มคว�มตี้�องกั�ริของล้กัค�� (Built-to-Suit) โดยมุ่งมั�นท้�จำะตี้อบ
สนองคว�มตี้�องกั�ริใช�ง�นท้�แตี้กัตี้่�งกัันให�กัับผู้้�ปริะกัอบกั�ริในแตี้่ละ
ปริะเภัทกัลุ่มอุตี้ส�หกัริริม ทั�งยังเป็นกั�ริเพิ�มปริะสิทธิภั�พกั�ริใช�ง�น
อ�ค�ริโริงง�นหริือคลังสินค��อย่�งส้งสุด ริวมถึ่งเป็นกั�ริลดตี้�นทุน 
และทำ�ให�เกัิดปริะสิทธิภั�พในกัริะบวนกั�ริผู้ลิตี้และกั�ริจำัดเกั็บสินค��แกั่ผู้้�
ปริะกัอบกั�ริ โดยบริิษััทม้พื�นท้�ในทำ�เลยุทธศ�สตี้ริ์ท้�จำะส�ม�ริถึริองริับ
กั�ริพัฒน�อ�ค�ริแบบ Built-to-Suit ทั�งในเขตี้นิคมอุตี้ส�หกัริริม 
สวนอุตี้ส�หกัริริม เขตี้อุตี้ส�หกัริริม เขตี้ส่งเสริิมอุตี้ส�หกัริริม และ
เขตี้อื�นๆ ท้�ม้ศักัยภั�พในปริะเทศไทย ทั�งน้�อ�ค�ริแบบ Built-to-Suit 
จำะเป็นสัญญ�เช่�ริะยะย�วอ�ยุสัญญ�อย้่ริะหว่�ง 10-15 ปี ซ่�งจำะส่ง
ผู้ลบวกักัับอัตี้ริ�กั�ริเช่� ส�ม�ริถึช่วยลดตี้�นทุนค่�ใช�จำ่�ยกั�ริตี้ล�ด
ตี้่�งๆได� และทำ�ให�บริิษััทม้ริ�ยได�ท้�แน่นอนในริะยะย�ว ในปีท้�ผู้่�นม�
โคริงกั�ริ Built-to-Suit ได�ริับคว�มสนใจำเป็นอย่�งด้ ซ่�งบริิษััทได�
ส่งมอบอ�ค�ริริวมถึ่งให�เช่�อ�ค�ริแบบ Built-to-Suit ท้�สริ��งตี้�ม
คว�มตี้�องกั�ริเฉพ�ะบนพื�นท้�ยุทธศ�สตี้ริ์ ให�กัับล้กัค�� นอกัจำ�กัน้�ยังม้
โคริงกั�ริส่วนท้�ยังอย้่ในแผู้นกั�ริพัฒน�อ้กัด�วย

4) ธุุรกิจิการลงทุนและการบริหารอสังหาริมุทรัพย์
บริิษััทม้นโยบ�ยลงทุนในกัองทริัสตี้์เพื�อกั�ริลงทุนในอสังห�ริิมทริัพย์ 
ในสัดส่วนไม่น�อยกัว่� ริ�อยละ 20 ของหน่วยลงทุนทั�งหมด เพื�อผู้ล
ตี้อบแทนในริ้ปเงินปันผู้ลสมำ��เสมอเป็นปริะจำำ�ทุกัปี นอกัจำ�กันั�น บริิษััท
ยังได�ริับแตี้่งตี้ั�งให�เป็นผู้้�บริิห�ริอสังห�ริิมทริัพย์สำ�หริับทริัพย์สิน
ของ กัองทริัสตี้์ FTREIT จำ่งทำ�ให�บริิษััทม้ริ�ยได�ปริะจำำ�จำ�กัค่�บริิห�ริ
อสังห�ริิมทริัพย์อ้กัด�วย

5) ธุุรกิจิการบริหารและจิัดการกองทรัสตี้์
บริิษััทดำ�เนินธุริกัิจำบริิห�ริและจำัดกั�ริกัองทริัสตี้์ FTREIT ผู้่�นบริิษััท
ย่อยได�แกั่ บริิษััท เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� อินดัสเทริ้ยล ริ้ท แมน
เนจำเมนท์ (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด หริือ FIRM (ชื�อเดิมคือ บริิษััท 
ไทคอน แมนเนจำเม�นท์ จำำ�กััด หริือ TMAN) ซ่�งบริิษััทถึือหุ�นอย้่ริ�อย

ละ 70 โดยเมื�อวันท้� 28 ธันว�คม 2560 บริิษััทได�ม้กั�ริแปลงสภั�พ
กัองทุนริวมอสังห�ริิมทริัพย์ทั�ง 3 กัองได�แกั่ TFUND TLOGIS และ 
TGROWTH เข��ส้่กัองทริัสตี้์เพื�อกั�ริลงทุน ในอสังห�ริิมทริัพย์และสิทธิ
กั�ริเช่�อสังห�ริิมทริัพย์ไทคอน หริือ TREIT หริือปัจำจำุบันชื�อ ทริัสตี้์
เพื�อกั�ริลงทุนในอสังห�ริิมทริัพย์และสิทธิกั�ริเช่� อสังห�ริิมทริัพย์เพื�อ
อุตี้ส�หกัริริม เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� หริือ FTREIT นอกัจำ�กัน้�ในปี 
2563 FTREIT ยังได�ซื�อทริัพย์จำ�กับริิษััทอ้กั 112,525  ตี้�ริ�งเมตี้ริ 
ทำ�ให�ม้ลค่�สินทริัพย์ริวมส้งถึ่ง 4.1 หมื�นล��นบ�ท ซ่�งในปัจำจำุบันเป็นกัอง
ทริัสตี้์อุตี้ส�หกัริริมและโลจำิสตี้ิกัส์ท้�ใหญ่ท้�สุดในปริะเทศไทย โดย FIRM จำะ
ได�ริับค่�ธริริมเน้ยมในกั�ริบริิห�ริจำัดกั�ริกัองทริัสตี้์เป็นริ�ยได�ปริะจำำ�ทุกัปี 
และจำ่�ยเป็นเงินปันผู้ลกัลับคืนม�ให�กัับบริิษััท

6) การบริการอ้�นๆ
• กั�ริดัดแปลงง�นอ�ค�ริโริงง�น/คลังสินค��
บริิษััทม้ท้มง�นออกัแบบ พัฒน� ตี้ลอดจำนริับบริิห�ริโคริงกั�ริ ทำ�ให�บริิษััท
ส�ม�ริถึให�คว�มช่วยเหลือล้กัค��ในกั�ริออกัแบบ และดัดแปลงอ�ค�ริ
โริงง�น/คลังสินค�� เพื�อให�ม้คว�มเหม�ะสมกัับคว�มตี้�องกั�ริเฉพ�ะของ
ล้กัค��ได�

• กั�ริจำัดห�ส�ธ�ริณ้ปโภัค
บริิษััทให�คว�มช่วยเหลือในกั�ริจำัดห�ริะบบส�ธ�ริณ้ปโภัค ริวมถึ่งให�บริิกั�ริ
ริะบบส�ธ�ริณ้ปโภัคเพื�อให�พอเพ้ยงตี้่อคว�มตี้�องกั�ริของล้กัค�� ริวมถึ่ง
แนะนำ�ให�เหม�ะสมตี้่อคว�มตี้�องกั�ริของล้กัค��

• กั�ริขออนุญ�ตี้กัับหน่วยง�นริ�ชกั�ริ
บริิษััทให�คว�มช่วยเหลือล้กัค�� ในเริื�องกั�ริขอใบอนุญ�ตี้ท้�จำำ�เป็นตี้่อกั�ริ
เริิ�มดำ�เนินกั�ริบริิษััท เช่น ใบอนุญ�ตี้ปริะกัอบกั�ริ นอกัจำ�กันั�น บริิษััทยัง
ม้บริิกั�ริให�คว�มช่วยเหลือล้กัค��ในกั�ริขอ และตี้่อใบอนุญ�ตี้ทำ�ง�น ใน
ริ�ชอ�ณ�จำักัริสำ�หริับพนักัง�นของล้กัค�� ซ่�งเป็นคนตี้่�งด��ว โดยบริิกั�ริ
น้�ถึือเป็นกั�ริบริิกั�ริท้�อำ�นวยคว�มสะดวกัคริบวงจำริให�กัับล้กัค��ตี้่�งช�ตี้ิ 
(One-Stop-Service)

• บริิกั�ริอื�น ๆ
เนื�องจำ�กับริิษััทอย้่ในธุริกัิจำม�น�น และม้ส�ยสัมพันธ์อันด้กัับกัลุ่มค้่ค��หล�ย 
ๆ ริ�ยในอุตี้ส�หกัริริม บริิษััทจำ่งส�ม�ริถึให�บริิกั�ริและคว�มช่วยเหลืออื�นๆ 
ตี้�มคว�มตี้�องกั�ริเฉพ�ะของล้กัค��เท่�ท้�จำะส�ม�ริถึกัริะทำ�ได� เช่น กั�ริแนะนำ�
ผู้้�จำำ�หน่�ยสินค��และบุคล�กัริท้�สำ�คัญให�แกั่ล้กัค�� 

บางกอกฟร้เทรดโซน สมุุทรปราการ ประเทศไทย

เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� โลจิิสตี้ิกส์ พาร์ค (บางนา) ฉะเช่ิงเทรา ประเทศไทย



/  บริษัท เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้ (ประเทศไทย) จำ�กัด (มห�ชน)24

โริงง�น
ของบริษััทและโรงงานภายใตี้้การบริหารของบริษััท

17
ทำาเล*

*ไมุ่รวมุพ้�นท้�รอการพัฒนา

7 
จิังหวัด

พระนครศร้อยุธุยา

ปทุมุธุาน้

กรุงเทพมุหานคร 

สมุุทรปราการ

นิคมุอุตี้สาหกรรมุบางปะอิน - 15
นิคมุอุตี้สาหกรรมุไฮเทค 5 39
สวนอุตี้สาหกรรมุโรจินะ-อยุธุยา 21 56

เขตี้ส่งเสริมุอุตี้สาหกรรมุนวนคร 2 23

นิคมุอุตี้สาหกรรมุลาดกระบัง 1 -

นิคมุอุตี้สาหกรรมุบางปู - 13
นิคมุอุตี้สาหกรรมุเอเซ้ย 28 -
โครงการเฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้�  
โลจิิสตี้ิกส์ เซ็นเตี้อร์ (บางพล้ 2) 2 -

136 โรงงาน

25 โรงงาน

1 โรงงาน

43 โรงงาน

ช่ลบุร้

ระยอง

ปราจิ้นบุร้

นิคมุอุตี้สาหกรรมุอมุตี้ะซิตี้้� ช่ลบุร้ 11 103
นิคมุอุตี้สาหกรรมุแหลมุฉบัง 30 -
นิคมุอุตี้สาหกรรมุเหมุราช่ช่ลบุร้ 3 3
นิคมุอุตี้สาหกรรมุป่�นทอง (3 แห่ง) - 41

นิคมุอุตี้สาหกรรมุอมุตี้ะซิตี้้�  ระยอง 5 38

เขตี้อุตี้สาหกรรมุกบินทร์บุร้ 7 -
สวนอุตี้สาหกรรมุโรจินะ-ปราจิ้นบุร้ 8 -

191 โรงงาน

43 โรงงาน

15 โรงงาน

สินทรัพย์ของบริษััท       

สินทรัพย์ภายใตี้้กองทรัสตี้์
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*ไมุ่รวมุพ้�นท้�รอการพัฒนา
**รายการขายและเช่่ากลับ

คลังสินค��
ของบริษััทและคลังสินค้าภายใตี้้การบริหารของบริษััท 

28
ทำาเล*

9
จิังหวัด

ลำาพูน

พระนครศร้อยุธุยา

ขอนแก่น

ปราจิ้นบุร้

สมุุทรสาคร

สมุุทรปราการ

ช่ลบุร้

เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� 
โลจิิสตี้ิกส์ เซ็นเตี้อร์ (ลำาพูน) 9 -

เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� 
โลจิิสตี้ิกส์ เซ็นเตี้อร์ (วังน้อย 1) 5 13
เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� 
โลจิิสตี้ิกส์ พาร์ค (วังน้อย 2) 12 8
เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� 
โลจิิสตี้ิกส์ เซ็นเตี้อร์ (โรจินะอยุธุยา) - 3
คลังสินค้าควบคุมุอุณหภูมุิ 
(ห้องเย็น CTD)** - 1

เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� 
โลจิิสตี้ิกส์ พาร์ค (ขอนแก่น) 12 -

เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� โลจิิสตี้ิกส์ 
เซ็นเตี้อร์ (โรจินะปราจิ้นบุร้) - 8

เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� 
โลจิิสตี้ิกส์ เซ็นเตี้อร์ (สมุุทรสาคร) 2 -

เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� 
โลจิิสตี้ิกส์ เซ็นเตี้อร์ (บางพล้ 1-6) 20 38
โครงการเฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� 
โลจิิสตี้ิกส์ เซ็นเตี้อร์ (บางพล้ 2) 3 -

เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� 
โลจิิสตี้ิกส์ เซ็นเตี้อร์ (แหลมุฉบัง 1) - 21
เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� 
โลจิิสตี้ิกส์ พาร์ค (แหลมุฉบัง 2) 18 26
เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� 
โลจิิสตี้ิกส์ พาร์ค (แหลมุฉบัง 3) - 24 
เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� โลจิิสตี้ิกส์ 
เซ็นเตี้อร์ (อ้สเทิร์นซ้บอร์ด 1 เอ) - 7
เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� โลจิิสตี้ิกส์ 
เซ็นเตี้อร์ (อ้สเทิร์นซ้บอร์ด 2 เอ) 9 4
เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� โลจิิสตี้ิกส์ 
พาร์ค (อ้สเทิร์นซ้บอร์ด 3) 8 -
เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� โลจิิสตี้ิกส์ 
พาร์ค (ศร้ราช่า)  6 16
เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� โลจิิสตี้ิกส์ 
เซ็นเตี้อร์ (บ่อวิน) - 9
เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� โลจิิสตี้ิกส์ 
เซ็นเตี้อร์ (พานทอง 1) 10 5
เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� โลจิิสตี้ิกส์ 
เซ็นเตี้อร์ (อมุตี้ะซิตี้้� ช่ลบุร้) - 7

9 ยูนิตี้

42 ยูนิตี้

12 ยูนิตี้

8 ยูนิตี้

2 ยูนิตี้

61 ยูนิตี้

ฉะเช่ิงเทรา 

ระยอง

เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� 
โลจิิสตี้ิกส์ พาร์ค (บางนา) 26 81

เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� โลจิิสตี้ิกส์ 
เซ็นเตี้อร์ (อ้สเทิร์นซ้บอร์ด 1 บ้) 4 12
เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� โลจิิสตี้ิกส์ 
เซ็นเตี้อร์ (อมุตี้ะซิตี้้� ระยอง) 11 -

107 ยูนิตี้

27 ยูนิตี้170 ยูนิตี้

สินทรัพย์ของบริษััท       

สินทรัพย์ภายใตี้้กองทรัสตี้์
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เช่้ยงราย

เช่้ยงใหมุ่

นนทบุร้

ช่ลบุร้

สมุุทรสาคร

ฉะเช่ิงเทรา

ปทุมุธุาน้

นครราช่ส้มุา

กรุงเทพมุหานคร 

สมุุทรปราการ

ทาวน์เฮ้าส์  2 โครงการ

บ้านเด้�ยว  1 โครงการ
ทาวน์เฮ้าส์  1 โครงการ

บ้านแฝด  1 โครงการ
ทาวน์เฮ้าส์  8 โครงการ

ทาวน์เฮ้าส์  2 โครงการ

บ้านเด้�ยว  3 โครงการ
บ้านแฝด  2 โครงการ 
ทาวน์เฮ้าส์  1 โครงการ

ทาวน์เฮ้าส์  1 โครงการ

บ้านเด้�ยว  1 โครงการ
ทาวน์เฮ้าส์  4 โครงการ

บ้านแฝด  1 โครงการ

บ้านเด้�ยว  9 โครงการ
บ้านแฝด  4 โครงการ
ทาวน์เฮ้าส์  13 โครงการ

โครงการอาคารเชิงพิ่าณิชยกรรม
อ�ค�ริ เอฟ ว�ย ไอ เซ็นเตี้อริ์ (FYI Center)
อ�ค�ริ โกัลเด�นแลนด์ บิวดิ�ง
อ�ค�ริ ส�ทริ สแควริ์
อ�ค�ริ ป�ริ์คเวนเชอริ์ อ้โคเพล็กัซ์
โริงแริม ดับเบิ�ลย้ กัริุงเทพ
โริงแริม โมเดน่� บ�ย เฟริเซอริ์ กัริุงเทพฯ
เดอะ แอสคอท ส�ทริ และสกั�ย วิลล่�ส์
เมย์แฟริ์ แมริิออท เอ็กัเซคคิวท้ฟ อพ�ริ์ทเม�นท์
ส�มย่�น มิตี้ริท�วน์

บ้านแฝด  1 โครงการ
ทาวน์เฮ้าส์  4 โครงการ

พระนครศร้อยุธุยา
ทาวน์เฮ้าส์  1 โครงการ

ท้�อย้่อ�ศัยและอ�ค�ริพ�ณิชยกัริริม
กายใตี้้การบริหารของบริษััท

60
      โคริงกั�ริ

11 
    จำังหวัด



รายงานความยั่งยืน 2563 / 47

พิ่ัฒนานวัติกรรม
ส่งเสริิมให�เกัิดนวัตี้กัริริมท้�ส�ม�ริถึสริ��ง
ม้ลค่�และเพิ�มคว�มแข็งแกัริ่งในกั�ริ
แข่งขันท�งธุริกัิจำ

การจัดำหาวัติถืุดำิบและห่วงโซ่อุปีทาน
กั�ริเลือกัใช�วตัี้ถึดุบิอย่�งมป้ริะสทิธภิั�พ 
และบริิห�ริจำัดกั�ริห่วงโซ่อุปท�นให�เกัิด
คว�มยั�งยืน

เชื่อมโยงกับสังคมและชุมชน
ให�คว�มสำ�คัญกัับคว�มตี้�องกั�ริ  
หริือค่�นิยมของสังคมและชุมชน

ความยืดำหยุ่นและการปีรับติัว
พัฒน�อสังห�ริิมทริัพย์โดยคำ�น่งถึ่ง
คว�มส�ม�ริถึในกั�ริปริับตี้ัวตี้่อกั�ริ
เปล้�ยนแปลงตี้่�งๆ ริวมถึ่งกั�ริปริับ
ตี้ัวตี้่อกั�ริเปล้�ยนแปลงด��นสภั�พภั้มิ
อ�กั�ศ

คำานึงถืึงความหลากหลายทางชีวภาพิ่
ยกัริะดับคุณภั�พสิ�งแวดล�อมและริะบบ
นิเวศผู้่�นกั�ริพัฒน�อสังห�ริิมทริัพย์

การมีสุข้ภาพิ่และความเปี็นอยู่ที่ดำี
สริริสริ��งสภั�พแวดล�อมท้�ส่งเสริิม 
กั�ริม้สุขภั�พท้�ด้ ม้คว�มสมดุลในกั�ริ
ทำ�ง�น ริวมถึ่งกั�ริม้สังคมและคว�ม
เป็นอย้่ท้�ด้

บริหารจัดำการความเสี่ยง
ม้กั�ริปริะเมินคว�มเส้�ยงคริอบคลุม 
ไปถึ่งด��นสิ�งแวดล�อม สุขอน�มัย 
และคว�มปลอดภััย

การใช้พิ่ลังงานและคาร์บอน
เพิ�มปริะสิทธิภั�พกั�ริใช�พลังง�น 
และส่งเสริิมกั�ริใช�พลังง�นหมุนเว้ยน

เข้้าใจถึืงความหลากหลายทางสังคม และ
สนบัสนุนการอยู่ร่วมกนัอย่างเท่าเทยีม
เสริิมสริ��งให�เกัิดคว�มเสมอภั�คใน
กั�ริอย้่ริ่วมกัันในสังคมโดยไม่แบ่งแยกั 
อ�ยุ เพศ คว�มทุพพลภั�พ เชื�อช�ตี้ิ 
วัฒนธริริม ปริะสบกั�ริณ์ ศ�สน� พื�น
ฐ�นท�งกั�ริเงิน หริือ อื�นๆ

การลงทุนอย่างมีความรับผิดำชอบ
คำ�น่งถึ่งหลักัเกัณฑ์์ท�งด��นสังคม 
สิ�งแวดล�อม และบริริษััทภัิบ�ลใน
กัริะบวนกั�ริกั�ริปริะเมินโคริงกั�ริเพื�อ
ตี้ัดสินใจำลงทุน

บริหารจัดำการข้องเสีย
ลดกั�ริเกัิดของเส้ยอย่�งยั�งยืนตี้�ม
หลักั 3Rs - Reduce, Reuse and 
Recycle

ทักษะและความเปี็นผู้นำา 
มุ่งเน�นกั�ริพัฒน�ทักัษัะและคว�มเป็น
ผู้้�นำ� ท้�ส่งเสริิมให�เกัิดนวัตี้กัริริม 
คว�มคิดสริ��งสริริค์ และกั�ริทำ�ง�น
ท้�ม้ปริะสิทธิผู้ล เพื�อส่งผู้ลให�เกัิด
ผู้ลิตี้ภััณฑ์์และบริิกั�ริท้�สริ��งม้ลค่�ส้ง 
(high value added)

การใช้ทรัพิ่ยากรนำ้า
เพิ�มปริะสิทธิภั�พกั�ริใช�นำ��และหมุนเว้ยน
นำ��กัลับม�ใช�ปริะโยชน์ ใหม่

กลยุทธ์ความยั่งยืนข้องบริษัท

สร้างโอกาสอย่างติ่อเนื่อง
(Acting Progressively) 

ใช้ทรัพิ่ยากรอย่างรับผิดำชอบ  
(Consuming Responsibly)

เข้้าถืึงความติ้องการข้องผู้คน
(Focusing on People) 

กรอบการพัฒนาความุยั�งย้นของบริษััท
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FPT กับเปี้าหมายการพิ่ัฒนาที่ยั่งยืน
(FPT with Sustainability Development Goals)

กลยุทธ์ความยั่งยืน ปีระเดำ็นพิ่ัฒนา ปีระเดำ็นการพิ่ัฒนาดำ้าน ESG ติัวชี้วัดำข้ององค์กร

ข้อบเข้ติผลกระทบติ่อผู้มีส่วนไดำ้เสียสำาคัญ
GRI  
Stan-
dard

หน้า
วัติถืุปีระสงค์ 
ข้อง  
UNSDGs

พน
ักง

าน

ลูก
ค้า

คู่ค
้า

ชุ่มุ
ช่น

นัก
ลง

ทุน

ผู้ถ
้อห

ุ้น

สร้างโอกาสอย่างติ่อเนื่อง
(Acting Progressively)

พัฒน�นวัตี้กัริริม นวัตี้กัริริมและกั�ริพัฒน�กัริะบวนกั�ริ
คุณค่�ในเชิงตี้ัวเงินท้�ได�จำ�กันวัตี้กัริริม
และกั�ริพัฒน�กัริะบวนกั�ริทำ�ง�นของบริิษััท

201 66-70 8, 9

คว�มยืดหยุ่นและกั�ริปริับตี้ัว

กั�ริสริ��งม้ลค่�ท�งเศริษัฐกัิจำ 
แกั่ผู้้�ม้ส่วนได�เส้ย

สัดส่วนกั�ริจำ่�ยเงินปันผู้ลจำ�กักัำ�ไริสุทธิ 201 53-54 8

จำริิยธริริมท�งธุริกัิจำ จำำ�นวนข�อริ�องเริ้ยนด��นบริริษััทภัิบ�ลท้�ม้นัยสำ�คัญ 206 55-56 8

กั�ริตี้่อตี้��นกั�ริทุจำริิตี้คอริัปชัน จำำ�นวนเหตีุ้กั�ริณ์ท้�เกัิดจำ�กักั�ริทุจำริิตี้ท้�ม้นัยสำ�คัญ 205 57 8

บริิห�ริจำัดกั�ริคว�มเส้�ยง

กั�ริบริิห�ริจำัดกั�ริคว�มเส้�ยง
สัดส่วนคว�มคริอบคลุมของริะบบบริิห�ริ 
จำัดกั�ริคว�มเส้�ยง

- 58-64 16

กั�ริบริิห�ริคว�มตี้่อเนื�องท�งธุริกัิจำ
สัดส่วนกั�ริบริิห�ริคว�มตี้่อเนื�องท�งธุริกัิจำ 
ภั�ยในองค์กัริ

- 65 11

อ�ช้วอน�มัยและคว�มปลอดภััยในกั�ริทำ�ง�น
อัตี้ริ�คว�มถึ้�ของกั�ริบ�ดเจำ็บถึ่งขั�นหยุดง�นใน 
พนักัง�นและผู้้�ริับเหม�

403-9
419-1

121-128,
142-143

8

กั�ริลงทุนอย่�งม้คว�มริับผู้ิดชอบ

คว�มริับผู้ิดชอบตี้่อล้กัค��และผู้ลิตี้ภััณฑ์์
คว�มพ่งพอใจำของล้กัค��ท้�ม้ตี้่อผู้ลิตี้ภััณฑ์์ 
และบริิกั�ริของบริิษััท

417 76-79 8

กั�ริปฏิิบัตี้ิตี้�มกัฎหม�ยด��น สังคม  
สิ�งแวดล�อม และบริริษััทภัิบ�ล

จำำ�นวนเหตีุ้กั�ริณ์กั�ริไม่ปฏิิบัตี้ิตี้�มกัฎหม�ยและ 
ริะเบ้ยบด��น สังคม สิ�งแวดล�อม และบริริษััทภัิบ�ล

307-1
119-120, 
139-140

16

ใช้ทรัพิ่ยากรอย่างรับผิดำชอบ
(Consuming Responsibly)

กั�ริจำัดห�วัตี้ถึุดิบและห่วงโซ่อุปท�น

กั�ริบริิห�ริจำัดกั�ริห่วงโซ่อุปท�น
สัดส่วนคว�มคริอบคลุมในกั�ริบริิห�ริจำัดกั�ริ 
ห่วงโซ่อุปท�น

204-1
308-1

71-75 8, 12

กั�ริออกัแบบผู้ลิตี้ภััณฑ์์ 
ท้�เป็นมิตี้ริกัับสิ�งแวดล�อม

สัดส่วนผู้ลิตี้ภััณฑ์์ท้�ได�ริับม�ตี้ริฐ�นอ�ค�ริเข้ยว 
ในริะบบใดริะบบหน่�ง

301 82-85 8, 9, 12

คำ�น่งถึ่งคว�มหล�กัหล�ยท�งช้วภั�พ คว�มหล�กัหล�ยท�งช้วภั�พ สัดส่วนกั�ริเพิ�มพื�นท้�เข้ยว 304 100-102 11, 15

กั�ริใช�พลังง�นและค�ริ์บอน
กั๊�ซเริือนกัริะจำกั สัดส่วนกั�ริปล่อยกั๊�ซเริือนกัริะจำกัท้�ลดลง 305-4 86-91 7, 13

กั�ริจำัดกั�ริพลังง�น สัดส่วนปริิม�ณกั�ริใช�พลังง�นท้�ลดลง 302-4 93-94 7, 13

บริิห�ริจำัดกั�ริของเส้ย กั�ริจำัดกั�ริของเส้ย สัดส่วนปริิม�ณขยะริ้ไซเคิลท้�เพิ�มข่�น 306 98-99 11, 12

กั�ริใช�ทริัพย�กัริน�ำ� กั�ริจำัดกั�ริน�ำ� สัดส่วนปริิม�ณกั�ริใช�น�ำ�ท้�ลดลง 303 95-97 6, 11, 14
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สร้างโอกาสอย่างติ่อเนื่อง
(Acting Progressively)

พัฒน�นวัตี้กัริริม นวัตี้กัริริมและกั�ริพัฒน�กัริะบวนกั�ริ
คุณค่�ในเชิงตี้ัวเงินท้�ได�จำ�กันวัตี้กัริริม
และกั�ริพัฒน�กัริะบวนกั�ริทำ�ง�นของบริิษััท

201 66-70 8, 9

คว�มยืดหยุ่นและกั�ริปริับตี้ัว

กั�ริสริ��งม้ลค่�ท�งเศริษัฐกัิจำ 
แกั่ผู้้�ม้ส่วนได�เส้ย

สัดส่วนกั�ริจำ่�ยเงินปันผู้ลจำ�กักัำ�ไริสุทธิ 201 53-54 8

จำริิยธริริมท�งธุริกัิจำ จำำ�นวนข�อริ�องเริ้ยนด��นบริริษััทภัิบ�ลท้�ม้นัยสำ�คัญ 206 55-56 8

กั�ริตี้่อตี้��นกั�ริทุจำริิตี้คอริัปชัน จำำ�นวนเหตีุ้กั�ริณ์ท้�เกัิดจำ�กักั�ริทุจำริิตี้ท้�ม้นัยสำ�คัญ 205 57 8

บริิห�ริจำัดกั�ริคว�มเส้�ยง

กั�ริบริิห�ริจำัดกั�ริคว�มเส้�ยง
สัดส่วนคว�มคริอบคลุมของริะบบบริิห�ริ 
จำัดกั�ริคว�มเส้�ยง

- 58-64 16

กั�ริบริิห�ริคว�มตี้่อเนื�องท�งธุริกัิจำ
สัดส่วนกั�ริบริิห�ริคว�มตี้่อเนื�องท�งธุริกัิจำ 
ภั�ยในองค์กัริ

- 65 11

อ�ช้วอน�มัยและคว�มปลอดภััยในกั�ริทำ�ง�น
อัตี้ริ�คว�มถึ้�ของกั�ริบ�ดเจำ็บถึ่งขั�นหยุดง�นใน 
พนักัง�นและผู้้�ริับเหม�

403-9
419-1

121-128,
142-143

8

กั�ริลงทุนอย่�งม้คว�มริับผู้ิดชอบ

คว�มริับผู้ิดชอบตี้่อล้กัค��และผู้ลิตี้ภััณฑ์์
คว�มพ่งพอใจำของล้กัค��ท้�ม้ตี้่อผู้ลิตี้ภััณฑ์์ 
และบริิกั�ริของบริิษััท

417 76-79 8

กั�ริปฏิิบัตี้ิตี้�มกัฎหม�ยด��น สังคม  
สิ�งแวดล�อม และบริริษััทภัิบ�ล

จำำ�นวนเหตีุ้กั�ริณ์กั�ริไม่ปฏิิบัตี้ิตี้�มกัฎหม�ยและ 
ริะเบ้ยบด��น สังคม สิ�งแวดล�อม และบริริษััทภัิบ�ล

307-1
119-120, 
139-140

16

ใช้ทรัพิ่ยากรอย่างรับผิดำชอบ
(Consuming Responsibly)

กั�ริจำัดห�วัตี้ถึุดิบและห่วงโซ่อุปท�น

กั�ริบริิห�ริจำัดกั�ริห่วงโซ่อุปท�น
สัดส่วนคว�มคริอบคลุมในกั�ริบริิห�ริจำัดกั�ริ 
ห่วงโซ่อุปท�น

204-1
308-1

71-75 8, 12

กั�ริออกัแบบผู้ลิตี้ภััณฑ์์ 
ท้�เป็นมิตี้ริกัับสิ�งแวดล�อม

สัดส่วนผู้ลิตี้ภััณฑ์์ท้�ได�ริับม�ตี้ริฐ�นอ�ค�ริเข้ยว 
ในริะบบใดริะบบหน่�ง

301 82-85 8, 9, 12

คำ�น่งถึ่งคว�มหล�กัหล�ยท�งช้วภั�พ คว�มหล�กัหล�ยท�งช้วภั�พ สัดส่วนกั�ริเพิ�มพื�นท้�เข้ยว 304 100-102 11, 15

กั�ริใช�พลังง�นและค�ริ์บอน
กั๊�ซเริือนกัริะจำกั สัดส่วนกั�ริปล่อยกั๊�ซเริือนกัริะจำกัท้�ลดลง 305-4 86-91 7, 13

กั�ริจำัดกั�ริพลังง�น สัดส่วนปริิม�ณกั�ริใช�พลังง�นท้�ลดลง 302-4 93-94 7, 13

บริิห�ริจำัดกั�ริของเส้ย กั�ริจำัดกั�ริของเส้ย สัดส่วนปริิม�ณขยะริ้ไซเคิลท้�เพิ�มข่�น 306 98-99 11, 12

กั�ริใช�ทริัพย�กัริน�ำ� กั�ริจำัดกั�ริน�ำ� สัดส่วนปริิม�ณกั�ริใช�น�ำ�ท้�ลดลง 303 95-97 6, 11, 14
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เข้้าถืึงความติ้องการข้องผู้คน
(Focusing on People)

เชื�อมโยงกัับสังคมและชุมชน กั�ริม้ส่วนริ่วมในชุมชน และกัิจำกัริริมเพื�อสังคม
ชั�วโมงกั�ริทำ�ง�นจำิตี้อ�ส�ของพนักัง�น จำำ�นวน
กั�ริกัิจำกัริริมเพื�อสังคม

413-1
413-2

129-136,
143

11, 17

กั�ริม้สุขภั�พและคว�มเป็นอย้่ท้�ด้ กั�ริด้แลพนักัง�น
สัดส่วนตี้ำ�แหน่งสำ�คัญท้�ม้แผู้นกั�ริสืบทอด
ตี้ำ�แหน่ง

404-2
104-112,
116

3, 8, 10

เข��ใจำถ่ึงคว�มหล�กัหล�ยท�งสังคม และ
สนับสนุนกั�ริอย่้ร่ิวมกัันอย่�งเท่�เท้ยม

สิทธิมนุษัยชน
จำำ�นวนข�อริ�องเริ้ยนด��นสิทธิมนุษัยชนท้� 
ม้นัยสำ�คัญ

-
117-118,
141-142

8, 10

ทักัษัะและคว�มเป็นผู้้�นำ� วัฒนธริริมองค์กัริและกั�ริพัฒน�ทริัพย�กัริบุคคล ริะดับคว�มผู้้กัพันตี้่อองค์กัริของพนักัง�น 404-3 106-113 8, 10
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เข้้าถืึงความติ้องการข้องผู้คน
(Focusing on People)

เชื�อมโยงกัับสังคมและชุมชน กั�ริม้ส่วนริ่วมในชุมชน และกัิจำกัริริมเพื�อสังคม
ชั�วโมงกั�ริทำ�ง�นจำิตี้อ�ส�ของพนักัง�น จำำ�นวน
กั�ริกัิจำกัริริมเพื�อสังคม

413-1
413-2

129-136,
143

11, 17

กั�ริม้สุขภั�พและคว�มเป็นอย้่ท้�ด้ กั�ริด้แลพนักัง�น
สัดส่วนตี้ำ�แหน่งสำ�คัญท้�ม้แผู้นกั�ริสืบทอด
ตี้ำ�แหน่ง

404-2
104-112,
116

3, 8, 10

เข��ใจำถ่ึงคว�มหล�กัหล�ยท�งสังคม และ
สนับสนุนกั�ริอย่้ร่ิวมกัันอย่�งเท่�เท้ยม

สิทธิมนุษัยชน
จำำ�นวนข�อริ�องเริ้ยนด��นสิทธิมนุษัยชนท้� 
ม้นัยสำ�คัญ

-
117-118,
141-142

8, 10

ทักัษัะและคว�มเป็นผู้้�นำ� วัฒนธริริมองค์กัริและกั�ริพัฒน�ทริัพย�กัริบุคคล ริะดับคว�มผู้้กัพันตี้่อองค์กัริของพนักัง�น 404-3 106-113 8, 10
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 เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้้� โลจิิสตี้ิกส์ เซ็นเตี้อร์ (บางพล้ 2), สมุุทรปราการ

20,490.37 
ล��นบ�ท

ริ�ยได�จำ�กักั�ริข�ยริวม

การกระจายมูลค่า
ทางเศรษฐกิจ

18,853.67 
ล้านบาท

สัดำส่วน
การจ่ายเงินปีันผล
จากกำาไรสุทธิ 
49.85%

ผลการดำำาเนินงาน 
ดำ้านเศรษฐกิจ

ไม่มีข้้อร้องเรียน
ดำ้านบรรษัทภิบาล
ที่มีนัยสำาคัญ

ความพิ่ึงพิ่อใจ 
ข้องลูกค้าที่มีติ่อ
ผลิติภัณฑ์และ
บริการข้องบริษัท
86%
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• โคริงกั�ริท้�ได�ริับม�ตี้ริฐ�นอ�ค�ริเข้ยว  
8 โคริงกั�ริ

• กั�ริอบริมสริ��งคว�มคว�มตี้ริะหนักัในกั�ริจำัดกั�ริ
ขยะตี้�มหลักั 3 Rs ให�พนักัง�นคริบ 100 %

• กั�ริเพ�ะพันธุ์กัล��ไม�ท�องถึิ�นริวมทั�งสิ�น 5,591 ตี้�น 
เป็นไม�ยืนตี้�น 550 ตี้�น คิดเป็นกั�ริเพิ�มพื�นท้�ส้เข้ยว 
6,080 ตี้�ริ�งเมตี้ริ

• จำำ�นวนอุบัตี้ิกั�ริณ์ด��นสิ�งแวดล�อมท้�ม้นัยสำ�คัญ  
0 คริั�ง 

• จำำ�นวนคริั�งของค่�ปริับท้�ม้นัยสำ�คัญ 0 คริั�ง

ผลการดำำาเนินงาน 
ดำ้านสิ่งแวดำล้อม

 จำัสโค อัมริินทริ์ ท�วเวอริ์, กัริุงเทพฯ
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 ศูนย์การค้า สามุย่านมุิตี้รทาวน์ กรุงเทพฯ

ผลการดำำาเนินงาน
ดำ้านสังคม 

พิ่นักงาน

ริะดับคว�มผู้้กัพันตี้่อองค์กัริของพนักัง�น  76 % 

แผู้นกั�ริสืบทอดตี้ำ�แหน่งสำ�คัญ 100 % ของ
ตี้ำ�แหน่งสำ�คญั

ริ�อยละของพนักัง�นม้แผู้นพัฒน� 
ริ�ยบุคคล 4 % 

ชั�วโมงกั�ริฝ่ึกัอบริมเฉล้�ย 26 ชั�วโมงตี้่อ
คนตี้่อปี
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แบบสำารวจความคิดำเห็นข้องผู้อ่าน 
ข�อม้ลจำ�กัแบบสอบถึ�มคว�มคิดเห็นของผู้้�อ่�นท้�ม้ตี้่อริ�ยง�นคว�มยั�งยืนฉบับน้�จำะนำ�ม�ใช�เพื�อปริับปริุงและพัฒน�กั�ริจำัดทำ�ริ�ยง�นในปีถึัดไป

1. เพศ  O หญิง  O ช�ย
2. ท่�นเป็นผู้้�ม้ส่วนได�เส้ยกัลุ่มใด

O พนักัง�น O ล้กัค��  O ชุมชน  O ค้่ค��  
O ผู้้�ถึือหุ�น  O ผู้้�ริ่วมลงทุน  O เจำ��หน้�  O หน่วยง�นริ�ชกั�ริและริัฐวิส�หกัิจำ 
O สื�อมวลชน O ค้่แข่ง  O อื�นๆ (โปริดริะบุ...................................................................................................................................)

3. ท่�นได�ริับริ�ยง�นคว�มยั�งยืนของบริิษััทจำ�กัช่องท�งใด
O เว็บไซตี้์ของบริิษััท  O ง�นสัมมน� O พนักัง�นของบริิษััท 
O กั�ริเข��เย้�ยมชมบริิษััท  O อื�นๆ (โปริดริะบุ...................................................................................................................................)

4. ท่�นอ่�นริ�ยง�นคว�มยั�งยืนของบริิษััทเพื�อวัตี้ถึุปริะสงค์
O เพื�อศ่กัษั�ข�อม้ลปริะกัอบกั�ริตี้ัดสินใจำลงทุน
O เพื�อใช�ปริะกัอบเป็นแนวท�งกั�ริจำัดทำ�ริ�ยง�นของตี้น
O เพื�อกั�ริศ่กัษั�และทำ�วิจำัย
O อื�นๆ (โปริดริะบุ................................................................................................................................................................................................)

5. ท่�นสนใจำปริะเด็นด��นคว�มยั�งยืนของบริิษััทเริื�องใดบ��ง
O นวัตี้กัริริมและกั�ริพัฒน�กัริะบวนกั�ริทำ�ง�น O กั�ริออกัแบบผู้ลิตี้ภััณฑ์์ท้�เป็นมิตี้ริกัับสิ�งแวดล�อม O กั�ริบริิห�ริจำัดกั�ริห่วงโซ่อุปท�น
O กั�ริสริ��งม้ลค่�ท�งเศริษัฐกัิจำแกั่ผู้้�ม้ส่วนได�เส้ย O กั�ริฟ้�นฟ้สภั�พแวดล�อม   O กั�ริม้ส่วนริ่วมท�งสังคม
O กั�ริริับริองอ�ค�ริเข้ยว   O กั�ริจำัดกั�ริพลังง�น   O องค์กัริกั�ริกัุศล
O กั�ริบริิห�ริคว�มเส้�ยง   O กั�ริปล่อยกั๊�ซเริือนกัริะจำกั   O อ�ช้วอน�มัยและคว�มปลอดภััย
O กั�ริบริิห�ริคว�มตี้่อเนื�องท�งธุริกัิจำ    O กั�ริจำัดกั�ริของเส้ย       O สิทธิมนุษัยชน
O จำริิยธริริมท�งธุริกัิจำ   O กั�ริบริิห�ริทริัพย�กัรินำ��    O กั�ริด้แลพนักัง�น
O กั�ริม้ส่วนริ่วมของผู้้�ม้ส่วนได�ส่วนเส้ย O กั�ริปฏิิบัตี้ิตี้�มข�อกัำ�หนดด��นสังคม  O กั�ริพัฒน�ทริัพย�กัริบุคคล
O กั�ริปฏิิบัตี้ิตี้�มข�อกัำ�หนดด��นสิ�งแวดล�อม O คว�มริับผู้ิดชอบตี้่อล้กัค��และผู้ลิตี้ภััณฑ์์  O วัฒนธริริมองค์กัริ
O อื�นๆ (โปริดริะบุ.................................................................................................................................................................................................................)

6. ท่�นม้คว�มพ่งพอใจำตี้่อริ้ปแบบริ�ยง�นคว�มยั�งยืนของบริิษััทม�กัน�อยเพ้ยงใด
คว�มสมบ้ริณ์ของริ�ยง�น   O ม�กั  O ป�นกัล�ง O น�อย  O ควริปริับปริุง
ท่�นเข��ใจำปริะเด็นด��นคว�มยั�งยืนของบริิษััทเพ้ยงใด O ม�กั  O ป�นกัล�ง O น�อย  O ควริปริับปริุง
เนื�อห�ตี้ริงกัับสิ�งท้�ท่�นตี้�องกั�ริทริ�บเพ้ยงใด  O ม�กั  O ป�นกัล�ง O น�อย  O ควริปริับปริุง
กั�ริใช�ภั�ษั�ท้�เข��ใจำง่�ย    O ม�กั  O ป�นกัล�ง O น�อย  O ควริปริับปริุง
คว�มพ่งพอใจำโดยริวม    O ม�กั  O ป�นกัล�ง O น�อย  O ควริปริับปริุง

7. ข�อเสนอแนะเพิ�มเตี้ิมเพื�อกั�ริพัฒน�ริ�ยง�นคว�มยั�งยืนของบริิษััทในปีถึัดไป
................................................................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................................................

เพื�อคว�มสะดวกัของท่�น โปริดส่งแบบสำ�ริวจำคว�มคิดเห็นน้�โดยกั�ริ Scan QR Code 
หริือส่งม�ท�ง E-mail: TH.FPT.RM.CG.SS@frasersproperty.com
บริิษััท เฟริเซอริ์ส พริ็อพเพอริ์ตี้้� (ปริะเทศไทย) จำำ�กััด (มห�ชน)
ขอขอบพริะคุณในคว�มริ่วมมือของท่�นเป็นอย่�งส้ง


