
นายธนพัล ศิริธนชียั    
อาย ุ57 ปีี
กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการผู้้�มอีำานาจลงนาม
(วันที�ได�รับแตง่ตั�งเป็ีนกรรมการ 13 มกราค่ม 2564)

การศึกึษา
•	 ปริิญญาโท	บริิหาริธุุริกจิ	
	 มหาวิทิยาลยัเท็กซสั	เมอืงออสติน	มลรัิฐเท็กซสั	ปริะเทศสหรัิฐอเมริิกา
•	 ปริิญญาตรีิ	นิตศิาสตริบัณฑิติ	มหาวิทิยาลัยสุโขทัยธุริริมาธุริิาชี
•	 ปริิญญาตรีิ	วิิศวิกริริมศาสตริบณัฑิติ	จุฬาลงกริณ์มหาวิทิยาลัย

การฝึึกอบรม/สััมมนา
•	 หลกัสตูริ	Directors	Certification	Program	(DCP	39/2547)	
	 สมาคมสง่เสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)	
•	 หลกัสตูริ	Directors	Accreditation	Program	(DAP	10/2547)	
	 สมาคมสง่เสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)
•	 หลกัสตูริ	Audit	Committee	Program	(ACP	39/2555)	
	 สมาคมสง่เสริิมสถาบันกริริมการิบริิษััทไทย	(IOD)
•	 หลกัสตูริผู่บ้ริิหาริริะดบัสงู	ด้านวิทิยาการิพลังงาน	(วิพน.	รุ่ินที�	17)	
	 สถาบนัวิิทยาการิพลงังาน
•	 หลกัสตูริป้องกนัริาชีอาณาจกัริ	วิทิยาลัยป้องกนัริาชีอาณาจกัริ	
	 สถาบนัวิิชีาการิป้องกนัปริะเทศ	(วิปอ.	รุ่ินที�	61)
•	 หลกัสตูริ	The	Leadership	ACT	Program	(Leadership	ACT	รุ่ินที�	1)	
	 สถาบนั	Slingshot	Group	
•	 หลกัสตูริวิิทยาการิผู่น้ำาไทย	–	จนี	(วิทจ.	รุ่ินที�	1)	
	 มหาวิทิยาลยัหวัิเฉีียวิเฉีลมิพริะเกยีริติ
•	 หลกัสตูริ	The	Berkeley	Executive	Coaching	Certificate	
	 สถาบนั	Berkeley	Executive	Coaching	Institute	(2016)	
	 แคลฟิอร์ิเนีย	ปริะเทศสหรัิฐอเมริิกา
•	 หลกัสตูริผู่บ้ริิหาริริะดบัสงู	ด้านการิค้าและการิพาณิชีย	์(TEPCoT	รุ่ินที�	8)		
	 สถาบนัวิิทยาการิการิค้า	มหาวิทิยาลัยหอการิค้าไทย
•	 หลกัสตูริ	Difference	2014	(ABC	รุ่ินที�	2)	
	 สถาบนัพฒันาควิามคิดสร้ิางสริริคเ์ชีงิธุุริกจิ	มหาวิทิยาลัยศรีิปทุม
•	 TLCA	Leadership	Development	Program	(LDP	รุ่ินที�	2)	
	 สมาคมบริิษััทจดทะเบียนไทย	ตลาดหลกัทรัิพยแ์ห่งปริะเทศไทย
	 และสถาบนัวิิทยาการิ
•	 หลกัสตูริภิมูพิลังแผ่น่ดนิ	สำาหรัิบผู่บ้ริิหาริริะดบัสูง	(PPL	รุ่ินที�	2)	
	 จุฬาลงกริณ์มหาวิิทยาลยั
•	 TLCA	Executive	Development	Program	(EDP	รุ่ินที�	9)
	 สมาคมบริิษััทจดทะเบียนไทย	ตลาดหลกัทรัิพยแ์ห่งปริะเทศไทย	
	 และสถาบนัวิิทยาการิ
•	 หลกัสตูริผู่บ้ริิหาริริะดบัสงู	(CMA	รุ่ินที�	7)	สถาบนัวิทิยาการิตลาดทุน	(วิตท.)	
	 ตลาดหลกัทรัิพยแ์หง่ปริะเทศไทย
•	 หลกัสตูริการิบริิหาริเศริษัฐกจิสาธุาริณะ	สำาหรัิบผู่บ้ริิหาริริะดบัสูง	(KPI	รุ่ินที�	6)	
	 วิทิยาลยัการิเมอืงการิปกคริอง	สถาบันพริะปกเกล้า
•	 หลกัสตูริ	Advanced	Management	Program	(AMP	180/2554),	
	 Harvard	University,	บอสตนั	ปริะเทศสหรัิฐอเมริิกา

ประสับการณ์ก์ารทำำางาน และการดำำารงตำำาแหน่งกรรมการ/ผู้้�บริหาร
บริษัทำจดำทำะเบียน
•	 2564	-	ปัจจุบนั	 	 	 :	 กริริมการิและกริริมการิบริิหาริ	บริิษััท	เฟริเซอร์ิส	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 พร็ิอพเพอร์ิตี�	(ปริะเทศไทย)	จำากดั	(มหาชีน)
•	 ต.ค.	2563	-	ปัจจุบนั		:	 ปริะธุานเจา้หน้าที�บริิหาริ	เฟริเซอร์ิส	พร็ิอพเพอร์ิตี�	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 คอมเมอร์ิเชียีล	(ปริะเทศไทย)
•	 ส.ค.	2563	-	ปัจจุบนั	 :		ปริะธุานเจา้หน้าที�บริิหาริ	บริิษััท	เฟริเซอร์ิส	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 พร็ิอพเพอร์ิตี�	(ปริะเทศไทย)	จำากดั	(มหาชีน)

•	 2564	-	ม.ค.	2567			 :	 กริริมการิกำากบัดูแลกจิการิและการิพัฒนาอยา่งยั�งยนื	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 และกริริมการิบริิหาริควิามเสี�ยง	บริิษััท	เฟริเซอร์ิส	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 พร็ิอพเพอร์ิตี�	(ปริะเทศไทย)	จำากดั	(มหาชีน)
•	 2546	-	2555	 	 	 	 :	 กริริมการิและกริริมการิบริิหาริ	บริิษััท	ยนิูเวินเจอร์ิ		 	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 จำากดั	(มหาชีน)
•	 2544	-	2546	 	 	 	 :	 ผู้่อำานวิยการิอาวิโุส	ฝ่่ายการิบริิหาริการิขายสินทรัิพย	์
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ธุนาคาริเอเชียี	จำากดั	(มหาชีน)
•	 2541	-	2544	 	 	 	 :	 ผู่ช้ีว่ิยกริริมการิผู่จ้ดัการิ	กริริมการิ	และกริริมการิบริิหาริ	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 บริิษััท	แสนสริิิ	จำากดั	(มหาชีน)

กจิการทีำ�ไมใ่ช่บ่ริษัทำจดำทำะเบียน และอ่�นๆ
•	 ปัจจุบนั		 	 	 	 	 	 :	 กริริมการิบริิหาริ	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 บริิษััท	ทีซซี	ีแอสเซท็ส	์(ปริะเทศไทย)	จำากดั
•	 ปัจจุบนั		 	 	 	 	 	 :	 กริริมการิ	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 บริิษััท	เอน็.ซ.ีซ.ี	แมนเนจเม้นท์	แอนด์	ดเิวิลลอปเม้นท์	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 จำากดั
•	 ปัจจุบนั		 	 	 	 	 	 :	 กริริมการิ	บริิษััท	เกษัมทรัิพย์ภิกัด	ีจำากดั
•	 ปัจจุบนั		 	 	 	 	 	 :	 กริริมการิ	บริิษััท	ทีซซี	ีเอก็ซ	์จำากดั
•	 2559	-	2563	 	 	 	 :	 กริริมการิกำากบัดูแลบริริษััทภิบิาล	บริิษััท	แผ่่นดนิทอง	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 พร็ิอพเพอร์ิตี�	ดีเวิลลอปเม้นท์	จำากดั	(มหาชีน)
•	 2557	-	2563			 	 	 :			ปริะธุานกริริมการิบริิหาริควิามเสี�ยง	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 บริิษััท	แผ่น่ดนิทอง	พร็ิอพเพอร์ิตี�	ดีเวิลลอปเม้นท์	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 จำากดั	(มหาชีน)
•	 2555	-	2563	 	 	 	 :	 กริริมการิบริิหาริ	กริริมการิ	และปริะธุานอำานวิยการิ	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 บริิษััท	แผ่น่ดนิทอง	พร็ิอพเพอร์ิตี�	ดีเวิลลอปเม้นท์	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 จำากดั	(มหาชีน)

	 รายละเอียีดข้้อีมูลูเกีี่�ยวกี่บักี่ารดำารงตำำาแหน่่งกี่รรมูกี่ารใน่บริษััทย่อีย
	 ปรากี่ฏใน่เอีกี่สารแน่บ	2
 
สัดัำส่ัวนการถือ่ห้�นในบริษัทำฯ :	ไมม่หีุน้	(ณ	วินัที�	30	กนัยายน	2567)

ความสัมัพันัธ์ท์ำางครอบครัวระหวา่งกรรมการรายอ่�น ผู้้�บริหาร ผู้้�ถือ่ห้�นรายใหญ่ ่
หร่อบริษัทำยอ่ย :	ไม่มี

ตำำาแหน่งในกจิการทีำ�แขง่ขนั/กจิการทีำ�เกี�ยวเน่�องกบัธ้์รกจิของบริษัทำฯ ทีำ�อาจทำำาให�
เกดิำความขดัำแย�งทำางผู้ลประโยช่น์ :	ไมม่ี

การเข�าประช่ม้ในรอบปีบญั่ช่ ี2567 :
	 1)		 การิปริะชุีมคณะกริริมการิบริิษััท	6/6	ครัิ�ง
	 2)		 การิปริะชุีมคณะกริริมการิบริิหาริ	11/12	ครัิ�ง
	 3)		 การิปริะชุีมคณะกริริมการิบริิหาริควิามเสี�ยง	1/1	ครัิ�ง	*
	 4)		 การิปริะชุีมคณะกริริมการิกำากบัดูแลกจิการิและการิพัฒนาอยา่งยั�งยนื	
	 	 	 1/1	ครัิ�ง	*
 
หมายเหตำ ้:
	 *	 ที�ปริะชีุมคณะกริริมการิบริิษััท	 ครัิ�งที�	 2/2567	 ซึ�งจัดปริะชีุมเมื�อวิันจันทร์ิที�	 
8	มกริาคม	2567	มมีตอินุมตัริิวิมคณะกริริมการิกำากบัดแูลกจิการิและการิพฒันา 
อย่างยั�งยืน	และคณะกริริมการิบริิหาริควิามเสี�ยง	และเปลี�ยนชีื�อเป็นคณะกริริมการิ 
บริิหาริควิามยั�งยืนและควิามเสี�ยง

10 บริษัท เฟรเซอร์ส พร็อพเพอร์ตี้ (ประเทศไทย) จำ�กัด (มห�ชน)     แบบ 56-1 One Report 2567


